REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD ZAGREB

OSNOVNA SKOLA VUGROVEC-KASINA
Ivana MaZuraniéa 43, 10362 KASINA

Kasina, 13. travnja 2018.

Temeljem ¢lanka 107. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine, br. 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 — proc¢isceni tekst, 94/13,
152/14, 7/17), €l. 23. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 39/17) i €l
8. Pravilnika o radu, OSNOVNA SKOLA VUGROVEC - KASINA objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. Uditelj/ica njemackog jezika 5 5 5
- 1 osoba na odredeno puno radno vrijeme, rad u MS KaSina, PS Vugrovec, PS
Prekvrsje i PS Planina Donja

Natjecaj je otvoren od 16. travnja 2018. do 24. travnja 2018.

Uvjeti: Kandidat mora ispunjavati opce i posebne uvjete sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, br. 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12 — prociséeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17) i Pravilnika o stru¢noj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom 3kolstvu (NN
47/96, 56/01)

a) Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:
- Zivotopis
- domovnicu (presliku)
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — presliku diplome
- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu Zakona o
odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj skoli

Kanidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario prednost pri zapoSljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava duzan je uz
prijavu na natje¢j priloziti sve potrebne dokaze.

b) Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), ¢lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13 i 152/14), duZzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na to pravo, te je uz prijavu
duzan prilozZiti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POP1S%20DOKAZA%207ZA%200S
TVARIVANIJE%2

¢) Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjec¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je natin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).




d) Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), osim navedenog pod
tockom a) jo$ trebaju priloziti dokaze u smislu €l. 9. st. 2., 3., 18. i 19. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), odnosno javnu ispravu na
temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, u smislu ¢l. 9. st.
3. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, te potvrdu da kod
posljednjeg poslodavca radni odnos nije prestao krivnjom radnika, u smislu ¢L. 9. st. 18. i 19.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave se nece razmatrati.

Po zavrSetku natjeCajnog postupka, obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena na internetskoj
stranici $kole.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti osobno ili
poStom na adresu Skole:

Osnovna $kola Vugrovec-Kasina

Ivana MaZuranica 43

10362 KaSina

s naznakom ,,za natjecaj*




