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UvoD

Na temelju clanka 28. stavka 8. .1 9. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (NN 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 — procisceni tekst
94/13) Skolski odbor je duzan do 30. rujna tekuce godine donijeti Godisnji plan i program rada
skole.

Godisnjim planom i programom rada Osnovne Skole Vugrovec-Kasina utvrduje se mjesto,
vrijeme, nacin i nositelji ostvarivanja nastavnog plana i programa i ostalih aktivnosti u funkciji
0dgojno-obrazovnog rada skole.

Godisnjim planom i programom rada Skole planiraju se programski sadrzaji, ciljevi i zadace
redovitih i izbornih programa, dopunske i dodatne nastave, izvannastavnih aktivnosti, javne
kulturne djelatnosti, zdravstveno-socijalne i ekoloske zastite ucenika kao i drugih posebnih
aktivnosti koje ce se ostvarivati u interesu ucenika u stvarnim, zivotno-zadanim uvjetima drustvene
sredine u kojoj skola djeluje.

Godisnji raspored odgojno-obrazovnih sadrzaja redovite, izborne, dodatne i dopunske
nastave, slobodnih aktivnosti i ucenickih udruga unose se u propisanu pedagoSku dokumentaciju
(dnevnike rada, imenike i drugu) u skladu s naputcima. Naputke i tumacenja izvrsiteljima planiranja
I programiranja neposrednog odgojno-obrazovnog rada daju na Zupanijskim strucnim sastancima
ucitelja savjetnici i mentori Agencije za odgoj i obrazovanje, a ravnatelj Skole na sjednicama
strucnih tijela skole.

U ovom temeljnom skolskom dokumentu, kao i u sveukupnoj djelatnosti Osnovne skole
Vugrovec-Kasina u skolskoj godini 2014./2015. posebnu pozornost posvetit cemo unosenju
promjena u opseg, kvalitetu, primjerenost i povezanost odgojno-obrazovnog rada, ali i u
osiguravanju kontinuiteta odgojno-obrazovnih sadrzaja.

Tijekom skolske godine, a posebno na kraju prvog i drugog polugodista, u Skoli cemo
izvrsiti pracenje, analizu i vrednovanje ostvarivanja skolskog plana i programa rada.




i OSNOVNA SKOLA VUGROVEC-KASINA

! ADRESA: 10362 KASINA, Ivana Mazuraniéa 43,p.p.1

! Broj telefona i faksa: 01 2055-035; 2056-184, =01 2056-837
! E-mail: ured@os-vugrovec-kasina.skole.hr

' OIB: 43748649227

X ZUPANI]A: GRAD ZAGREB, 16. gradska Cetvrt Sesvete

Broj ucenika: Broj razrednih odjela:

I. do IV. razreda: 332 l.do IV.: 19

V. do VIII. razreda: 350 V. do VIII.: 18

UKUPNO UCENIKA: 682 UKUPNO RAZREDNIH ODJELA: 37

Broj $kola:

1. MATICNA SKOLA KASINA, 248 u¢enika u 13 razrednih odjela

2. PODRUCNA SKOLA VUGROVEC, 363 uéenika u 18 razrednih odjela

3. PODRUCNA SKOLA PLANINA DONJA, 29 u&enika u 2 kombinirana
razredna odjela

4. PODRUCNA SKOLA PREKVRSJE, 42 uéenika u 4 razredna odjela

Broj djelatnika:

a) ucitelja razredne nastave: 21 (od toga 2 ucitelja rade na zamjeni)
b) uclitelja predmetne nastave: 39 (od toga 3 ucitelja rade na zamjeni)
¢) ucitelja u produZzenom boravku 4

¢) stru¢nih suradnika: 3

d) ostalih djelatnika: 15

Ravnatelj Skole: VLADIMIR VUGER, prof-

Voditelj Podrucne Skole u Vugrovcu: Irena Derda

Voditelj Podrucne Skole u Planini Donjoj: Snjezana Turajlié
Voditelj Podrucne Skole u Prekvrsju: NataSa Lambevska
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Temeljem c¢lanka 28. stavka 8. 1 9. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
i Clanka 26. Statuta Osnovne $kole Vugrovec-Kasina Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30. rujna
2014. godine, a na prijedlog Uciteljskog vije¢a donosi ovaj

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA OSNOVNE SKOLE
VUGROVEC-KASINA ZA SKOLSKU 2014./2015. GODINU

KLASA: 003-05/14-01/03
URBROQJ: 251-227-03-14-01
Kasina, 30. rujna 2014. godine

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA: RAVNATELJ SKOLE:

Ksenija Kovacié Vladimir Vuger, prof.



1. UVJETI RADA

1. 1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Skolsko podrudje OSNOVNE SKOLE VUGROVEC-KASINA nalazi se na isto&nim
padinama planinskog masiva Medvednice razasuto na Sirem podrucju uz glavnu prometnicu koja
povezuje Zagreb i Sesvete s Marijom Bistricom i Hrvatskim zagorjem. To je sjever i sjeverozapad
sesvetskog kraja kojem pripadaju ova veéa naselja: KaSina, Planina Donja, Planina Gornja,
BlaguS$a, Vurnovec, PrepusStovec, ParuZevina, KaSinska Sopnica, Kucilovina, Prekvr§je,
DPurdekovec, Simunéevec, Goranec, Vugrovec Gornji, Vugrovec Donji i Dobrodol. Ukupna
povrsina $kolskog podrugja iznosi oko 6 km? a na ovom podru&ju prema popisu iz 2011. godine Zivi
9.059 stanovnika u 3.009 domacinstava. U proteklih deset godina ovaj je kraj zabiljeZio porast
stanovniStva od 2, 8%.

Na cjelokupnom Skolskom podrucju naselja su urbanizirana i medusobno povezana lokalnim
asfaltnim cestama i javnim prometom. U ovom je kraju ucestali promet, a zimske neprilike znaju
izazvati povremene zastoje i prekid prometnih veza.

Stanovnistvo cjelokupnog Skolskog podrucja opskrbljuje se vodom djelomice iz Gradskog
vodovoda, a djelomice iz lokalnih mjesnih vodovoda ili pak iz kuénih bunara. Kanalizacijska mreza
samo je djelomi¢no izgradena 1 u funkciji je u naselju Vugrovec Donji 1 Prekvrsje, dok ostala mjesta
nemaju kanalizaciju.

Nedostatak Djecjih vrti¢éa na ovim prostorima stvara velike probleme mladim roditeljima koji
su prisiljeni svoju djecu voziti i po nekoliko desetaka kilometara ne bi li ih smjestili i udomili. Taj
problem je ove godine djelomi¢no rijesen, buduci je u Vugrovcu izgraden montazni djecji vrtié, sa tri
vrticke skupine 1 dje¢jim igraliStem.

Kasinsko-vugrovecki kraj je podruc¢je gdje se uglavnom Zivi od obrtnistva i poduzetnistva, te
od rada ovih ljudi u industrijskim 1 usluZznim tvrtkama Sesveta 1 Zagreba. Veci dio zaposlenog
stanovnistva iz ovog kraja svakodnevno putuje na posao u Zagreb, a jedan manji broj ljudi iz ovog
kraja jo§S se uvijek nalazi na privremenom radu u inozemstvu. Glede gospodarskog statusa
domacinstava stanje je razli€ito, a isto tako Saroliku sliku imamo i1 sa socioloskog, obrazovnog i
kulturnog aspekta. 1 premda je ovo zagrebacko prigradsko podrugje, pretezito je ovdje autohtoni
zivalj s jakom hrvatskom tradicijom, obi¢ajima i kulturom. Migracije u manjem obimu uglavnom se
kre¢u prema urbaniziranoj sredini Zagreba, ali u novije vrijeme proces je poceo teci i obratno. U
novije vrijeme evidentan je sve ve¢i broj doseljavanja novih obitelji u ove krajeve, $to rezultira
povecanjem broja ucenika u nasim Skolama.

O ovim migracijskim kretanjima morat ¢e se u buduce povesti viSe racuna pri planiranju
razvoja osnovnog Skolstva u KasSinsko-vugroveckom kraju. Skole su ve¢ sada prekapacitirane i
nedovoljno opremljene modernom tehnologijom koja moze pratiti svjetske trendove.



1. 2. PROSTORNI UVJETI
1. 2. 1. Unutarnji Skolski prostori
OSNOVNA SKOLA VUGROVEC-KASINA djeluje na Getiri lokacije:

« u KASINI Ivana Mazuranica 43, gdje je i sjediste skole,
« U VUGROVCU DONJEM Augusta Senoe br. 28,

« U PLANINI DONJOJ Ulica 9. svibnja, br. 4 i

« U PREKVRSJU Prigorska, br. 59.

Gradevno stanje Skolskih objekata kao 1 funkcionalnost Skolskog prostora i opce opreme ve¢im
dijelom zadovoljava u pojedinim segmentima osnovne djelatnosti ove Skolske ustanove. Poglavito se
to odnosi na rad podru¢nih razrednih odjela u Planini Donjoj, Prekvr$ju, a od pocetka 2006./2007.
Skolske godine i u Vugrovcu, te na izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture u Kasini i
Vugrovcu. Ostalo ne moze zadovoljiti suvremeniju organizaciju rada u nasim $kolama, posebno u
Mati¢noj skoli Kasina.

Skolska je zgrada u Kasini obnovljena neposredno poslije Drugog svjetskog rata. Godine
1958. izvrSena je njena nadogradnja s devet novih prostorija, a 1981. godine nadogradena je Sportska
dvorana montaznog tipa. Ove godine $kola je djelomicni renovirana, preuredena je $kolska kuhinja i
konacno je nabavljen elektri¢ni kotao, koji uvelike pomaze $kolskoj kuharici, kako u brzini pripreme
hrane, tako i u kvaliteti Skolskih obroka. Zgrada ima 1790 m? unutrasnjeg prostora i u svom sastavu
ima osam klasi¢nih ucionica, informaticku ucionicu, zbornicu, tri upravne prostorije (kancelarije),
arhivu, knjiznicu, Sportsku dvoranu, Skolsku kuhinju 1 sanitarne prostorije, I mjeSovita skupina
produZenog boravka (sastavljena od ucenika I. 1 II. razreda). Glede prostornih uvjeta i obima Skolske
djelatnosti zgrada je svakodnevno kapacitirana.

Osmorazredna §kola u Vugrovcu danas ima 2.360 m? Skolskog prostora (dosadasnjih 1710 m?
+ 650 m? nadogradenog unutarnjeg Skolskog prostora). Zgrada je sagradena 1962. godine, a uz nju je
nadogradena Sportska dvorana 1981. godine. Do 1963. godine $kola u Vugrovcu je djelovala
samostalno, a od te godine pripojena je $koli Kasina. Skolski je prostor funkcionalan i sastoji se od
ulaznog hola, deset ucionica, 3 kabineta, informaticke ucionice, knjiznice, zbornice, upravnih
prostorija (3), §kolske kuhinje s blagavaonicom, $portske dvorane i sanitarnog &vora. Skolski su
kapaciteti popunjeni i nema moguénosti za progirenje broja razrednih odjela. Skola ima 10 visih
razrednih odjela i 8 nizih. U skoli djeluju 2 skupine produZenog boravka. Jedna skupina sastavljena
je od ucenika prvih razreda, a druga skupina od uéenika drugih razreda. Skola ima novi namjestaj i
informati¢ku opremu, te 2 specijalizirane ucionice (1 za likovnu i glazbenu kulturu, a 1 za biologiju,
kemiju i fiziku). Skola je u potpunosti kapacitirana, tako da ¢ée u vrlo bliskoj buduénosti biti
neophodna nadogradnja Skole. Djelomi¢no je obnovljena Skolska kuhinja. Nabavljen je Konvektomat,
odnosno elektri¢na pe¢ za zdravu pripremu hrane, kako bi se ucenici mogli jo§ kvalitetnije hraniti u
Skolskoj kuhinji.

Podruc¢na cetverorazredna Skola u Prekvr§ju (u €ijem se sastavu nalazi i djecji vrti€) izgradena
je u drugoj polovici 1999. godine. Objekt je kona¢no dovrSen, opremljen i osposobljen za rad u rujnu
2000. godine. Nova skola u Prekvr§ju ima 388 m? korisnog Skolskog prostora s dvije ucionice,
zbornicom, knjiznicom, Skolskom kuhinjom, polivalentnim prostorom, kabinetom i sanitarnim
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prostorijama, a opremljena je najsuvremenijom Skolskom opremom i ucilima. Zbog porasta broja
ucenika u ovoj Skoli na katu su prostorije jednog uciteljskog stana preuredene u dvije ucionice u
kojima se odvija nastava u dopodnevnoj smjeni, a u poslijepodnevnoj smjeni u ovoj skoli boravi 1
mjeSovita skupina PB sastavljena od ucenika prvog, drugog i tre¢eg razreda.

Podru¢na Cetverorazredna Skola u Planini Donjoj je suvremeni novoizgradeni $kolski objekt
(1990. godine) s 234 m? korisnog prostora u kojem se nalaze dvije u&ionice, zbornica, $kolska

kuhinja, kotlovnica, sanitarni ¢vor i ulazni polivalentni prostor s vise namjena. Skola raspolaze
suvremenom opremom i namjestajem, pa su i uvjeti rada ove skole vrlo dobri.

1. 2. 2. Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje novog prostora

Skola PREKVRSJE

Nova Skolska zgrada u Prekvr§ju ne zahtijeva nikakva velika ulaganja osim tekuéeg
odrzavanja i uredenja okoli$a. Skola ima kotlovnicu na loZ ulje, to predstavlja dosta veliki problem.
Sto hitnije $kolu treba prikljuiti na gradski plin, §to ¢e rezultirati dosta velikom ustedom energije, i
pojednostavnit ¢e upravljanje kotlovnicom. U sastavu Skole je i djecji vrti¢, koji takoder koristi
postojecu kotlovnicu. Skola nema ugraden alarmni i video zastitni sustav, pa se nerijetko tijekom
vikenda u vecernjim satima dogada devastacija objekta.

Plan adaptacije za $kolu PREKVRSJE:
« postavljanje zastitne ograde od $kole prema igralistu
e uvodenje alarmnog sustava i video nadzora
o prikljucak objekta na gradsku plinsku mreZu

Skola VUGROVEC

Na objektu Skole Vugrovec tijekom prve polovice 2006. godine izvrSena je dogradnja Skole 1
adaptacija starog dijela skole, prilikom ¢ega je izostala adaptacija Sportske dvorane, koja je u prili¢no
derutnom stanju. Kompletno kroviste prekriveno je salonitnim plo¢ama, koje su u dosta loSem stanju i
treba ih u vrlo bliskoj budu¢nosti zamijeniti novim pokrovom, buduéi da kroviste trenutno prepusta
vodu, koja kaplje za vrijeme kiSa direktno na parket dvorane.Nadogradeni dio Skole izveden je od
kopelitnih stijena koje su dijelom popucale i potrebna je sanacija postojeéih. Skola nema zastitnu
ogradu, $to predstavlja veliku opasnost za u€enike. U zadnje vrijeme sve veci problem predstavlja
parkiraliSte, koje je premalo za veliki broj automobila koji svakodnevno dolaze pred Skolu.

Budu¢i je na prostoru bivSeg igralista izgraden djecji vrti¢, skola treba hitno novo igraliste na
prostoru pored sportske dvorane. Projektna dokumentacija je gotova, ishodovana je gradevinska i
lokacijska dozvola i u postupku je javna nabava za izvodenje radova.

Plan adaptacije za Skolu VUGROVEC:
o izgradnja nogometnog igralista

o preuredenje i adaptacija krova Sportske dvorane
« preuredenje i adaptacija poda Sportske dvorane



o zamjena sprava i Sportskih pomagala u dvorani TZK: strunjace, ploce sa koSevima, golovi za
rukomet

o ugradnja video nadzora oko zgrade i u unutrasnjosti Skole

e nabava novog namjestaja za 4 ucionice (klupe, stolice, ormari)

o oprema ucionica informatickom opremom (projektori, racunala...)

« uklanjanje starih i opasnih stabala i sadnja novih

o izrada zaStitne ograde oko Skole

Skola PLANINA DONJA

U skoli u Planini Donjoj nisu potrebiti nikakvi veéi investicijski zahvati u unutraSnjem dijelu
zgrade, ali je potrebno nekoliko hitnih zahvata kako bi skola mogla dalje normalno funkcionirati.
Skolsko kroviste propusta i vrlo je upitno odrzavanje nastave, ukoliko se ne sanira.

Plan adaptacije za §kolu PLANINA DONJA:

« bojanje stolarije
« modernizacija kuhinje i ugradnja usisne nape u kuhinji

Skola KASINA

U zgradi Mati¢ne Skole u Kasini potrebni su dosta veliki investicijski zahvati. Zgrada je stara i
potrebna je adaptacija i nadogradnja skolskih prostora. Nedostaje ulazni hol, blagovaonica za djecu i
potpuna sanacija zidova na pro€elnim stijenama zgrade (fasada). Kotlovnica je stara, dimnjak los.
Potrebna je izgradnja nove kotlovnice i prikljucak iste na gradsku plinsku mrezu.

Plan adaptacije za $kolu KASINA:
» Ssanacija i uredenje fasade na Citavoj zgradi
o prikljucak na gradsku vodoopskrbnu mreZu
o uredenje zidova u svim hodnicima
o kompletna sanacija informaticke ucionice
o djelomicna rekonstrukcija sanitarnog ¢vora
o sanacija i preuredenje kotlovnice
o izrada zastitne ograde oko Citave zgrade Skole
e nabava novog namjestaja za 4 ucionice (klupe, stolice, ormari)
o oprema ucionica informatickom opremom (projektori, racunala...)

Plan dogradnje za §kolu KASINA:
« dogradnja ulaznog hola, blagovaonice za djecu i kotlovnice
o dogradnja 8 novih ucionica sa kabinetima za predmetnu nastavu



1. 3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN NJEGOVOG UREPIVANJA

Sve su skolske zgrade okruzene prostranim vanjskim povrSinama. Ukupna povrSina Skolskih
parcela iznosi 39.076 m?, odnosno po §kolama:

= KOS covveerrererressressssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanns 10 243 m?,
“VUGFOVEC ..o ee s ee e 18 169 m?,
- Planina DONJA .....c.oeveeeeeeseeeeeeeeeeee e, 6 150 m?,
= PEEKVITIE carvrnersensvsesssnsssssssssssssssssssssssssssssassassassssssassases 4514 m*.

Travnate povrsine parka s prilaznim putovima zauzimaju 22 543 m? a na povrsini od oko 9
300 m? izgradena su &etiri asfaltirana i jedno travnato igraliste.

Sve su vanjske 8kolske povrsine tek djelomice uredene i odrzavane. Razlog je u tome $to Skola
nema dovoljno financijskih sredstava, a niti planova i projekata uredenja tih povrsina. Prije nekoliko
godina izgradena je projektna skica uredenja okolisa skole u Kasini, a prema njoj do danas djelomi¢no
je ostvareno tek asfaltiranje pristupnih putova. Uz ovu je Skolu izradeno i ogradeno travnato
nogometno igraliste kojeg koristi mjesni nogometni klub i Skolska djeca. Vanjske Skolske povrSine u
Kasini sadrzavaju pristupni put i parkirali$ni prostor, te zelene povrsine parka, cvjetnjak i dva Sportska
igralista (asfaltirano rukometno i travnato nogometno), sveukupne povriine 8 797 m?. Potrebno je
ograditi Skolski prostor i prosiriti prostor za parkiranje.

Uz skolu Vugrovec vanjske prostrane skolske povrsine zauzimaju 16 530 m? zemljista koje je
takoder tek djelomicno privedeno svojoj namjeni. Uz pristupni put 1 asfaltni plato, Skola je okruzena
travnatim terasastim povrSinama i borovom $umom, a tik uz cestu nalazi se asfaltno rukometno
igraliSte dimenzije 20 x 30 m. Okoli§ je tek djelomi¢no ureden, a oko Sportskog igraliSta je
postavljenja nova ograda. Potrebno je jo§ kompletirati i popraviti rukometnu i koSarkaSku opremu na
igralistu. Takoder je potrebno prosiriti i urediti prilazni put do Skole, prostor za parkiranje. Na
prostoru iza Skole potrebno je sasjeci Zivicu, urediti travnate povrSine i1 zasaditi nove sadnice pojedinih
vrsta drveca. Sav $kolski prostor je potrebno ograditi i prosiriti prostor za parkiranje.

Prostrane vanjske povrsine okruzuju i podrucne $kole u Planini Donjoj 1 u Prekvr§ju. I one su
tek djelomi¢no uredene, a uz svaku skolu nalazi se i asfaltirano $portsko igraliste. U Planini Donjoj uz
Skolu se nalazi ogradeno rukometno igraliste standardne dimenzije 30 x 20 metara. IgraliSte u Planini
Donjoj je uredeno i1 odrZzavano, a okoli§ je zasaden zelenom travom i mladim drvecem.

Uz skolu Prekvr§je nalazi se ogradeno 1 osvijetljeno asfaltirano koSarkaSko igraliSte dimenzije
34 m x 18 m (612 mz), no zbog nedostatka novca okoli§ ovog igraliSta nije do kraja ureden, a
igraliStem se koriste Skolska djeca, vrticka djeca i mjeStani Prekvrsja i drugih okolnih mjesta.
Potrebno je postaviti zaStitnu ogradu izmedu igralista i Skole, kako se ne bi unistavala zgrada Skole.



2. ZAPOSLENI U OSNOVNOJ SKOLI VUGROVEC-KASINA U SK. GOD.

2014./2015.

2. 1. PODACI O UCITELJIMA

< g = o
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EE IME | PREZIME 'g = g g %E gg fg g% E_

O£ = n n = ISR asSs 3

3 )% E o g Z
1 ANA razredna
' SAREC nastava
5 VL:ADO razredna
’ KASNAR nastava
3 VESNA razredna
' JOSIC nastava
4 NATASA razredna
' LAMBEVSKA nastava
5 SNJEZANA razredna
' TURAIJLIC nastava
6 DAVORKA razredna
’ ARBUTINA* nastava
7 ANTONIJA razredna
' JOSIPOVIC nastava
8 KLARA’ razredna
' VIDOVIC nastava
9 NAT1§§1§ razredna
' JURISIC nastava
10 VESNA razredna
' HINKELMAN nastava
11 ZRINKA razredna
' SARIC ROGINA nastava
12 KSENIJA razredna
' KOVACIC nastava
13 KRIST[NA razredna
' PATACIC nastava
SNJEZANA razredna
14. ;OR\l/Ji(EfC nastava
KATARINA razredna
15. HAUER nastava
16 RENAT:A razredna
) FAGAC nastava
17. MAJA VUGER razredna
nastava
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18 DANIJELA razredna
' SARAF nastava
19 SNJEZANA razredna
' FISTER nastava
BERNARDICA razredna
20. HVALEC nastava
MIHELIC
GABRIJELA razredna
21. KRANJCEC nastava
LAJH
SUZANA uditelj u
22. KRISTOF produzenom
LASTAVIC boravku
’ ANITA “g‘t‘fh U
. JEREN prodauzenom
boravku
o MARIJA “g‘“fh u
. CIKOVIC proauzenom
boravku
) ucitelj u
25. MATEA JOSIC produzenom
boravku
ADELA S
26. BARBIC hrvatski jezik
MARTINA S
27. OZANIC hrvatski jezik
RENATA L.
28. BUDAK LOVRIC hrvatski jezik
29. DIJANA DILL hrvatski jezik
DAVORKA .
30. PEKISIC hrvatski jezik
31 VERICA likovna
) JADANEC kultura
30 STANISLAV glazbena
) FERLIN kultura
TAMARA .
33. JOVANOVIC engleski jezik
IVANA .
34. PETRLIC NAD engleski jezik
MARINA .
35. SERTIC* engleski jezik
NINA L.
36. REZO engleski jezik
AIDA VIDOLIN L.
37. DEKANIC* engleski jezik
MONIKA
38. KOVACIC engleski jezik
TODOROVIC
39 ANA njemacki
’ GREGUREC jezik
40 IRENA njemacki
' DERDA jezik
a1 MARINA njemacki
) RUKAVINA* jezik
42. MATEJA njemacki
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MATKOVIC jezik
43 DURDICA priroda i
' CULJAK biologija
44 ZELJKO priroda i
' BOSNJAKOVIC kemija
45. | DUNJA KLEPAC priroda i
kemija
DARIA .
46. $PIRANOVIC priroda
FRANE .
47. PAVICIC matematika
RADOSAVA .
48. GALUNIC matematika
KRISTINA .
49, LEDINSKI matematika
ANTE .
50. MASIC matematika
KATARINA L.
51. JIVKOVIC fizika
50 DUBRAVKO tehnicka
' RIBARIC kultura
53. MAJA DRAGIJA informatika
54, LEA RANEC informatika i
fizika
DUSANKA
55. KARASICEVIC povijest
VUGRINCIC
56 KRISTIJAN povijest i
' PRUGOVECKI geografija
57 IRENA eografija
' MASKARIN geograty
58. | DAMIR OBAD povijest i
geografija
tjelesna i
TOMISLAV
59. TRUPELJAK zdravstvena
kultura
tjelesna i
60. IRIS BRISKI zdravstvena
kultura
MIRJANA .
61. NOVAK vjeronauk
62 KRUNOSLAV vjeronauk
' PAVLIC )
63. IVANA TURCIC vjeronauk
64 KRISTINA vjeronauk
: SAJKOVIC )

NAPOMENA: Sva nastava je strucno zastupljena osim jednog dijela nastave matematike koju izvodi Kristina

Ledinski, mag. edukacije informatike.
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2.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

3 )
Red g% )g R §
or | IMEIPREZIME | 5§ 2| STRUKA S% el Posao koji 3 | NAPOMENA
o= 3 h3a obavlja 2
S ]
1. VLADIMIR ravnatelj
VUGER skole
2. BLANKA skolski
ABINUN pedagog
3 SUNCICA’
' VOJNOVIC defektolog
KATARINA e o
5. JUKIC knjizni¢ar

2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU

5%
Red. €% |25 Tael o
broj IME | PREZIME = 5§ sE8| 3 Poslovi koje NAPOMENA
o2 o “ h3e § obavlja
tajnik Skole
1. SUZANA
CERGAR
2, NADA MILEC racunovoda
skole
3. STJEPAN’ loza¢ - domar
BOLCEVIC skole
4. SLAVKO DUMIC lozag - domar
Skole
5. MIRA HORVAT Skolska kuharica
Skolska kuharica
6. BRANKA ROS
Skolska kuharica
7. MILICA
TREMPETIC
8. VISNJA BUNTAK kuharica i




spremacica

ANICA ROS kuharica i
9. spremacica
ANKICA HRSAK spremacica
10.
BRANKICA spremacica
11. FANJEK
VESNA spremacica
12. DUMLIJAN*
13. RADMILA spremacica
BORSCAK
MARIJA VRBAN spremacica
14,
NADA KUNTIC spremacica
15.
NEVENKA spremacica
16. LISJIAK
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3. ORGANIZACIJA RADA

3.1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA
3.1.1. RAZREDNA NASTAVA

BROJ UCENIKA
. s S s | @ c . .
Razredni s | § S £ | =8 S | ge o £ Ime i prezime
odjel R B3 S | 9E % E | g = 0 razrednika
S| S S S | 52935 g | v =
ER S S s | 283 S | £8 R
= = ° il s | 2 =1
Kig?na 26 1 7 2 17 Ana Sarec
Vugl}gvec 18 - 7 1 10 Vlado Kasnar
Vug;L l;gvec 15 } 8 2 8 Vesna Josié
Pretgﬁje 13 1 8 S - NataSa Lambevska
Plailﬁ-r?é D 16 1 3 - } - - - Snjezana Turajli¢
K;‘?ﬂa 18 | 1| 8 - - - 2 7 Antonija Josipovié
Kig?na 20 - 13 - - - 3 12 Klara Vidovié¢
Vunggvec 16 ) 8 - - - 1 7 Natasa Jurisié
Vu;’gvec 18 2 8 - - - 1 8 Vesna Hinkelman
Preifﬁje 9 ) 3 - - - S - Zrinka Sarié¢ Rogina
ng?,,a 21 | 2 | 14 - - - 5 17 Ksenija Kovadi¢
Vu; }2\,6(; 21 - 14 - - - 4 15 Kristina Pataci¢
Vu;:gvec 23 - 8 - - - 1 12 Snjezana Prusec Kovaé&ié
Presl:\(rjﬁje 8 . 5 - - - 5 - Katarina Hauer
Pla?].i-r?é D 13 1 8 - - - 3 - Renata Faga¢
K:g?na 25 1 6 - - - 3 16 Danijela Saraf
ngégvec 19 2 5 - - - 2 8 SnjeZana Fister
4.c Bernardica Hvalec
vugrovee | | ! ] ] ] 2 ! Mihelié
4.d Gabrijela Kranjcec
Prekvrsje 12 ! > 6 i Lajh
UKUPNO 332 15 145 - - - 51 144




3.1.2. PREDMETNA NASTAVA

BROJ UCENIKA
1 S ] [+ @ = - .
Razredni s | § 3 £ | <38 S |lge o E Ime i prezime
odjel = |3 2 s | 253 g | s =0 razrednika
2% | 5 |28% Sl1gs | 2%
A A 5
5.a
Kagina 20 1 8 ) - - - 12 Ana Gregurec
Kié?na 18 0 10 - - - - 13 Dubravko Ribarié
Vu gSI;gveC 18 2 7 - - - - 11 Martina OZani¢
Vusl;gvec 19 1 12 - - - - 12 Purdica Culjak
vu gSEgvec 20 | o | 11 - - - - 15 Kristina Sajkovié
K:g?na 15 1 5 - 1 1 - 9 Tomislav Trupeljak
Kgg?na 15 1 7 - - - - 14 Tamara Jovanovié
Vugﬁ%vec 25 5 10 - - - - 21 Ivana Tur¢ié
Vu;gvec 21 3 9 - - - - 11 Verica Jadanec
KZé?na 15 4 7 - - - - 7 Adela Barbié¢
KZé?na 19 3 4 - 1 1 - 14 Radosava Galuni¢
7.c
Vugrovec 23 2 11 - - - - 11 Irena Perda
7d ..
Vugrovec 29 4 22 - - - - 17 Mirjana Novak
Ka8§?na 16 2 6 - - - - 10 Sanela Kos¢ak
8.b . .
KaSina 14 0 6 - - - - 12 Dijana Dill
VU 98 Ilgve c 21 4 7 - - - - 15 Renata Budak Lovrié¢
Vugll?)vec 23 3 11 - - - - 17 Kristijan Prugovecki
VU ;;gvec 19 2 9 - - - - 13 Ivana Petrli¢ Nad
UKUPNO 350 38 162 - 2 2 - 233

Napomena: Svi razredni odjeli ustrojeni su sukladno Odlukom o broju razrednih odjela u OS
Vugrovec — Kasina za Skolsku godinu 2014./2015.; Klasa: 602-02/14-001/442, Urbroj251-10-11-14-2
od Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport, od 27. lipnja2014. godine te Suglasnosti
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, Klasa: 602-02/14-07/1442, Urbroj: 533-25-14-0002 od
22. srpnja 2014. godine.
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3. 2. ORGANIZACIJA SMJENA

Rad u OSNOVNOJ SKOLI VUGROVEC-KASINA odvija se u petodnevnom radnom tjednu i
to u dvije smjene u Mati¢noj $koli KASINA i u Podruénoj $koli VUGROVEC te u jednoj smjeni u
Podruénoj §koli PREKVRSIJE i u Podruénoj $koli PLANINA DONJA. Dvosmjenski rad u §kolama
KASINA i VUGROVEC se tjedno izmjenjuje. U jednoj smjeni nastavu pohadaju neparni razredni
odjeli (1., 3., 5.1 7.); a u drugoj smjeni parni razredni odjeli (2., 4., 6. i 8.). Smjene se izmjenjuju tako
da ucenici koji su jedan tjedan imali nastavu ujutro u slijede¢em tjednu imaju nastavu poslijepodne.
Prijepodnevni turnus pocinje s radom u 7,45 sati, a poslijepodnevni u 13,45 sati u Skoli KasSina i
Vugrovec. Svi uéenici iz MS Kasina i PS Vugrovec, koji su ukljuéeni u program produzenog boravka
nastavu pohadaju samo u jutarnjoj smjeni dok se program produzenog boravka odvija u
poslijepodnevnoj smjeni od 12,00 do 17,0 Osati.

Nastava u Podruénoj $koli PREKVRSIJE i u Podruénoj $kola PLANINA DONIJA odvija se
samo u prijepodnevnoj smjeni. U PS PREKVRSIJE nastava po¢inje u 8,00 sati, a u PS PLANINA
DONJA nastava pocinje u 8,45 sati. Po zavrietku dopodnevne smjene u PS PREKVRSJE organiziran
je produzni boravak djece u vremenu od 12,00 do 17,00 sati. Ugenici MS KASINA 1 PS VUGROVEC
koji su u produzenom boravku nastavu imaju samo u jutarnjoj smjeni te je program produzenog
boravka za te u¢enike organiziran od 12,0 0do 17,00 sati.
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Organizacija nastave u $kolama KASINA i VUGROVEC

Dnevna satnica prije podne:

UJUTRO
1.sat 7,45 - 8,30
2. sat 8,35 - 9,20
3. sat 9,25 - 10,10
4. sat 10,25 - 11,10
5. sat 11,15 - 12,00
6. sat 12,05 - 12,50
7. sat 12,55 - 13,40

Veliki odmor je iza treeg sata i traje 15 minuta, kada se organizira i podjela mlije¢nog obroka
ucenicima u ovoj smjeni.

Dnevna satnica poslijepodne:

POPODNE
1.sat 13,45 - 14,30
2. sat 14,35 - 15,20
3. sat 15,35 - 16,20
4. sat 16,25 - 17,10
5. sat 17,15 - 18,00
6. sat 18,05 - 18,50

Veliki odmor je iza treceg sata i traje 15 minuta, kada se organizira i podjela mlije€nog obroka
ucenicima u ovoj smjeni.

Organizacija nastave u Podruénoj §koli PREKVRSJE

Prijepodnevna smjena redovite nastave:

UJUTRO
1.sat 8,00 - 8,45
2. sat 8,50 - 9,35
3. sat 9,50 - 10,35
4. sat 10,40 - 11,25
5. sat 11,30 - 12,15

Veliki odmor traje 15 minuta iza drugog sata kada se vrsi podjela toplog obroka uc¢enicima ovih Skola.
Razlog pocetka nastave u 8,25 sati je uskladenje s voznim redom autobusa na liniji 262 (Dubec —

Planina Donja) jer u€enici s tom linijom autobusa putuju u skolu i kuéi.
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Organizacija nastave u Podruc¢noj §koli PLANINA DONJA

Prijepodnevna smjena redovite nastave:

UJUTRO
1.sat 8,45 - 9,30
2. sat 9,35 - 10,20
3. sat 10,35 - 11,20
4. sat 11,25 - 12,10
5. sat 12,15 - 13,00

Veliki odmor traje 15 minuta iza drugog sata kada se vrsi podjela toplog obroka uéenicima ovih skola.

Poslijepodnevna smjena PRODUZNE NASTAVE u Mati¢noj $koli KASINA.Podruénoj $koli
PREKVRSJE i u Podrué¢noj $koli VUGROVEC

Dolazak i prihvat djece
11,30 — 12,00 sati (Prijeklopno vrijeme za razgovor i dogovor voditeljice PB s razrednim
uciteljicama prvog i drugog razreda).
12,00 — 13,00 sati Slobodno organizirano vrijeme:
Programski sadrzaji JKUP ili RTP
13,00 — 13,30 sati Rucdak
13,30 — 15,00 sati Ucenje (predmeti: HRV, MAT, PD)
15,00 — 15,45 sati Slobodno organizirano vrijeme:
Programski sadrzaji SRP
15,45 - 16,30 sati Slobodno organizirano vrijeme:
Programski sadrzaji JKUP ili RTP
16,30 — 17,00 sati DeZurstvo i odlazak djece kuéama
DEZURSTVO UCITELJA

U $kolama KASINA i VUGROVEC organizira se svakodnevno defurstvo uéitelja i ucenika
po smjenama. U Skolama KasSina i Vugrovec u svakoj smjeni deZuraju svakodnevno najmanje dva
ucitelja predmetne nastave i jedan ucitelj razredne nastave. U PS Prekvrsje i u PS Planina Donja za
organizaciju svakodnevnog rada ovih Skola odgovorni su voditelji ovih $kola, a u Skoli Prekvrsje na
porti je dezuran svakodnevno i jedan ucenik ove Skole.

Voditeljica PS Prekvrije je ugiteljica razredne nastave Natasa Lambevska, a voditeljica PS
Planina Donja je uciteljica razredne nastave Snjezana Turajlic.
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DEZURSTVO UCITELJA - PREDMETNA NASTAVA:

KASINA
parni razredi (2., 4., 6. i 8.) ujutro, neparni popodne (3.,5.17.)
PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK |PETAK
D. Dill F. Pavi¢i¢ D. Obad D. Dill F. Pavici¢
S. Ferlin K. Ledinski D. Ribari¢ K. Ledinski L. Ranec
D. Obad R. Galuni¢ K. Pavlic S. Kos¢ak I. Maskarin
T. Jovnaovié L. Ranec (6. A. Gregurec | K. Pavlic A. Masié¢
A. Gregurec sat) Z. I. Turéi¢ D. Karagi¢evi¢
L. Ranec D. KaraSi¢evi¢ | Bosnjakovi¢ | R. Galuni¢ Vugrin¢i¢
A. Barbi¢ Vugrinci¢ A. Masi¢ A. Barbi¢
A. Barbi¢ (5. S. Koscak
sat) 1. Maskarin
T. Jovanovi¢
D. Ribari¢
KASINA
neparni razredi (1., 3., 5.1 7.) ujutro, parni razredi (4., 6., 8.) popodne
PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK |PETAK
S. Ferlin L. Ranec A. Masi¢ A. Barbi¢ A. Barbi¢
D. Ribari¢ R. Galuni¢ I. Turci¢ R. Galuni¢ A. Masi¢
A. Gregurec S. Koscak D. Ribari¢ L. Ranec T. Jovanovié
K. Pavlic T. Trupeljak T. Jovanoviu¢ | A. Gregurec 7. Bosnjakovié
7. Bosnjakovi¢ | D. Dill S. Ferlin T. Trupeljak | F. Pavi¢i¢
D. Obad K. Pavlic D. Obad K. Ledinski D. Dill

DeZurstvo uditelja predmetne nastave

Dezurstvo ucditelja je organizirano tako da cijeli dan za vrijeme trajanja nastave odnosno za
vrijeme ucenickog odmora deZuraju pojedini ucitelji. DeZurni ucitelj dolaskom na posao zapocinje s
dezurstvom koje traje do okoncanja njegove nastave za taj dan, po njegovom odlasku dezurstvo
zapocinje drugi ucitelj, njegovim odlaskom slijedeci, itd.

DeZurstvo u KaSini ucitelja razredne nastave:

Parni razredi ujutro (2.a, b i 4.a)
PONEDJELJAK: Klara Vidovi¢ 1 Antonija Josipovié¢
UTORAK: Antonija Josipovi¢

SRIJEDA: Klara Vidovi¢ 1 Antonija Josipovi¢
CETVRTAK. Klara Vidovi¢ i Krunslav Pavlic
PETAK: Antonija Josipovi¢ i Klara Vidovi¢

Parni razredi popodne (2.b i 4.a)

Svakodnevno u prostoru ispred ucionice razredne nastave dezuraju Danijela Saraf i Klara Vidovi¢.
Prostor ispred ucionice 1.a, odnosno ucionice produZenog boravka.

U prostoru produzenog boravka svakodnevno dezura Ana Sarec.
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DEZURSTVO UCITELJA — PREDMETNA NASTAVA

VUGROVEC
parni razredi (2., 4., 6. i 8.) ujutro, neparni popodne (3.,5.17.)
PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
R. Budak Lovri¢ | SW. Ferlin V. Jadanec R. Budak V. Jadanec
b. Culjak K. Prugovecki | K. Prugovecki | Lovri¢ I. Turci¢
D. Pekisi¢ D. Culjak D. Klepac L. Petrli¢ Nad | I. Briski
I. Perda K. Zivkovi¢ | I. Perda M. Dragija D. Sekisi¢
N. Rezo M. Matkovi¢ | N. Rezo K. Zivkovié¢ | K. Sajkovié
M. Ozani¢ I. Briski M. Kovaci¢ M. Ozani¢ 7. Bo$njakovié
M. Kovaci¢ N. Novak Todorovi¢ M. Novak M. Ozani¢ (5. sat)
Todorovié K. Sajkovi¢ D. Spiranovié¢ | R. Galuni¢ (6. sat)
M. Dragija L. Petrli¢ Nad
D. Spiranovié
VUGROVEC
neparni razredi (1., 3., 5.1 7.) ujutro, parni razredi (4., 6., 8.) popodne

PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
M. Kovaci¢ L. Briski M. Ozani¢ N. Rezo V. Jadanec
Todorovié¢ N. Rezo V. jadanec D. Karasicevic | M. OzZani¢
V. Jadanec M. Matkovié¢ D. Klepac Vugrinéi¢ M. Dragija
D. Pekisi¢ K. Zivkovié I. Perda M. Matkovié D. Culjak
D. Karasicevi¢ . Petrli¢ Nad K. Prugovecki | I. Briski D. Klapac
Vugrincié K. Prugovecki D. Spiranovi¢ | K. Zivkovié R. Budak
R. Budak Lovri¢ | I. Turci¢ K. Sajkovi¢ M. DRagija Lovri¢
K. Ledinski L. Petrli¢ Nad K. Prugovecki

(4.15. sat)

K. Sajkovi¢

Dezurstvo ucitelja je organizirano tako da cijeli dan za vrijeme trajanja nastave odnosno za
vrijeme ucenickog odmora deZuraju pojedini ucitelji. DeZurni ucitelj dolaskom na posao zapocinje s
dezurstvom koje traje do okoncanja njegove nastave za taj dan, po njegovom odlasku dezurstvo
zapocinje drugi ucitelj, njegovim odlaskom slijedeci, itd.

Dezurstvo u VVugrovcu ucitelja razredne nastave:

Parni razredi ujutro (2.c i 4.b,c), neprani razredi popodne (1.c, 3.b,c)

Ujutro: 1. tjedan: Vesna Hinkelman; 2. tjedan: Snjezana FiSter; 3. tjedan: Bernardica Hvalec Miheli¢
- u Cetvrtom tjednu se ponavlja isti raspored (4. tj. V. Hineklamn, 5. tj. S. Fister, 6. tj. B. Hvalec
Miheli¢, itd.).

Popodne: 1. tjedan: V. Josi¢; 2. tjedan: K. Pataci¢; 3. tjedan: S. Prusec Kovaci¢ — u ¢etvrtom tjednu se
ponavlja isti raspored (4. tj. V. Josi¢, 5. tj. K. Pataci¢, 6. tj. S. Prusec Kovaci¢, itd.)

Isti raspored dezurstva ostaje i u smjeni kada u parni razredi popodne, a neparni ujutro.

Ucitelji razredne nastave (V. Kasnari 1 N. Juri$i¢) ¢iji ucenici pohadaju produzeni boravak
svakodnevno naizmjence dezuraju u prostoru ispred ucionice.
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DEZURSTVO UCITELJA - PREKVRSJE:

PONEDJELJAK: Natasa Lambevska

UTORAK: Ana Gregurec (1. i 2. sat); Katarina Hauer (od 3. sata)
SRIJEDA: Ivana Turci¢

CETVRTAK: Zrinka Sari¢ Rogina

PETAK: Gabrijela Kranjcec Lajh

DEZURSTVO UCITELJA - PLANINA DONJA:

PONEDJELJAK: Kristina Sajkovi¢
UTORAK: Maja Vuger

SRIJEDA: Renata Fagac
CETVRTAK: Snjezana Turajli¢
PETAK: Snjezana Turajli¢

PREHRANA UCENIKA

Prehrana ucéenika organizirana je u svim $kolama u vrijeme trajanja velikog odmora, poslije
drugog nastavnog sata u 10,10 u jutarnjoj smjeni, odnosno u 15,20 u poslijepodnevnoj smjeni. Za
ucenike koji pohadaju program produzenog boravka prehrana je organizirana u tri obroka — 1 obrok
(dorucak) je u 9,20; drugi obrok (rucak) je u 12,30 sati a tre¢i obrok (uzina) je u 15,00 sati.

Prehranom je obuhvaceno:

u $koli KASINA .
oo 197 ucenika
/104 ucenika nizih razreda, (79.4 %)
93 udenika visih razreda/ '+ 70
u Skoli VUGROVEC .
.. 284 ucenik
/134 ulenika nizih razreda, 78 5 04
150 ucenika visih razreda/ (78,5 %)
u Skoli PLANINA DONJA 28 uéenika
/28 ucenik nizih razreda/ (96,5 %)
u $koli PREKVRSJE 41 uéenik
/41 ucenik nizih razreda/ (97,6 %)
UKUPNO SKOLA
/307 ucenika nizih razreda ili 93,0 %, 550 uéenika
(80,7 %)
243 ucenika visih razreda ili 69,4 %/
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PRIJEVOZ UCENIKA

Prijevoz ucenika je organiziran redovitim autobusnim linijjama ZET-a. Ucenici koji pohadaju
Skolu u Kasini koriste autobusnu liniju br. 263 na relaciji Dubec — Gornja Kasina — Planina Gornja i
liniju br. 270 Dubec — Blagusa. Ugenici koji pohadaju PS Vugrovec koriste autobusnu liniju br. 261
na relaciji Dubec — Goranec; autobusnu liniju br. 280 Dubec — Simundevec i autobusnu liniju 262
Dubec — Planina Donja; koju ujedno koriste i ucenici koji pohadaju PS Prekvrije. Zbog velike
rasprSenosti podrucja velik broj ucenika autobusnim linijama svakodnevno putuje od kuce do skole.

Ucenici — putnici (po Skolama):

SKOLA Ukupan broj ulenika Broj ucenika-putnika Postotak
KASINA 248 175 70,5
VUGROVEC 362 229 63,2
PREKVRSJE 42 21 50
PLANINA DONJA 29 3 10,3
UKUPNO SKOLA 681 428 62,8
3.3 GODISNJI KALENDAR RADA
Broj dana —
E <Z( Q < =38 |8 E __54_5 ObiljeZavanje Upisi u'I.
= ] < c B .= |©RQ'E e . . razred;
~N QA ki3 c S B £ |° § §| driavnih, crkvenih i Skolskih Podiel
S0 = B 2 | 88 |52 £ blagdana oclea
S0 o § 0o 03 svjedodzbi
o RUJAN 22 17 8 5 docek daka prvaka (priredba)
S LISTOPAD | 22 22 9 - 5. Jistopada — SVJETSKI DAN
5 UCITELJA
e 8. listopada — DAN
2 £ NEOVISNOSTI — drzavni
S .
=9 praznik
R - 18. listopada — DAN KRUHA i
("5 = DAN ZAHVALNOSTI ZA
@S2 PLODOVE ZEMLJE —
o %” E £ Provedba projekta : ,Mislimo
c S g jedni na druge®, izlozba i
= priredba i izlozba plodova u
8¢ g svakoj skoli, blagoslov Zupnika
o s STUDENI 20 20 10 - 1.studeni: blagdan SVI SVETI
E )E PROSINAC | 21 17 10 4 17. dg 23. prosinca:]?OZICNE
‘g En SVECANOSTI PO SKOLAMA
= = Od 24. prosinca 2014. do 9.
jcfx s sijecnja 2015. traje zimski
854 odmor ucenika
2 25. i 26. PROSINCA 2014. —
BOZICNI BLAGDANI
> ow | SJECANJ |21 15 11 5 1. sije¢nja: NOVA GODINA
o532 6. sijeénja: SVETA TRI
a =s KRALJA
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12. sijecnja: PocCetak 2.

polugodista
VELJACA | 20 20 8 -
0ZJAK 22 20 9 2 30. ozujka — 3. travnja 20145. —
TRAVANJ 21 18 9 3 proljetni ucenicki praznici
7. travnja — pocetak nastave
nakon proljetnih ucenickih
praznika
5. travnja - USKRS
6. travnja — USKRSNI
PONEDJELJAK
22. travnja — Dan planeta
Zemlje
SVIBANJ 20 19* 11 0 29. svibnja — proslava Dana
Skole (Dan izvrsnosti) —
nenastavni dan
2 fai .
LIPANJ 19 10 11 8 5. lipnja — Dan eko kole i upljs'l :J 1. raz;
sportski dan §kole podjeta ..
16. lipnja: ZavrSetak nastavne 81 edodz_b b
godine popravni
22. lipnja: DAN 'Spc'; Ill rok;
ANTIFASISTICKE BORBE b
25. lipnja: DAN DRZAVNOSTI ;Zlfoﬁ ot
29 lipnja:DAN KASINSKE onravtiih
ZUPE: SV. PETAR | PAVAO ipspFi)ta
. SRPANJ 23 0 8 23
< .
= : KOLOVOZ | 20 0 11 20 5 Kkolovoza: DAN popravni .
EX DOMOVINSKE 'Sp(;t. 2| rok;
osd ZAHVALNOSTI pocjela
E8 svjedodzbi
[N
ks 15.kolovoza: BLAGDAN nakon .
S VELIKE GOSPE popravnt
ispita
UKUPNO 250 178 115 70

! _ nenastavni dan — 29. svibnja 2014. — Dan $kole i Dan izvrsnosti
2 _ nenastavni dan — 5. lipnja 2014. godine Dan eko $kole i Sportski dan $kole

4. 4. RASPORED SATI

Raspored sati predmetne i razredne nastave nalazi se u privitku.

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE
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4. 1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA REDOVITE NASTAVE PO

RAZREDNIM ODJELIMA

NASTAVNI GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE Ukupno

PREDMET l. raz. Il.raz. lll.raz. | IV.raz. V.raz. Vlraz. | Vilraz | VIILr p|aniran0
Hrvatski jezik 875 1050 875 875 875 700 560 700 6510
Likovna kultura 175 210 175 175 175 140 140 175 1365
Glazbena kultura 175 210 175 175 175 140 140 175 1365
Engleski jezik 350 420 350 350 525 420 420 525 3360
Matematika 700 840 700 700 700 560 560 700 5460
Priroda - - - - 262 280 - - 542
Biologija - - - - - - 280 350 630
Kemija - - - - - - 280 350 630
Fizika - - - - - - 280 350 630
Priroda i druStvo 350 420 350 525 - - - - 1645
Povijest - - - - 350 280 280 350 1260
Geografija - - - - 263 280 280 350 1173
Tehnicka kultura - - - - 175 140 140 175 630
TZK 525 630 525 350 350 280 280 350 3290

UKUPNO 3150 | 3780 | 3150 | 3150 | 3850 | 3220 | 3640 | 4550 28490

Napomena: PS Planina Donja radi u dva kombinirana razredna odjela (1. i 2. razred, te 3. i 4. razred),
tako da ucenici kombiniranih razreda istovremeno imaju nastavu iz npr. hrvatskog jezika, iako je u
gornjoj tablici nastava iskazan odvojeno.

4.2.GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA 1ZBORNE NASTAVE PO
RAZREDNIM ODJELIMA

NASTAVNI GODISNJI BROJ SATI IZBORNE NASTAVE Ukupno
PREDMET
IZBORNE I.raz. | llraz. | lll.raz. | IV.raz. | V.raz. | Vlraz. | Vilraz | VIILr | planirano
NASTAVE
Vjeronauk 350 420 350 350 350 280 280 350 2730
Njemacki jezik - - - 350 280 210 280 350 1470
Informatika - - - - 350 280 280 350 1260
UKUPNO 350 420 350 700 980 770 840 1050 5460

4.3. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

a) Izvanucionic¢ka (terenska) nastava, jednodnevni i viSednevni izleti i ekskurzije
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U najpoznatije vrste izvanuCionicke nastave ubrajamo vjezbanje i promatranje, ciljane
ucenicke Setnje 1 izlete, terensku nastavu, ekskurzije i Skolu u prirodi. Izvanucionicka, odnosno
terenska nastava odvijat ¢e se prema planu i programu rada Skole po predmetima i programskim
skupinama tijekom ove Skolske godine.

Programom
su U programske
Planirani sadrZaji I sadrzaje .
. o ex obuhvaceni R Vrijeme
izvanucionicke/terenske : ukljuceni su S Napomena
. . . razredni oo o s . realizacije
nastave, izleta i ekskurzija - v uditelji i stru¢ni
odjeli u nasim .
& suradnici
Skolama
1. razred
Zagreb — Zooloski vrt 1. razred razrednici listopad 2014.
Zagreb — kazaliste 1. razred razrednici prosinac 2014.
Zagreb — Grad mladih . .
(maskenbal) 1. razred razrednici veljaca 2015.
Zagrgvb — Park Maksimir 1. razred razrednici ozujak 2015.
(godisnja doba)
Zagrebi - kino 1. razred razrednici travanj 2015.
Krasograd (poludnevni izlet) 1. razred razrednici Z\(/)Ifg ny/lipanj
2. razred
Zagreb — Zooloski vrt 2. razred razrednici listopad 2014.
Zagreb - kazaliste 2. razred razrednici Z%Jf:m/prosmac
Zagreb - kino 2. razred razrednici veljaca 2015.
Zagreb — promet u gradu 2. razred razrednici travanj 2015.
(terenska nastava)
Karlovac — stari grad Dubovac 2 razred razrednici svibanj/lipanj
(jednodnevni izlet) ' 2015.
3. razred
) 22 26. ruina organizira Gradski
Crikvenica — Skola u prirodi 3. razred razrednici 20'1 4 -1 ured za obrazovanje,
' kulturu i sport
Zagreb — Park Maksimir 3. razred razrednici listopad 2014.
Zagreb - kazali$te 3. razred razrednici prosinac 2014.
Zagreb - kazali$te 3. razred razrednici veljada 2015.
Zagreb — Gornjogradske price 3. razred razrednici ozujak 2015.
(terenska nastava)
Medvednica — djeca u prirodi 3. razred razrednici travanj 2015.
Hrvatsko zagorje — dvorci svibani /lioani
Hrvatskog zagorja (jednodnevni | 3. razred razrednici ) /lipan)
. 2015.
izlet)
4. razred
Zagreb — Zooloski vrt 4. razred razrednici listopad 2014.
Zagreb - kino 4. razred razrednici studeni 2014,
Zagreb - kazali$te 4. razred razrednici ozujak 20135.
Us.lftsr]a radionica (Gradska 4. razred razrednici travanj 2015.
knjiznica Sesvete)
organizira Gradski
Duga Uvala — Skola u prirodi 4. razred razrednici svibanj 2015. ured za obrazovanje,
kulturu i sport
})lelgmkajezera ~ Gjelodnevni 4. razred razrednici lipanj 2015.
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5. razred

Krapina, Trski vrh, Muzej r?é:jen(:g;gi :
krapinskih neandertalaca — . razred pv. . listopad 2014.
ucitelji iz
terenska nastava N
povijesti
razrednici i
B o . predmetni listopad/studeni
Zagreb — Arheoloski muzej . razred ucitelji iz 2014.
povijesti
Zagreb - kino . razred razrednici prosinac 2014.
razrednici i
Zagreb - kazaliste . razred ucitelji svibanj 2015.
hrvatskog jezika
i V.!nOdOISk' . razred razrednici svibanj 2015.
— dvodnevna ekskurzija
6. razred
Zagreb - kino . razred razrednici prosinac 2014,
- * planirano za
razrednici i ugenike Koji
Graz (Austrija) - terenska .1 6. razred uf:lteh ! veljaca 2015. pohadaju izborni
nastava njemackog . o
S predmet njemacki
jezika e
jezik
razrednici i
Zagreb - kazaliste . razred uditelji travanj 2015.
hrvatskog jezika
Samobor — viteski turnir razred ralz.reunm i svibanj 2015.
(terenska nastava) uditelji povijesti
. . razrednici i
Sibenik — Zadar — Knin - . razred predmetni svibanj 2015.
dvodnevna terenska nastava opo1as
uditelji
7. razred
razrednici i
Zagreb — Hrvaski povijesni predmetni
ml_JZEJ, K10V1_ceV1 dYorl, razred uc1te_141 _ studeni 2014.
Prirodoslovni muzej — terenska (povijesti,
nastava hrvatskog jezika
i biologije)
razrednici i
Zagreb — Pravoslavna ili predmetni
grkokatolicka skrva, jeladicevi ucitelji .
dvori, Kumrovec, Klanjec, - razred (hrvatskog ozujak 2015,
Zelenjak — terenska nastava jezika, povijesti
i vjeroucitelji)
Vrbovec — komuna Cenakolo —
terenska nastava (preventivni . razred razrednici travanj 2015.
program protiv ovisnosti)
Srednja Dalmacija — visednevna
ekskuzrija (Split, Trogir, . razred razrednici svibanj 2015.
Sibenik, slapovi Krke), 3 dana
8. razred
razrednici i * za ucenike koji
Be¢ (Austrija) — terenska razred u€:ltel_]£ prosinac 2014, pohadaju 1.zb0rrvl1.
nastava 1 dan njemackog predmet njemacki
jezika jezik
Banija — terenska nastava . razred razrednici i veljaca 2015. * organizirat ¢e se u
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uditelji povijesti suradnji s Udrugom
dragovoljaca
Domovinskog rata

Postojnska jama i Dolenjske
toplice (Slovenija) — 8. razred razrednici svibanj 2015.
jednodnevni izlet

ucitelji * za ucenike koji
Dvorci Bavarske (Njemacka) — 5 _ 8. razred njemackog ozujak/travanj pohadaju izborni
dvodnevna ekskurzija T jezikai 2015. predmet njemacki
razrednici jezik

Sva izvanuCionicka nastava bit ¢e organizirana sukladno Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole, osim $kole u prirodi za u¢enike 3. i 4. razreda koje organizira Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i sport.

b) Skola u prirodi

Programi $kole u prirodi otvaraju mogucnosti ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima izvan klasi¢nih ucionica, u prirodi, s manje klupa, a viSe sunca, svjezeg zraka i kretanja.
Radom u prirodi ucenici uspje$no usvajaju emocionalno-estetske dozivljaje, a bit ¢e to ujedno i pravi
poticaj za stvaralacke igre koje su temelj kasnije djetetove kreativnosti. U gotovo svim aktivnostima
ucenici mogu u neposrednoj stvarnosti uocCavati kvalitativne i kvantitativne podatke o prirodi
planinsko-kontinentalnog i primorskog kraja ali i o predmetima kulturne bastine koji ¢e kod njih
buditi interes za jezik i umjetnost, ali i za matematiku.

Kako se radi o programu u kojem sudjeluju svi ucenici jednog razrednog odjela, sredstva za
financiranje osiguravaju se u Gradskom proracunu za program i prijevoz, a roditelji participiraju u
cijeni programa. Cijena petodnevnog programa koju participiraju roditelji iznosi 360,00 kuna po
uceniku. Prijevoz ucenike u sve objekte Skole u prirodi financira se u cijelosti iz Gradskog proracuna.

Program Skole u prirodi za ugenike tre¢ih razrednih odjela (IIL.a Kasina 27 uéenika, ITLb PS
Vugrovec 21 ugenik; ITl.c PS Vugrovec 22 uéenika i III. PS Prekvrije 8 ucenika) ostvarila se od 22.
rujna 2014. do 26. rujna 2014. godine u odmaralistu «Stoimena» u Crikvenici u organizaciji Skole i
Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i Sport. Ovim programom obuhvaéeno je 78 ucenika naSe
Skole 1 6 ucitelja razredne nastave.

Program Skole u prirodi za udenike ¢etvrtih razreda (IV.a s 25 udenika iz $kole Kagina: IV.b s
19 ucenikom i IV.c s 15 uéenika iz $kole Vugrovec, IV. iz PS Prekvrije s 12 udenika te uéenici III. i
IV. razreda PS Planina Donja s 13 udenika) planiramo ostvariti u odmaraliitu «Cvréak» u Dugoj Uvali
od 11. svibnja 2015. do 15. svibnja 2015. godine u organizaciji Skole i Gradskog ureda za
obrazovanje, kulturu 1 Sport te Zagrebackog holdinga, podruznice «Vladimir Nazor» iz Zagreba, a
ovim ¢e programom obiti obuhvaceno 84 ucenika nase Skole i 6 ucitelja razredne nastave.

Rad Skole u prirodi temelji se na nastavnom planu i programu osnovne $kole. U Skoli u prirodi
organizira se zivot 1 rad na temelju tematiziranog programa i to u obliku dnevnih tematskih cjelina.
Sadrzaj ovakve cjeline razraden je po temama koje sadrze zivot i rad ucenika tijekom cijeloga dana.

Obveza je skole izvrSiti potrebite pripreme koje sadrze:

- planiranje i organizaciju odgojno-obrazovnog rada (izvedbeni program mora sadrzavati:
raspored sati, nastavne jedinice za svaki sat i pripremu ucitelja prema rasporedu sati,
slobodno vrijeme ucenika planirati i razraditi pripremu)
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- pripremu ucenika u svezi s provedbom programa,

- pripremu roditelja (informacije o programu na roditeljskom sastanku, suglasnost roditelja,
financiranje programa),

- Skola je obvezna dostaviti Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i $port izvjesée o
provedbi programa.

U Programu Skole u prirodi svakodnevnu nastavu u prirodi osmisljava i provodi razredna
uditeljica sukladno nastavnom planu i programu. Sportske igre, natjecanja, rekreaciju, kreativne
radionice i zabavni program predlazu, organiziraju i provode posebni animatori/suradnici u dogovoru
s razrednim uciteljima.

¢) Skola plivanja

Ove skolske godine §kola plivanja organizirat ¢e se za ucenike drugih i tre¢ih razreda. Dana
30. rujna 2014. organizirano je testiranje plivanja ucenika drugih razreda, a sama $kola plivanja za
ucenike koji su na testiranju ocijenjeni kao neplivaci organizirat ¢e se u naknadno o ¢emu ¢e skola
dobiti obavijest. Prijevoz na plivaliste Osnovne $kole Marije Juri¢ Zagorke (za testiranje i obuku
neplivaca) organizirat ¢e Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport.

d) Posebni Skolski projekti

U skoli su planirani projekti koje provode u€enici u suradnji s uciteljima, stru¢nim suradnicima
ivanjskim suradnicima. Svrha Skolskih projekata je ostvariti obrazovne ciljeve kroz projektni i timski
nacin rada. Takvo ucenje je osmisljeno da razvija i potice vjeStine timskog rada kroz pristup koji se
temelji na eksperimentiranju i istrazivanju i usmjeren je prema ucenicima. Osnovni elementi projektno
orijentiranog ucenja odnose se na okruzenje u kojem ucenici uce i rade. Orijentirano je na istrazivacko
ucenje, vezu sa stvarnim svijetom, koriStenje raznih izvora informacija ukljucujuéi razlicite oblike
medija (knjige, Casopise, CD-ove, TV, Internet i sl.).

Planirani projekti:
1. Kako uciti — voditelj projekta Blanka Abinun, pedagog i Suncica Vojnovié,
defektolog
Cilj projekta — osposobiti ucenike da znaju ucinkovito organizirati i upravljati vlastitim
ucenjem, razviti pozitivan stav prema ucenju — nauciti kao uciti Skolsko gradivo matematike.
Projekt ¢e se provesti tijekom Skolske godine i u njega ¢e biti ukljuceni ucenici petih
razreda.

2. Klokan bez granica — medunarodno matemati¢cko natjecanje, voditelji projekta
ucitelji matematike — Radosava Galunuié¢, Frane Pavi¢i¢, Ante Masi¢ i Purdica Zabié
Cilj projekta — popularizirati matematiku i omoguciti Sirenje osnovne matematicke
Kulture.
Projekt ¢e se provesti tijekom Skolske godine i u njega ¢e biti ukljuCeni ucenici
razredne i predmetne nastave.

3. Projekt Eko $kole — $kolska koordinatorica Eko $kole mr.sc. Purdica Culjak, prof.
biologije
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Godine 2009. proglaseni smo Medunarodnom eko Skolom te u suradnji s udrugom
Lijepa naSa radimo na poticanju ekoloske svijesti medu ucenicima, uciteljima, ostalim
zaposlenim u $koli ali 1 u cjelokupnoj lokalnoj zajednici. Detaljan plan djelovanja eko skole
dostavljamo udruzi Lijepa nasa. Projekt se provodi tijekom cijele godine.

4. Mislimo jedni na druge — voditeljica projekta Mirjana Novak, vjeroudliteljica

Cilj aktivnosti — potaknuti ucenika na solidarnost i brigu za drugoga. Povezati zupu,
Skolu 1 lokalnu zajednicu. Ukljuciti lokalnu zajednicu i1 potaknuti karitativno djelovanje i
solidarnost. Ukljuciti i povezati sve Zupe i $kole na sesvetskom podrucju koje prepoznaju
potrebe slabijih. Projekt ¢e se realizirati u suradnji sa zupnikom organiziranjem prikupljanja
pomo¢i. U dogovoru s podruznicom Crvenog kriza u Sesvetama i Pu¢kom kuhinjom na
Kaptolu prikupljat ¢e se hrana, higijenske potrepstine i odjeca za potrebite.

Projekt ¢e se provesti tijekom nastavne 2014./2015. godine i u njega ¢e biti ukljuceni
svi zainteresirani ucenici od 1. do 8. razreda.

sewv o

Cilj aktivnosti — potaknuti ucenike 3. razreda na ¢itanje iz uzitka i nabaviti knjige za
Skolsku knjiznicu. Nakon S§to svladaju Citanje u 1. i 2. razredu, ucenici pokazuju interes za
¢itanjem knjiga koje nisu na popisu lektire. Kako Skolska knjiznica nema dovoljno knjiga za
¢itanje iz uzitka i u slobodno vrijeme, provest ¢e se projekt Hrvatske mreze Skolskih knjiznica
«Citamo mi, u obitelji svi» kako bi potaknuli na ¢itanje i nabavili nove knjige za $kolsku
knjiZnicu.

Projekt ¢e se realizirati od sije¢nja do lipnja 2015. 1 u njega ¢e biti ukljuceni ucenici
treceg razreda.

6. Vecer matematike — voditelji ucitelji matematike Frane Pavi¢i¢, Radosava Galuni¢,
Ante Masié, ulitelji razredne nastave, Katarina Zivkovié¢ i Lea Ranec, uditeljice fizike
te Dunja Klepac, uciteljica kemije

Cilj aktivnosti — popularizacija matematike, prezentacija vjestina pred roditeljima i
kolegama i razreda. Kroz druzenje razvijati samostalno, uocavati probleme, uéiti prezentirati
probleme, razvijati prakti¢éne modele u rjeSavanju konkretnih zadataa. Pozvazio matematiku sa
sadrzajima iz fizike, kemije i geografije te stjecati Sirinu primjene i moguc¢nosti matematike , a
time pridonijeti popularizaciji matematike i njene neophodnosti i samog znacaja i korisnosti u
zivotu 1 Skolovanju.

Projekt ¢e se realizirati u prosincu 2014. godine za u¢enike od 2. do 8. razreda.

7. Upoznajmo Istru — voditelji razrednici ¢etvrtih razreda — Danijela Saraf, Snjezana
FiSter, Bernardica Hvalec Miheli¢, Gabrijela Kranjcec Lajh, Renata Faga¢

Cilj projekta — tijekom Skole u prirodi koja ¢e se organizirati u Dugoj Uvali tijekom
svibnja 2015. godine upoznati kulturne i povijesne znamenitosti poluotoka Istre, razvoj
hrvatkog jezika, spomenike glagoljasSima, zvjezdarnicu u Visnjanu, Nacionalni park Brijuni,
pulsku Arenu, Motovun, Hum, Ro¢, uzgoj skoljaka u Limskom kanalu. Tijekom petodnevnog
boravka u Skoli u prirodi stjecat nova znanja i povezati ih s ve¢ prije nauenim sadrzajima u
izvornoj stvarnosti.
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Projekt ¢e se realizirati u svibnju 2015. godine za ucenike 4. razreda.

8. «Od sjemena do salate» - voditelji ulitelji razredne nastave u Podrucnoj Skoli
Prekvrsje

Cilj projekta — saznati i usvojiti sve vise ¢injenica (sadrzaja) o rajéicama i primijeniti ih
u praksi; organski uzgojiti raj¢ice. Budu¢i da ucenici zZive u prigradskim naseljima i imaju
vrtove, potaknuti u njima potrebu za uzgojem vlastite biljke (rajcice).

Projekt ¢e se realizirati tijekom Skolske 2014./2015. godine a u njemu ¢e sudjelovati
ucenici 1. do 4. razreda Podrucne Skole Prekvrsje.

9. «Eko — eko» - ufitelji razredne i predmetne nastave

Cilj projekta — usvojiti odgovorno ponasanje prema okoliSu pravilnim razvrstavanjem otpada,
odgovorno se odnosi prema svojem zdravlju i sigurnosti te sigurnosti i zdravlju drugih.
Razvijati svijest o potrebi ouvanja i zastite lokalnog i globalnog okolisa.

Projekt ¢e se realizirati tijekom 2014./2015. godine a u njemu ¢e sudjelovati ucenici od
1. do 8. razreda.

10. Most generacija — voditelji projekta uciteljice u produZenom boravku - Anita Jeren,
Marija Prusec, Suzana KriStof Lastavi¢, Matea Josi¢ uz suradnji s zaposlenima u
Domu za starije i nemoéne PeScenica

Cilj projekta — izraditi prigodne poklone za Vozi¢ i Uskrs i darovati ih korisnicima
Doma za starije 1 nemo¢ne osobe PeSCenica. U provedbi projekta ucenici 1 ucitelji vodeni
znatizeljom 1 potrebom za usvajanjem novih sadrZaja o tradicijskim obi¢ajima naseg kraja, ali 1
zeljom za nastavkom suradnje 1 nastavkom visegodiSnjeg projekta i suradnje Skole i Doma za
starije 1 nemo¢ne PeScenica.

Projekt ¢e se realizirati tijekom 2014./2015. godine, a u njega ¢e biti ukljuceni ucenici
koji pohadaju program produZenog boravka.

sewv o

Cilj aktivnosti — prikupljati boce s povratnom naknadom te od dobivenih financijskih
sredstava nabaviti knjige za nastavak sudjelovanja u projektu «Citamo mi, u obitelji svi»
tijekom Skolske 2015./2016. godine.

Projekt ¢e se provesti tijekom nastavne 2014./2015. godine i u njega ¢e biti ukljuceni
svi zainteresirani ucenici 2. razreda.
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PLAN I PROGRAM EKO SKOLE VUGROVEC - KASINA
u Skolskoj 2014./2015. godini

TEMA: ENERGIJA - PROMET
Ravnatelj Vladimir Vuger, prof.
Skolski koordinator mr.sc. Durdica Culjak

CILJEVI

ZADACI

NOSITELJI

VRIJEME
REALIZACIJE

A) PROMATRANJE

Analiza voznog reda autobusnih linija ZET-a na podru¢ju naseljaiz | 1. Pracenje javnog prijevoza. Voditelji i ucenici EKO grupe, | rujan/ prosinac 20134
kojih wucenici dolaze u Skolu s ciljem praéenja ucestalosti voditelji i u€enici prometne patrole

prometovanja javnog prijevoza. Usporedivanje reda voZnje javnog 7. razreda, tajnica, pedagog,

prijevoza s rasporedom sati i uskladivanje pocetka i zavrSetka ravnatelj, roditelji, djelatnici ZET-

nastave, obzirom na organizaciju nastave u smjenama parnih i a

neparnih razreda. Uskladivanje rasporeda sati, posebice izbornih

predmeta, u medusmjeni s voznim redom.

Poticanje ucenika kroz satove razrednika, eko grupe, tehnicke | 2. Pracenje ucestalosti dolaska Voditelji i ucenici EKO grupe, | Listopad 2014. /  svibanj
kulture i zdravstvenog odgoja na dolazak u skolu biciklom u svrhu ucenika u Skolu biciklom i voditelji i uCenici prometne patrole | 2015.

razvijanja zdravih Zivotnih navika, pozitivnog utjecaja na okolis, koristenje parkiralista za 7. razreda

racionalnog kori$tenja energije, boravka i uzivanja u prirodi. bicikle.

Stjecanje uvida u trenutno stanje okolisa. Usporedba trenutnog | 3. Promatranje, analiza i Voditelji i ucenici EKO grupe, | Listopad 2014.

stanja s pocetnim, pri ukljuéivanju u projekt medunarodnih EKO
Skola. Koristenje vidljivih pozitivnih rezultata za motivaciju za
daljnji rad, te ispravljanje nedostataka i planiranje daljnjih akcija.

ispunjavanje upitnika o stanju
okolisa u skoli Vugrovec i
Skoli Kasina

¢lanovi EKO odbora

B) PLANIRANJE ODRZIVOG PRIJEVOZA U BUDUCNOSTI

Iskoristavanje $kolskog igrali§ta u druge namjene. Stvaranje uvjeta | 1. Iscrtavanje poligona za Voditelji i uCenici prometne | tijekom L. polugodista
za odrzavanje izvanucioni¢ke nastave pri usvajanju znanja o voznju biciklom u $koli patrole, ucitelj tehnic¢ke kulture,
prometnim znakovima na konkretnim primjerima. Kasina i Prekvr§je. ucenici i uditelji PS Prekvrije
Primjena steCenih znanja iz prometa u stvarnim situacijama. | 2. VoZnja biciklom na poligonu | voditelj i uenici prometne patrole, | rujan 2014.
Razvijanje prometne kulture. Razvijanje spretnosti i motorickih Skole - natjecanje povodom MUP - jedinica prometne policije | svibanj 2015.
sposobnosti. Dana 8kole i Dana eko Skole. | Sesvete, ucitelj tehnicke kulture,

svi ostali zainteresirani uc¢enici
Stjecanje vozacke dozvole za voznju biciklom. Usvajanje znanja 0 | 3. Polaganje vozackog ispita za | voditelj i uCenici prometne patrole, | ozujak / travanj 2015.

prometnim znakovima i njihova primjena. Stjecanje samopouzdanja
i sigurnosti tijekom sudjelovanja u prometu.

voznju biciklom

ucitelj tehnicke kulture, svi ostali
zainteresirani ucenici, MUP-
prometna policija




CILJEVI

ZADACI

NOSITELJI

VRIJEME
REALIZACIJE

Razvijanje potrebe o posjedovanju tehnicki ispravnog bicikla zbog
vlastite sigurnosti. Odgojno djelovanje na brigu, odrzavanje i
Cuvanje vlastitog bicikla.

4. Tehnicki pregled bicikla

voditelj 1 ucenici prometne patrole,
ucitelj tehnicke kulture svi ostali
zainteresirani  uCenici, MUP-
prometna policija, Stanica za
tehnicki pregled vozila Sesvete

ozujak / travanj 2015.

Organiziranje natjecanja u voznji rolama i romobilom na igraliStu
Skole. Razviti ekolosku osvijeStenost i upoznati ih sa Stetnim
u¢inkom motornih vozila. Poticati druzenje i tako pridonijeti
psihi¢kom i fizickom zdravlju. Poticanje ucenika na ukljucivanje i
podrzavanje obiljezavanja velikih medunarodnih akcija i projekata.

5. Provodenje akcija
tijekom ,,Tjedna
mobilnosti* i
obiljezavanje Dana bez
automobila

Voditelj i u€enici prometne patrole
7.a, ucitelj tehnicke kulture,
voditelji i ucenici EKO grupe,
ucitelj TZK, ucitelji i ucenici od I.-
IV.raz.

rujan 2014.

Ucenje o povijesti prometa u zavicaju - uoavanje napretka u
tehnologiji 1 sve veceg broja razliCitih prometnih sredstava.
Uocavanje sve bolje prometne povezanosti, ali i $tetnih ucinaka
napretka na okoli§ i1 zdravlje covjeka. Na primjeren nacin
upuéivanje ucenika od najranije dobi o potrebi odrzivog razvoja.
Izrada maketa vozila, razvijanje kreativnosti i motoric¢kih
sposobnosti.

Razvijanje kod ucenika interesa za medijsku kulturu. Ucenje o
ekologiji na moderan i drugaciji naCin.  Poticanje
interdisciplinarnosti i suradnje medu nastavnim predmetima.
Koristenje i daljnji razvoj sadrzaja iz prethodnih projekata.

6. Projekt ,,Promet moga
zavi¢aja kroz povijest™

7. Izrada animiranog filma
po predlosku njemacko-
engleske slikovnice na
temu prometa

Uciteljica i ucenici koji pohadaju
boravak u $koli Vugrovec

Ucitelji informatike 1 tehnicke
kulture, ¢lanovi informaticke 1
prometne grupe.

tijekom $kolske godine

tijekom drugog polugodista

C) OBILJEZAVANJE VAZNIH EKOLOSKIH

DATUMA

Upoznavanje ucenika s vaznim ekoloskim datumima, izrada
plakata, poticanje na koriStenje struéne i znanstveno-popularne
literature. Bogacenje opée kulture ucenika i ukljucivanje u
medunarodne projekte. Uredivanje radnog prostora, razvijanje
estetskog izrazavanja kod ucenika i poticanje ekoloSke svijesti
ucenika i ucitelja.

1.Svjetski Dan zastite ozonskog
omotaca
2.Europski Dan bez automobila
3. Dan zahvalnosti za plodove
zemlje
4. Dan jabuka
5. Medunarodni Dan bioloske
raznolikosti
6. Medunarodni dan zastite
mocvara
7. Svjetski Dan voda
8. Svjetski Dan zdravlja
9. Dan planeta Zemlje
10. Projektni Dan — Dan Eko $kole
11. Svjetski Dan zastite okolisa

Voditelji i ufenici EKO grupe,
razrednici svih razreda, ucitelj
likovne kulture i ucenici likovne

grupe

1. 19.rujna

2. 22.rujna

3. 10. listopada
4. 20. listopada
5. 29. prosinca
6. 20. veljace
7. 22.ozujka

8. 07.travnja
9. 22.travnja
10. 30. svibnja
11. 05. lipnja
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CILJEVI

ZADACI

NOSITELJI

VRIJEME
REALIZACIJE

D) POSTUPANJE S OTPADOM

Razvijanje svijesti o papiru kao korisnoj sirovini u industriji
graditeljstvu. Pracenje nacina uporabe i koli¢ine potroSenog papira
kod ucitelja i strucnih sluzbi. Pracenje intenziteta punjenja i
redovitosti praznjenja kontejnera za papir u Skolskom dvoristu. U
§to ranijoj dobi usaditi uéenicima naviku o pravilnom zbrinjavanju
plastike, baterija tonera i drugih boja ne samo u $koli nogo i u
vlastitom domu. Poticanje ukljucivanja ucenika u humanitarne
akcije kao npr. crveni nosevi u kojoj se pomaze donijeti vise
smijeha bolesnim i nemoénim osobama istovremeno ¢uvajuci okoli§
od nepotrebnog odnosa. Kod ucenika, djelatnika Skole i Sire
zajednice izgraditi ekoloski sustav vrijednosti i Zivotne navike,
poticati ekolosko djelovanje, razvijati osjecaj unutarnjeg ispunjenja
zbog opée dobrobiti i svijest da malim angazmanom mogu
doprinijeti rjeSavanju §irih drustvenih problema. Razvijanje svijesti
o racionalnom postupanju s otpadom i svekolikim moguénostima
njegovog iskoristavanja, te uvidanje da se na taj nacin Stedi energija
i sprjecava onecisc¢enje okolisa.

Razvijanje kreativnosti i smisla za uredivanje interijera. Kreiranje i
uljepsavanje prostora u kojem ucenici borave §to ¢e ih potaknuti na
Stjecanje prakti¢nih znanja o obradi nepredene vune kao ekoloski
prihvatljivog resursa u izradi uporabnih predmeta ( vuna ima
antialergijski uc¢inak). Razvijanje ckoloske svijesti pretvaranjem
potencijalno Stetnog materijala za okoli§ (spaljivanjem vune
oslobadaju se otrovni plinovi) u koristan uporabni predmet.
Postizanje terapijskog djelovanja u postupku filcanja koji ima
opustajuci ucinak, razvijanje osjecaja za boje i1 oblike te mentalnu
usredotocenost.

1. Koristenje obje strane papira.
2. Sakupljanje starog papira.

3. Sakupljanje baterija.

4. Sakupljanje tonera, tinte i
ribona i sudjelovanje u
humanitarnoj akciji —
ukljucivanje u humanitarnu
akciju

5. Nabavljanje kontejnera za
PVC ambalazu.

6. Prikupljanje i unovcavanje
plasti¢nih boca s povratnom
naknadom (sakupljanje
cepova).

7. Sudjelovanje u akciji ,,Zelena

Cistka“

8. Oslikavanije kutija za
sakupljanje
papirnatog otpada u
ucionicama.

9. Filcanje vune

Voditelji 1 ucenici EKO grupa,
EKO patrole, u€enici i razrednici
domar, spremacice, ucitelj tehnicke
kulture, djelatnici UNIA papira,
djelatnici tvrtke CIAK, udruga
,,Crveni nosevi, klaunovi i1 doktori
i tvrtka »Svijet printanja“ i
»~EMBATEX*.

Uciteljica i u€enici likovne grupe

Utditeljica  hrvatskog  jezika 1
ucenici dodatne nastave hrvatskog
jezika i EKO grupe.

tijekom $kolske godine

veljaca, 2015.

ozujak, travanj 2015.

tijekom prvog polugodista

Sijecanj, veljaca 2015.

E) UPORABA ENERGIJE

Razvijanje svijesti kod u€enika i djelatnika $kole o velikoj potrosnji
energije i vode u kuéanstvu. Stvaranje navike gasenja svjetala i
uredaja kad ih nitko ne koristi i usvajanje Stednje energije kao
nacina zivota. Izrada novih i zamjena starih, unistenih, atraktivnih

1. Akcija «<UGASI ME»

2. Ciséenje sjenila

Voditelji EKO grupa i ucenici
EKO patrole, razrednici i u€enici
svih razreda, tehni¢ko osoblje
Skole

tijekom skolske godine
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naljepnica s porukama i njihovo lijepljenje na prekidacée i slavine.
Pracenje i kontrola redovitosti gasenja svjetala i zatvaranja slavina u
prostorijama Skole. Organiziranje natjecanja medu razredima i
povodom Dana Eko Skole urucivanje nagrada najuspjesnijima.
Predstaviti provedene ekoloske projekte Skole i njihova dostignuéa i
rezultate §iroj javnosti.

Upoznavanje s alternativnim oblicima energije i popularizacija
njihovog koriStenja u svakodnevnom zivotu. Nauciti prepoznati
utjecaj tvari na okoli§ razvijati odgovornost za oCuvanje prirode.
Osvijestiti vaznost ekologije u svakodnevnom Zzivotu. Primjena
steGenog matemati¢kog znanja na prikazivanju i analizi podataka
rezultata ankete ucenika nase $kole i njihovih roditelja o njihovim
prehrambenim navikama. Poticanje ucenika na kupovanje domacih
proizvoda jer je za njihov transport potroSeno manje energije.

Zatvaranje slavina

Obiljezavanje

,Energetskog tjedna“ i
sudjelovanje na izlozbi na
Trgu bana Josipa Jelacica

Projekt ,,Prikazivanje i
analiza  podataka na
temelju teme ,Hrana i
energija“*

Uciteljica matematike 1 ucenici
dodatne nastave matematike

studeni, 2014.

F) SKOLSKA KUPOVNA POLITIKA

Daljnje podsjecanje ucenika na Stetno djelovanje freona na ozonski
omotaé, sakupljanje novih informacija o novim proizvodima koji
ne sadrze freon.

Nadalje educirati ucenike o Stetnosti uporabe kemikalija u
domacinstvu i Skoli i njihovog ucinka na ekosustave i ljudsko
zdravlje. Razvijati naviku kod ucenika i djelatnika $kole koristenja
zamjenskih ekoloski prihvatljivih sredstava u odrzavanju osobne
higijene i Cistoce Zivotnih prostora.

Poticati znatizelju i interes za hortikulturu i estetsko uredivanje
radnog prostora. Razvijati svijest o potrebi ocuvanja vlastitog
zivotnog okruZenja o kojem ¢e ucenici bolje brinuti ako ga sami i
ureduju. Poticati ucenike da medusobno odgojno djeluju jedni na
druge, tako da vlastitim primjerom poticu i ostale na ekolosko
ponasanje. Zainteresirati ucenike za rad u vrtu, stjecati radne
navike, upornost, urednost u obavljanju postavljenih zadataka.
Usvojiti pravila ponaSanja u prirodi i prema biljkama. Sadnjom
lukovica Safrana na opipljiv nacin upoznati mlade ljude s temom
Holokausta i podizati svijest o opasnostima diskriminacije,
predrasuda i nesnosljivosti. Uklju¢ivanjem djece u sadnju lukovica i
promatranje biljaka kako rastu primjenjivati kontinuirano ucenje o
vaznosti tolerancije i poStovanja.

Predstavljanje Eko Skole javnosti i ukljucivanje $to vise ¢lanova Sire
zajednice u aktivnosti Eko $kole, koji bi mogli svojim djelovanjem

1.

Izbjegavanje proizvoda s
freonom.

Izbjegavanje Stetnih
sredstava za ¢iS¢enje.

Kupnja, sadnja i
odrzavanje sezonskih
sadnica u parku i na
prozorima Skole.

Odrzavanje ruzi¢njaka.
Odrzavanje i obnavljanje
kamenjara.

Pracenje razvoja sadnica
Safrana kojima u

projektu® Safran*

Odrzavanje i njega
sadnica u prostorijama

Voditelji i u€enici EKO grupe,
¢lanovi Eko odbora, kum Eko
Skole i ostali sponzori, ucitelj
prirode i ucenici Sestih razreda,
razrednici svih razreda, tajnica,
ravnatelj, tehni¢ko osoblje skole,
uditeljice i uGenici PS Prekvrsje.

tijekom Skolske godine

proljetni odmor uéenika

jesen 2014./proljece 2015.
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doprinijeti pobolj$anju uvjeta rada u $kolskim prostorima.

Uredivanje okolisa i koristenje postavljenih klupica za odrzavanje
izvanucionic¢ke nastave

Skole

8. Bojanje drvenih natpisa s

logom Eko $kole

9. lzrada i postavljanje

drvenih klupica u okolisu
PS Prekvrsje

travanj 2015.

travanj 2015.

G) AKTIVNOSTI VEZANE ZA USTROJAVANJE EKO SKOLE | OSTALI PROJEKTI

Ukljucivanje $to veceg broja ucenika i djelatnika Skole u aktivnosti
i projekte EKO skole. Poticanje na davanje doprinosa ekoloskom
nacinu zivota u vidu konstruktivnih ideja i akcija u nastavnim i
izvannastavnim aktivnostima kao i na sjednicama EKO odbora.
Istrazivanje, izvodenje prakticnog rada i izrada PowerPoint
prezentacije za Zupanijski eko kviz «Lijepa naSa». Priprema za
pismeni i usmeni dio kviza.

Predstavljanje aktivnosti Eko skole u javnosti, povezivanje i
razmjena iskustava s drugim Skolama. Razvijanje pozitivnog
natjecateljskog duha i Zelje za potvrdivanjem osobnih vrijednosti.
Prikupljanje i1 koriStenje literature ekoloske tematike u cilju
razvijanja ekoloSkog djelovanja i koriStenja prava na pristup
informacijama.  Razvijanje  Kkreativnosti ucenika, pismenog
izrazavanja, vjezbanje tehnika prikupljanja, biljeZenja, prikazivanja
i interpretacije podataka. Poticanje ucenika na konstruktivno
sudjelovanje u timskom radu.

1.

2.

3.

o s

10.

11.

12.

13.

Izmjena i dopuna c¢lanova
EKO odbora skole
Odrzavanje sjednica EKO
odbora

Izrada programa rada EKO
Skole

Izrada kurikuluma Eko skole
Izmjena stalnog i azuriranje
promjenjivog panoa
Izdvajanje nastavnih tema iz
nastavnog plana i programa
pojedinih nastavnih predmeta
Nadopunjavanje EKO
KODEKSA

Sredivanje dokumentacije o
provodenju 7 koraka EKO
skole

Pisanje  DNEVNIKA EKO
skole
Graficko
prikazivanje
provedenih projekata
Izvjestavanje o provedenim
projektima EKO skole na
web-u $kole i ostalim, za to
predvidenim web stranicama
Dopunjavanje Eko — zbirke u
Skolskoj knjiznici
Sudjelovanje na godiSnjem
Zupanijskom susretu EKO
skola

oblikovanje i
rezultata

Voditelji i ucenici EKO grupe,
¢lanovi EKO odbora,

¢lanovi Ugiteljskog vijeéa, ucitelji
¢lanovi lokalne zajednice,
ravnatelj,

struéna sluzba Skole, tehnicko
osoblje Skole, stru¢ni suradnici iz
lokalne zajednice.

rujan 2014,

tijekom Skolske godine

tijekom $kolske godine
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14.

Obiljezavanje Dana kruha u
skoli

listopad 2014.

Upoznavanje zaviCajnih obicaja 1 etnoloskih vrijednosti i
osvijestenje potrebe njenog ocuvanja. Izrada proizvoda od brasna,
sakupljanje starinskih predmeta iz domacinstva (zdjela, prekrivaca),
donoSenje voc¢a i povréa plodova jeseni i postavljanje izlozbe.
Humanitarna akcija sakupljanja odje¢e, hrane i higijenskih
potrepstina, kao i proizvoda s izlozbe i odvozenje u pucku kuhinju
na Kaptolu. Poticanje ucenika na solidarnost i brigu za drugoga,
povezivanje zupe i Skole, poticanje Kkaritativnog djelovanja i
solidarnosti.

Razvijanje ekoloske svijesti i usvajanje ekoloskih nadela u sustav
osobnih vrijednosti.

15.

16.

15.

Sudjelovanje  u  projektu
,»Mislimo jedni na druge*
Sudjelovanje na Zupanijskom
kvizu «Lijepa nasa»
Ukljuc¢ivanje u ostale Skoli

ponudene i prihvatljive projekte od
strane udruge ,Lijepa naSa“ i
ostalih

Vjerouciteljica, Zupnik,

listopad 2014.

ozujak 2015.
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4. 4. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

U ovoj skolskoj godini izbornu nastavu organiziramo iz engleskog jezika. Iz njemackog
jezika, iz informatike i iz vjeronauka. OvogodiSnji je plan izborne nastave u skoli:

Redni . Broj Broj e g Sati Sati
broj Naziv programa Razred ucenika grupa Izvrsitelji programa tiedno godisnje %
Mirjana Novak
I. do VIII. Krunoslav Pavlic
VJERONAUK razred 656 37 Kristina Sajkovi¢ 2.590 96
1. Ivana Turcié 2
V. do
Lea Ranec
VIII. 340 18 . g 1.260 97
2. INFORMATIKA razreda Maja Dragija 2
v IV. do Ana Gregurec
4. NJ%‘Z‘I‘EKI VIIL. 307 21 Irena Perda 2 1470 71
razreda Mateja Matkovié

4.5. RAD PO PRILAGODENOM PROGRAMU

Ove Skolske godine 2014./2015. po prilagodenim programima, uz individualizirani pristup i
dodatnu pomo¢ defektologa radi 24 ucenika, a po redovnom programu, uz individualizirani pristup i
dodatnu pomo¢ defektologa radi 29 uéenika.

Prilagodeni programi, prema naputku defektologa planiraju se iz svih obrazovnih predmeta
redovne nastave, izuzev odgojnih podrucja, a prema konkretnim moguénostima svakog ucenika i
mogucnostima njithovih ostvarenja, za ucenike koji se Skoluju po prilagodenom programu uz
individualizirani pristup i dodatnu pomo¢ defektologa.

Mjesecni programi izraduju se za sve ucenike koji imaju primjeren oblik Skolovanja te se
izraduju po mjesecima.

Godis$nji programi nalaze se kod defektologa-logopeda , a mjese¢ni programi ulazu se u za to
pripremljene registratore koji se nalaze u zbornicama i dostupni su stru¢noj sluzbi, uciteljima i
roditeljima.

Godisnji programi za ucenike koji se Skoluju po prilagodenom programu usvajaju se na
Uciteljskom vije¢u do 30. rujna tekuce Skolske godine.




4.6. DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska se nastava planira fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razrednih odjela

koji se tijekom godine mogu mijenjati, ali 1 prema kadrovskim mogucénostima Skole. Za svakog
ucenika vodi se pedagoska dokumentacija o nazo¢nosti i napretku u dopunskoj nastavi.

Todorovié¢

Red. DOPUNSKA % BROJ SATI SATI
Br. NASTAVA UCITELJ UCENIKA | TIEDNO | RARED | Gopisvie
1. | Hrvatski jezik Ana Sarec 5-10 1 la 35
2. | Matematika Ana $arec 5-10 1 la 35
3. | Hrvatski jezik Vlado Ka$nar 5-10 1 1.b 35
4. | Hrvatski jezik Vesna Josic¢ 5-10 1 1.c 35
5. | Hrvatski jezik Natasa Lambevska 4-8 1 1d 35
6. | Hrvatski jezik SnjeZana Turajli¢ 4-8 1 1.-2. Plan. 35
7. | Hrvatski jezik Antonija Josipovi¢ 5-10 1 2.2 35
8. | Matematika Antonija Josipovi¢ 5-10 1 2.2 35
9. | Hrvatski jezik Klara Vidovi¢ 5-10 1 2.b 35
10.| Matematika Klara Vidovi¢ 5-10 1 2.b 35
11.| Hrvatski jezik Nataga Jurisi¢ 5-10 1 2.c 35
12.| Matematika Natasa Jurisi¢ 5-10 1 2.C 35
13.| Hrvatski jezik Vesna Hinkelman 5-10 1 2d 35
14.| Matematika Vesna Hinkelman 5-10 1 2.d 35
15.| Hrvatski jezik Zrinka Sari¢ Rogina 3-6 1 2.e 35
16.| Matematika Zrinka Sari¢ Rogina 3-6 1 2.e 35
17.| Hrvatski jezik Ksenija Kovaci¢ 5-10 1 3.a 35
18.| Hrvatski jezik Kristina Patadi¢ 5-10 1 3.b 35
19 Hrvatski jezik SnjeZana Prusec 5-10 1 3.c 35
' Kovaci¢
20.| Hrvatski jezik Katarina Hauer 4-6 1 3d 35
21.| Matematika Renata Fagac 4-6 1 3.-4. Plan. 35
22.| Hrvatski jezik Maja Vuger 4-6 1 3.-4. Plan. 35
23.| Hrvatski jezik Danijela Saraf 5-10 1 4.a 35
24.| Hrvatski jezik Snjezana Fister 5-10 1 4.b 35
25.| Matematika Snjezana Fister 5-10 1 4.b 35
Hrvatski jezik Bernardica Hvalec 5-10 1 4.c 35
26. .,
Miheli¢
7 Matematika Bernardica Hvalec 5-10 1 4.c 35
' Miheli¢
28 Hrvatski jezik Gabrijela Kranjéec 3-6 1 3d 35
) Lajh
29, Hrvatski jezik Adela Barbi¢ 10-15 1 57.a.,bbi 35
a.,
30. Hrvatski jezik Martina Ozanié 10-15 1 57.C,ddi 35
.C,
31.| Hrvatski jezik Davorka Pekisi¢ 10-15 1 5.ei8.e 35
32.| Engleski jezik Tamara Jovanovié 10-15 1 5.a 35
33.| Engleski jezik Sanela Kosc¢ak 10-15 1 8.a,b 35
34.| Engleski jezik Nina Rezo 10-15 1 5.c,d,e 35
Engleski jezik Nina Rezo 5-10 1 1.d, 2., 35
35. 3.d,4.d
(Prekvrsje)
36.| Engleski jezik Ivana Petrli¢ Nad 10-15 1 8.c.d,e 35
37 Engleski jezik Monika Kovaci¢ 5-10 1 7.cd 35
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38.| Matematika Ante Masi¢ 10-15 1 5.a,b,c,de 35

39.| Matematika Radosava Galunié 10-15 1 7.a,b,cd 35

40.| Matematika Kristina Ledinski 10-15 1 6.a,b,c,d 35

41.| Fizika Lea Ranec 7-14 1 7.a,8.ab 35

1 Kemija Zeljko Bosnjakovi¢ 7-15 1 7.g,b,g,d 35
4,

Prema potrebi dodatna nastava ¢e se organizirati i za u¢enike ostalih razreda i predmeta

4.7. DODATNI RAD

Dodatni se rad planira s ucenicima koji pokazuju interes i imaju predznanje za odredeno
podrucje. Ovaj se rad povezuje s radom s darovitom djecom.

Red. DODATNA . . SATI SATI
Br. | NASTAVA UCITELJ BROJUCENIKA | RAZRED | 130080 | GoDISNJE
1. Matematika Kristina Patadi¢ 5-10 3.b 1 35
2 Matematika Snjezana Prusec 5-10 3.c 1 35
' Kovacié
3. Matematika Danijela Saraf 5-10 4.a 1 35
4. Matematika Snjezana Fister 5-10 4.b 1 35
Matematika Bernardica Hvalec 5-10 4.c 1
5. e, 35
Mihelié
Matematika Gabrijela Kranjéec 5-10 4d 1
6. . 35
Lajh
7. Matematika Ante Masi¢ 5-10 5.a,b,cde 1 35
8. Matematika Radosava Galunié¢ 5-10 7.a,b,cd
9. Matematika Kristina Ledinski 5-10 6.a,b,c,d 1 35
10. Engleski jezik Tamara Jovanovic¢ 5-10 7.a,b 1 35
11. Engleski jezik Ivana Petrli¢ Nad 5-10 8.c,d,e 1 35
12, Engleski jezik Sanela Kos¢ak 5-10 8.a,b 1 35
Engleski jezik Monika Kovacié¢ 5-10 7.c,d 1
13. o 35
Todorovié¢
14, Njemacki jezik Irena Derda 5-10 8.c,d,e 1 35
15. | Njemacki jezik | Ana Gregurec 5-10 8.a,b 1 35
Biologija Purdica Culjak 10-15 7.ab,cdi 1
16. 35
8.a,b,c,de
17. Kemija Zeljko Bognjakovié 5-10 7.a,b,c,d,e 8.a,b 1 35
18. Fizika Lea Ranec 5-10 8.a,b 1 35
19. Informatika Lea Ranec 5-10 8.a,b 1 35
20. | Geografija Kristijan Prugovecki 5-10 6.cd 1 35
21. | Geografija Damir Obad 5-10 8.a,b 1 35
Geografija Irena Maskarin 5-10 5.a,b,c.dei 1
22. 35
7.a,b,c,d
Vjeronauk Kristina Sajkovi¢ 5-10 5 -8. 1
23. | (Vjeronaucna 35
Olimpijada)

Skola ¢e dva puta godisnje analizirati moguénost akceleracije uéenika.

Dodatna nastava planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Kada ucitelj izvodi dodatnu nastavu u vise razreda jedan sat tjeeno (npr. u 6. i 8. razredu), a,
dodatna nastava se izvodi naizmjeni¢no (npr. u 1. tjednu 1 sat u 6. razredu, u 2. tjednu 1. sat u 8. razredu, itd.
naizmjence). Za svakog u¢enika vodi se pedagoSka dokumentacija o nazo¢nosti na dodatnoj nastavi.
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4. 8. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

Red. IZVANNASTAVNA BROJ VEBITELS BROJ SATI
Br. AKTIVNOST UCENIKA TJEDNO | GODISNJE
1. | Dramsko-recitatorska grupa 5-10 Ana Sarec 1 35
2. Mali ekolozi 5-10 Vlado Kasnar 1 35
3. Lutkarska grupa 5-10 Natasa Lambevska 1 35
4. | Dramsko-recitatorska grupa 5-10 Snjezana Turajli¢ 1 35
5. | Dramska grupa 10-15 Antonija Josipovi¢ 1 35
6. | Cvjecarska grupa 5-10 Klara Vidovi¢ 1 35
7. | Mali keramicari 5-10 Vesna Hinkelman 1 35
8. | Plesna grupa 10-15 Natasa Jurii¢ 1 35
9. | Sportska grupa 10 - 15 Zrinka Sari¢ Rogina 1 35
10. | Plesna grupa 10-15 Ksenija Kovaci¢ 1 35
11. | Plesna grupa 10-15 Kristina Pataci¢ 1 35
12. | Etno grupa 8-15 Snjezana Prusec Kovacié 1 35
13. | Dramska grupa 5-10 Katarina Hauer 1 35
14. | Sportska grupa 10-15 Danijela Saraf 1 35
15. | Folklorna grupa 12-18 Snjezana Fister 1 35
16. | Dramsko-recitatorska grupa 10-15 Bernardica Hvalec Miheli¢ 1 35
17. | Likovna grupa 5-10 Gabrijela Kranjc¢ec Lajh 1 35
18. | Plesna skupina 10-15 Maja Vuger 1 35
19. | Recitatorska grupa 10-15 Adela Barbi¢ 1 35
20. | Dramska grupa 10 - 15 Martina Ozani¢ 1 35
21. | Novinarska grupa (Kasina) 15-20 Dijana Dill 1 35
Upoznavanje ukrajinske kulture i 15-20 Dijana Dill
22. | T 1 35
jezika
23. | Dramska grupa 10 - 15 Renata Budak Lovrié 1 35
24. | Likovna grupa 10-15 Verica Jadanec 1 35
25. | Zbor 20-30 Stanislav Ferlin 2 70
26. | Njemacka igraonica (3. razred) 5-10 Ana Gregurec 1 35
27. | Njemacka igraonica (3. razred) 5-10 Mateja Matkovic¢ 1 35
28. | Prva pomo¢ 10 - 20 Zeljko Bosnjakovi¢ 1 35
29. | Eko grupa 20-25 Durdica Culjak 1 35
30. | Prirodoslovna skupina 10-15 Dunja Klepac 1 35
31. | Eko grupa 5-10 Daria Spiranovié 1 35
32. | Eko grupa 20-25 Irena Maskarin 1 35
33. | Prometna Skolska jedinica 20 - 25 Lea Ranec 1 35
34. | Nogomet + vodenje SUK-a 20 - 25 Tomislav Trupeljak 1+1 35+ 35
35. | Web grupa i multimedija 15-20 Maja Dragija 2 70
36. | Sah 18 Damir Obad 1 35
37. | Mali astronomi 15-20 Kristijan Prugovecki 1 35
38. | Mali humanitarci 10-15 Mirjana Novak 1 35
39. | Mladez Hrvatskog crvenog kriza 10-15 Krunoslav Pavlic 2 70
40. | Mladez Hrvatskog crvenog kriza 10-15 Ivana Turci¢ 2 70
41. | Mladi kriti¢ari 10-15 Katarina Juki¢ 1 35
Cuvari prigorska bastine 10- 20 Dusanka Karasicevi¢
42. . 1 35
Vugrinc¢i¢
43. | Novinarska grupa (Vugrovec) 15-20 Katarina Jukic¢ 1 35
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Plan i program izvannastavnih programa, ucenickih udruga i druzina (sekcija) na pocetku
Skolske godine usvaja Uciteljsko vijece Skole. Obvezno je vodenje evidencije o ovim oblicima rada u
propisanoj pedagoskoj dokumentaciji.

4.9. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Brojne su moguc¢nosti uklju¢ivanja ucenika u izvanskolske aktivnosti, no $kola ¢e paziti da se
ucenici previse ne optere¢uju dodatnim obvezama, te ¢e pronaci najpogodnije na¢ine komuniciranja s
organizatorima izvanSkolskih programa nasih ucenika.

Tocan broj u¢enika ukljucenih u izvanskolske aktivnosti bit ¢e poznat tijekom listopada nakon
Sto se obave upisi za neke od aktivnosti (strani jezici) te nakon S§to ucenici donesu potvrde o
pohadanju tih aktivnosti kako bi im se krajem nastavne godine aktivnost koju su pohadali izvan Skole
upisala u pedagosku dokumentaciju.

5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI

SKOLE

Plan kulturnih djelatnosti Skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje zivotne i radne sredine,
javna predavanja, priredbe, natjecanja, obiljeZavanje drzavnih blagdana i Dana Skole kao i sve druge
oblike suradnje s drustvenom sredinom.

Vrsta djelatnosti Sadrzaj kulturnih Vrijeme Nositelj aktivnosti
djelatnosti organiziranja
1. Uredenje cjelokupnog okolisa | rujan Voditelji Eko grupe,

I. ESTETSKO-
EKOLOSKO
UREDENJE ZIVOTNE
| RADNE SREDINE

skole

2. Uredenje unutrasnjih
prostorija Skole (hodnici,
ucionice, WC-i i dr.)

3. Sadnja i uzgoj cvijeca i
drugih sadnica u $kolskoj
okolini

4. Cid¢enje javnih povrsina u
mjestu, suradnja s komunalnom
sluzbom

5. Obiljezavanje svjetskog dana
zastite covjekovog okolisa;
izlozbeni pano

tijekom cijele godine
travanj

travanj-svibanj

5. lipnja

razrednici

Domari Skole

Eko grupe
Likovno-dekoraterska
sekcija, razrednici,
Voditelji Eko grupe
Ucitelji prirode, voditel;ji
Eko grupe i likovno
dekoraterska sekcija
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1. Zastita djece u prometu (za rujan Stru¢na osoba iz MUP-a
ucenike 1. razreda)
2. Projekt- besplatno cijepljenje | svibanj Skolski lije¢nik
ucenica VII. razreda protiv
HPV- infekcije
/po moguénosti/ travanj Strucni suradnik pedagog

1. JAVNA 3. MAH1 — predavanje i listopad/studeni Policijska uprava

PREDAVANJA obilazak PUZ Zagrebacka
4. MAH2- Prevencija i/ili studeni Policijska uprava
alternativa (predavanje za Zagrebacka, Odjel za
ucenike VI. razreda) prevenciju
5. MAH2- Problemi nasilja i Policijska uprava
ovisnosti s aspekta policijskog 12. studenog zagrebacka, Odjel za
postupanja (predavanje za prevenciju
roditelje u¢enika VI. razreda)
6. Kamo nakon osnovne $kole | sijeanj/veljaca Skolski pedagog
(predavanje za ucenike VIII.
razreda)
1. DOBRO DOSLI PRVACI! 8. rujna Ugitelji prvog razreda i
Izlozbeni pano i prigodan ucenici 5. razreda
sve€ani program u
svim $kolama
2. DANI KRUHA- DANI 10. listopada Ucenici, roditelji,
ZAHVALNOSTI svecenici i ucitelji
Sveta misa zahvalnica u Zupnoj svih skola
crkvi Sv Petra i Razrednici
Pavla u Kasini, izlozba i
blagovanje kruha (u
I1l. PRIREDBE Skoli Kasina)

crkve Uznesenja Blazene
Djevice Marije 12. listopada 12. listopada DPurdica Culjak,

2014. godine (Zagreb, Remete)

3. SKOLSKE PRIREDBE U
SVIM SKOLAMA POVODOM
BOZICA

4. OBILJEZAVANIJE
USKRSNJIH BLAGDANA U
SVIM

SKOLAMA

5. DAN SKOLE, DAN
EKOSKOLE

6. ZAVRSNE SKOLSKE
SVECANOSTI NA KRAJU
SKOLSKE

GODINE

7. SVECANA PODJELA
SVJEDODZBI UCENICIMA
VIIl. RAZREDA

17.-22. prosinca

ozujak

29. svibnja

10. — 15. lipnja

lipanj

Danijela Saraf

Voditelji sekcija

Voditelji svih sekcija

Voditelji svih sekcija

Voditelji sekcija i

razrednici

Razrednici 8. razreda
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IV. NATJECANJA

1.LIDRANO 2015.
Sudjelovanje na skolskom,
op¢inskom i gradskom susretu
2.Skolsko i Zupanijsko
(gradsko) natjecanje ,,Lijepa
nasa‘

3. Natjecanje ucenika iz svih
predmeta (Agencija za odgoj i
obrazovanje)

4. Razredna i skolsko natjecanje
u malom nogometu, rukometu i
atletici

veljada - travanj

travanj - svibanj

veljaca-ozujak

tijekom skolske
godine

Voditelji kulturno-
umjetnickih sekcija

Pedagog i voditelji eko-
grupa
Ucitelji predmetne nastave

Voditelji Sportskih sekcija

V. OBILJEZAVANJE
VAZNIH DATUMA

Medunarodni dan pismenosti
Hrvatski olimpijski dan
Europski dan bez automobila
Europski dan jezika
Medunarodni dan nenasilja
Svetski dan zastite zivotinja
Svjetski dan osmjeha i ucitelja
Dan neovisnosti RH

Dan kruha i Dan zahvalnosti za
plodove zemlje

Mijesec knjige

Dan jabuka

Medunarodni dan $kolskih
knjiznica

Medunarodni dan Stednje

Dan sjecanja na zrtve Vukovara
Medunarodni dan djeteta
Medunarodni dan osoba s
invaliditetom

Sveti Nikola

Medunarodni dan ljudskih
prava

Bozié (priredbe u MS Kasina,
PS Vugrovec, PS Prekvrsje i PS
Planina Donja)

Nova godina

Dan medunarodnog priznanja
RH

Valentinovo — dan zaljubljenih
Fasnik (Poklade)
Medunarodni dan materinskog
jezika

Medunarodni dan Zena

Dan hrvatskog jezika (posjet
pisca)

Dan oceva

Svjetski dan voda

Svjetski dan pjesniStva
(Goranovo proljece)
Medunarodni dan kazaliSta
Svjetski dan zdravlja

Dan hrvatske knjige i Dan
planeta Zemlje

Zelena Cistka

8. rujna

10. rujna
22. rujna
26. rujna

2. listopada
3. listopada
5. listopada
8. listopada

12. listopada
15. — 15. studenog
22. listopada

24. listopada
31. listopada
18. studenog
20. studenog

3. prosinca
6. prosinca

10. prosinca

17.
1. sijecnja

15. sije¢nja
14. veljace
17. veljace
21. veljace

8. ozujka
11. - 17. ozujka

19. ozujka
20. ozujka
21. ozujka

27. ozujka
7. travnja

22. travnja
26. travnja

Svi ugitelji i uéenici
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Majcin dan

Zagrebacki energetski tjedan
medunarodni dan obitelj
Dan $kole i Dan izvrsnosti
Dan nepusenja

Svjetski dan zastite okolisa
Dan eko $kole i Sportski dan
Skole

10. svibnja

12. - 17. svibnja
15. svibnja

29. svibnja

31. svibnja

5. lipnja

5. lipnja

V. OSTALI OBLICI

1. Sudjelovanje u provodenju

SURADNJE S humanitarnih i solidarnih akcija
DRUSTVENOM u $koli u organizaciji HCK,
SREDINOM Caritasa i drugih humanitarnih

organizacija
3. Sudjelovanje u akcijama
uredenja mjesta

listopad-svibanj

travanj-svibanj

Svi uditelji i uéenici Skole

Razrednici.
Ucenici visih razreda

4. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

Rad na profesionalnom informiranju i usmjeravanju u ovoj ¢e se Skolskoj godini ostvarivati u

svim razrednim odjelima, a poglavito u osmom razredu. Za ucenike VIII. razreda, $kola ¢e tijekom
proljeca inicirati susrete i razgovore sa stru¢njacima iz Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje, Podru¢na
sluzba Zagreb, Zagreb, Ulica kralja Zvonimira 15.

Profesionalno informiranje

provodit ¢e se tijekom redovite nastave u svim nastavnim

predmetima, na satovima razrednika i u skupinama izvannastavnih aktivnosti.

PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA | USMJERAVANJA

Redni Podrudje rada Cilj Namjena Nositelj Oblici Suradnici
broj |Aktivnosti/ aktivnosti aktivnosti aktivnosti rada Vrijeme
1. Predavanje za ucenike Upoznati Ucenici Pedagog Frontalni Ucenici
8.razreda/Cimbenici koji | uéenike s rad 12. mj.
utjecu na izbor buduéeg | mogucnosti-
zanimanja/ ma izbora
2. Anketiranje ucenika 8. Ispitivanje Ucenici Pedagog Individualni | Ucenici
razreda individualnih rad,
/priprema, anketiranje, zelja uc¢enika skupni rad
obrada, anketa /
12. mj.
3. Individualni razgovori s | Ukazati na Roditelji Pedagog Individualni | Roditelji
roditeljima vezu zelja- Razrednici rad 3., 5.16.mj.
moguénost
4. Suradnja s razrednicima | Upoznati Razrednici | Pedagog Individualni | Ug¢itelji,
8.r. razrednike s susreti razrednici
anketom, tijekom
zeljama 1 Skolske
mogucénosti- godine
ma upisa

45




5. Informiranje roditelja i Upoznati Roditelji i | Razrednici Individualni | Roditelji
ucenika putem tiskanih roditelje s ucenici Pedagog susreti ucenici
materijala mogucénosti-

ma upisa u
razli¢ite 3.1 4.mj.
skole

6. Suradnja s struénom Dobivanje Ucenici i Pedagog Individualni | Djelatnici
sluzbom Zavoda za detaljnijih roditelji susreti Zavoda za
zaposljavanje obavijesti 0 zaposljavanje

Skolama i 2.1 3. mj.
uvjetima
upisa

7. Suradnja s Skolskom Upoznati Ucenici i Pedagog Individualni | Skolska

lije¢nicom ucenike s roditelji susreti lije¢nica
zdravstvenim 3.i15.mj.
kontraindi-
kacijama

Sve zadatke u oblasti profesionalnog informiranja i usmjeravanja objedinjava i za njih je

odgovoran pedagog Skole.

7. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU

ZASTITU UCENIKA

Plan brige Skole za zdravstveno-socijalnu 1 ekolosku zastitu u€enika sadrzi preventivne mjere

za zaStitu zdravlja ucenika u Skoli, organizaciju rekreativnih izleta, zimovanje i logorovanje ucenika,
prehranu ucenika u Skoli, prijevoz ucenika-putnika, akcije Crvenog kriza i Caritasa na pruzanju
pomoc¢i socijalno ugrozenoj i nezbrinutoj djeci te zadovoljavanje i drugih specifi¢nih potreba ucenika
Skole.

U suradnji sa zdravstvenoj sluzbom vrsit ¢e se provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja
kao i socijalne zastite ucenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga od strane socijalne
sluzbe kao 1 akcije Crvenog kriza 1 Caritasa. Posebno je potrebno u Skoli planirati trajne akcije na
poboljsanju odnosa izmedu ucenika i uc¢enika, ucenika i ucitelja te roditelja i Skole.

7. 1. PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA OSNOVNE SKOLE

Zdravstveni pregledi i druge preventivne akcije Skolske djece ostvarivat ¢e se prema programu
rada Skolskog dispanzera Doma zdravlja Sesvete za ovu $kolsku godinu.

Tijekom ove Skolske godine ostvarit ¢e se program specificnih 1 preventivnih mjera
zdravstvene zaStite ucenika nase skole kojeg ¢e obaviti stru¢no-znanstveni tim na ¢elu kojeg je dr.
Dubravka Krolo, specijalist §kolske medicine.
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Program za Skolsku godinu 2014./2015. sadrzi ove specificne i preventivne mjere zastite
nasih ucenika:

1. Sistematski pregledi:
1.1.1.1.prije upisa u prvi razred
1.1.1.2.ucenika V. i VIII. razreda

Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama Odjela za Skolsku medicinu
pri Domu zdravlja Sesvete uz nazo¢nost ucitelja ili razrednika.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema

3. Screeninzi
* poremecaj vida , vida na boje, tjelesne teZine i visine za ucenike I11. razreda
* deformacija kraljeznice i tjelesna teZina i visina za ucenike VI. razreda

Screeninzi se u pravilu provode u prostorijama skole.

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja
* 1. razred: DI-TE, POLIO i MPR
*VI. razred: Hepatitis B (tri doze)
*VIII. razred: DI-TE i POLIO
* VII. razred: Tuberkulinsko testiranje i BCG docjepljivanje nereaktora

Cijepljenje u€enika obavlja se u pravilu u vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
organizacije ili u prikladnim prostorijama $kole. Skola je duzna na temelju primljene obavijesti
dovesti na cijepljenje sve ucenike koji podlijezu obveznoj imunizaciji (Zakon o zastiti pu€anstva
od zaraznih bolesti, NN 79/07., Pravilnik o nacinu provodenja imunizacije, seroprofilakse.
Kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti (NN 23/94.).

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zaraznih bolesti u Skoli i poduzimanje
protuepidemijskih intervencija

7. SavjetovaliSni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore
Savjetovali$ni rad je osobito namijenjen uCenicima s poteskoCama u savladavanju Skolskog
gradiva, izostancima iz Skole, problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i navikama — pusenje

duhana, pijenje alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja,
tjelesne aktivnosti i prehrane i drugo.
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8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina
9. Obilasci Skola i Skolskih kuhinja
10. Rad u povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika Skolovanja

11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, udciteljskom vijecu i individualni kontakti s
djelatnicima Skole

Kako bi se uspjesno mogao provesti Program predvidenih specifi¢nih 1 preventivnih mjera
zdravstvene zastite ucenika ove skole, neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i nadleznog tima
Skolske medicine.

Tijekom travnja i svibnja mjeseca obavljat ¢e se sistematski pregledi djece za upis u I. razred
slijedece skolske godine.

7. 2. ORGANIZACIJA REKREATIVNIH IZLETA, EKSKURZIJA I LIETOVANJA UCENIKA

Tijekom ove Skolske godine razrednici ¢e za svoje uCenike organizirati jedan do dva
poludnevna, odnosno jednodnevna rekreativna izleta u blizu okolicu ili diljem Lijepe naSe. Ekolozi ¢e
takoder u svom programu rada planirati nekoliko terenskih obilazaka i izleta, a prema zainteresiranosti
ucenika i financijskim moguénostima ostvarenja.

Programi ljetovanja naSih ucenika ostvarivat ¢e se preko Ustanove za organizirani odmor djece
1 mladezi "VLADIMIR NAZOR", Zagrebacke organizacije Crvenog kriZa 1 Centra za socijalnu skrb iz
Sesveta. Mjesto, vrijeme 1 nacin organiziranja ljetovanja odredit ¢e se u dogovoru s roditeljima
ucenika i s organizatorima ovih aktivnosti.

Program izleta i ekskurzija sastavni su dio izvedbenih programa odgojno-obrazovnog rada
Skole, a u ovoj Skolskoj godini organizirat ¢e se u svim razrednim odjelima na kraju Skolske godine, a
ucenici ¢e posjetiti 1 upoznati razna mjesta i krajeve lijepe naSe domovine. Svi izleti 1 ekskurzije s
ucenicima u pravilu su jednodnevni ili dvodnevni, osim zavr$nih ekskurzija sedmih razreda koji se
planiraju u trajanju tri do pet dana.

7. 3. PREHRANA UCENIKA U SKOLI

Skolske kuhinje radit ¢e tijekom ove $kolske godine u mati¢noj i svim podruénim $kolama.
Pripremanje obroka vrsit ¢e se prema unaprijed predlozenom mjese¢nom jelovniku u kuhinjama u
Kasini, Vugrovcu, Prekvrs§ju i Planini Donjoj.

Na pocetku Skolske godine razrednici ucenicima i roditeljima daju osnovne obavijesti o
vaznosti koristenja Skolske kuhinje u radu Skole, o sastavu obroka, njegovoj cijeni 1 drugo. Dnevna,
odnosno mjese¢na cijena obroka za ucenike Skole odreduje se sukladno Programu javnim potreba u
osnovnom odgoju i obrazovanju Grada Zagreb, a u skoli ¢e se tromjesecno, a najkasnije polugodisnje,
vrsiti analiza rada i poslovanja Skolskih kuhinja.

Cijena mlije¢nog obroka iznosi 5,00 kn, ruc¢ka 9,00 kn, a uzine 2,50 kn. Rucak i uZina se
organiziraju za ucenike koji pohadaju program produzenog boravka. Ucenici ostvaruju pravo na
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sufinanciranje cijene obroka, sukladno utvrdenim kriterijima i mjerilima iz Programa javnih potreba u
osnovnoj odgoju i obrazovanju Grada Zagreba. Pravo na besplatni mlije¢ni obrok, ru¢ak i uzinu imaju
ucenici Cija je obitelj korisnik stalne pomodi; €iji su roditelji (odnosi se na oba roditelja ili
samohranog roditelja) nezaposleni i redovno su prijavljeni Zavodu za zapoSljavanja ili zadnja dva
mjeseca nisu primili placu; djeca invalida Domovinskog rata i djeca koja su u Domovinskom ratu
izgubila jednog ili oba roditelja. Ucenici koji primaju djecji doplatak imaju pravo na sufinanciranje
obroka prema kriterijima iz Programa javnih potreba u osnovnom odgoju i obrazovanju Grada Zagreb.

U ovoj skolskoj godini ustrojili Smo cetiri grupe produzenog boravka u skolskim kuhinjama u
Kasini, Vugrovcu i Prekvr§ju pripremaju se ukupno dnevno i 65 ruckova i 65 uzina za djecu koja
sudjeluju u programu produzenog boravka.

Vrijeme konzumiranja mlije¢nog obroka (dorucka) u pravilu se utvrduje poslije treceg sata
nastave u jutarnjoj smjeni, odnosno poslije drugog sata u poslijepodnevnoj smjeni (to je veliki odmor
koji u pravilu traje 15 minuta).

7. 4. PRIJEVOZ UCENIKA - PUTNIKA

Redovitim autobusnim linijama ZET-a u ovoj ¢e se $kolskoj godini ukupno prevoziti 428
ucenika, ili 62,8 % ucenika Skole, sukladno 69. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli. Time su iskazni u€enici 1. — 4. razreda koji putuju do skole vise od 3 km, odnosno ucenici od 5.
— 8. razreda koji do Skole putuju vise od 5 km. Ucenici putuju javnim gradskim prijevozom (ZET-
om). UcCenici koji putuju krace relacije takoder koriste javni gradski prijevoz ali nisu iskazani kao
ucenici putnici. UCenici putuju na Sest autobusnih linija koje nisu potpuno uskladene s rasporedom
rada Skole, a vremenski razmak izmedu polaska autobusa je od pola do dva sata, ovisno o pravcu
voznje. Uz to ucenici viSih razreda iz Planine Donje moraju na pola puta presjedati u drugi autobus
koji vozi prema Kasini, tako da ve¢ niz godina ucenici ove Skole pohadaju viSe razrede u Skoli
Vugrovec. Sredstva za godiS$nji prijevoz ucenika i1 godiSnju kartu za ucenike putnike (znaci ucenike
koji putuju u skolu sukladno €l. 39. Zakona) osigurava Gradski ured za obrazovanje i Sport Grada
Zagreba, a jedan dio u¢enika ostvaruje pravo na besplatnu godisnju kartu sukladno Odluci o socijalnoj
skrbi, dok ostali ucenici koji do $kole Zele dolaziti javnim prijevozom (a imaju manje od 3, odnosno 5
km ili ne pripadaju socijalnoj kategoriji) kupuju kartu.

7.5. AKTIVNOSTI CRVENOG KRIZA I CARITASA

Na pocetku Skolske godine u Skoli ¢e se organizirati humanitarna akcija prikupljanja i
razmjene rabljenih udZbenika, knjiga Skolske lektire, Skolskog pribora i druge opreme kao pomo¢
djeci slabijeg imovinskog stanja, a na kraju nastavne godine organizira se razmjena udzbenika.

Program rada Crvenog kriza u Skoli sastoji se, medu ostalim, u organizaciji prikupljanja
novc¢anih sredstava, odjece 1 hrane socijalno ugroZenim kategorijama ucenika (dva puta godisnje - U
listopadu 1 svibnju mjesecu, a prema potrebi 1 viSe puta). Karitativni programi sadrze prikupljanje
ziveznih namirnica za potrebe Skolske kuhinje, te u raspodjeli odjece 1 obuce siromasnijim ucenicima
Skole.

Skola svake godine organizira sakupljanje poklona povodom BoZi¢a i Nove godine koji se
nakon toga prigodno uruce djeci u Caritasu u Vugrovcu.
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7. 6. PROGRAM AKTIVNOSTI ZA SPRIECAVANJE NASILJA MEPU DJECOM I MLADIMA

U okviru Programa mjera povecanja sigurnosti u skoli i u ovoj nastavnoj godini nastavit ¢emo
s provodenjem projekta “Stop nasilju iza zatvorenih vrata” u suradnji s Koordinacijom za
ravnopravnost spolova Gradske skupstine Grada Zagreba i Policijskom upravom
zagrebaCkom.

Kroz organiziranje edukativnih okruglih stolova na temu nasilja u obitelji skre¢e se paznja
javnosti na nasilje u obitelji koje kao takvo generira dalekosezne posljedice na emotivnom i
psiholoskom planu djece i mladih. Cilj je ove akcije, pored senzibiliziranja javnosti za ovu
problematiku, i predlaganje odredenih mjera koje se ticu zakonske regulative, a koje bitno mogu
unaprijediti postojece stanje na terenu u okviru nasilja unutar obitelji, ali i Sire.

Prema specifi¢nim potrebama Skola ¢e pristupiti i izradi dodatnih programa povecanja mjera
sigurnosti, izradi programa rada s darovitim ucenicima i1 s u¢enicima s posebnim potrebama kao i
drugih programa neformalnog obrazovanja sukladno svojim specifiénim potrebama. Svi ti navedeni
programi trebaju obuhvacati jednu od slijedecih aktivnosti:

1. Aktivnosti predvidene za djecu/ucenike:

- organiziranje radionica, tribina, individualnog i grupnog rada s djecom/ucenicima u
suradnji sa Skolskim lije¢nikom 1 Centrom za socijalnu skrb, Policijskom upravom zagrebackom,
organiziranje slobodnog vremena ucenika 1 sli¢no.

2. Aktivnosti predvidene za roditelje:
- organiziranje predavanja, radionica, savjetodavnog rada i sli¢no.
3. Aktivnosti predvidene za prosvjetne djelatnike:

- organiziranje stru¢nih radionica, tribina za ucitelje, nastavnike i profesore na teme

koje ¢e im olakSati rad s djecom — nenasilno rjeSavanje problema, kako uspje$no komunicirati 1 sli¢no.

Strucna osoba za koordiniranje svih ovih aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja u nasoj
ustanovi je SUNCICA VOJNOVIC, skolski defektolog.

7. 7. PROGRAM PROMICANJA ZDRAVLJA U GRADU ZAGREBU “ZNAM, MOGU, HOCU”
KAO SASTAVNOG DIJELA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA ZLOUPORABE
DROGA

Cilj ovog programa je pomo¢i mladima da nauce i razviju vjeStine kojima ce se oduprijeti
negativnim pritiscima izvana, zdravstveni odgoj djece i mladih, pomo¢ roditeljima,
uciteljima, nastavnicima i profesorima.

U izradi Programa “ZNAM, HOCU, MOGU?” pristupilo se intersektorskoj suradnji u kojoj su
sudjelovali predstavnici Gradskog ureda za obrazovanje i1 Sport, Gradskog ureda za zdravstvo, rad i
socijalnu skrb, predstavnici Policijske uprave Zagrebacke, predstavnici Zavoda za javno zdravstvo
Grada Zagreba (Sluzba za Skolsku medicinu, Sluzba za prevenciju ovisnosti) te predstavnici
Poliklinike za zastitu djece Grada Zagreba.
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Navedeni Program pod nazivom “ZNAM, HOCU, MOGU” obuhvaca sedam podprograma, i
to:

1. MAH 1.

MAH 1. je edukacija ucenika 4. razreda osnovnih skola Grada Zagreba od strane MUP-a gdje
¢e djeca u pratnji razrednih ucitelja pohoditi najblizu policijsku postaju gdje ¢e se upoznati sa svojim
kontakt policajcem kao i sa sluzbenikom maloljetnicke delikvencije. Tada ¢e se djeca upoznati s
policijskim postupanjem prema osobama koje Cine protuzakonite radnje kod zlouporabe sredstava
ovisnosti.

Podprogram bi se zvao MAH 1. — “Mogu ako hocu”, a njegova provedba bi se ostvarila
tijekom listopada ove Skolske godine.

2. MAH 2.
MAH 2. — edukacija roditelja ucenika 6. razreda od strane djelatnika MUP-a. Ovaj program
pod nazivom MAH 2. ostvarit ¢e se 12. studenog 2014. godine.

3. Prevencija i alternativa u osnovnim Skolama

To je nastavak Programa “Prevencija i alternativa u osnovnim $kolama”, odnosno Sirenje ovog
programa na sve osnovne Skole. To je nastavak suradnje s Gradskim uredom za obrazovanje 1 Sport
tijekom cijele ove Skolske godine.

4. Skolski preventivni programi

To je edukacija uciteljskog vijeca u osnovnoj Skoli. Tim edukatora su djelatnici Centra za
prevenciju ovisnosti i struénjaci iz Vinogradske bolnice kao i stru¢ni suradnici iz osnovnih i srednjih
Skola Grada Zagreba.

Strucna osoba za koordiniranje svih ovih aktivnosti vezanih uz PROGRAM PROMICANJA
ZDRAVLJA U GRADU ZAGREBU je Blanka Abunun, pedagog Skole.

7.8. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI

U skladu s Nacionalnim programom prevencije ovisnosti za djecu i mlade u odgojno-
obrazovnom sustavu te djecu i mlade u sustavu socijalne skrbi za razdoblje od 2010. do 2014. godine,
koji je Vlada RH donijela na sjednici odrzanoj 4. lipnja 2010. godine, na pocetku Skolske godine
planiramo preventivne aktivnosti. Cilj programa je preventivno djelovanje, unapredivanje zdravog
razvoja djece, poboljSanje kvalitete Zivota djece. Tijekom Skolovanja motivirati th za odabir zdravog
nacina zivljenja u obitelji i $iroj zajednici te sprecavanje upotrebe svih sredstava ovisnosti. Cilj
programa je smanjiti broj mladih koji ¢e poceti uzimati drogu. U€enike osposobiti za kvalitetno
samozastitno reagiranje u situacijama «uzeti» ili « ne uzeti drogu».To znaci osposobiti ih da se
tijekom odrastanja uspjesno odupiru pritiscima vrs$njaka, vlastitoj znatizelji 1 istraZivanju.

Skolski program prevencije ovisnosti dio je odgojno—obrazovnog procesa. U izradi SPPO
pristupilo se intersektorskoj suradnji u suradnji s predstavnicima Gradskog ureda za obrazovanje,
kulturu 1 $port, Centrom za socijalnu skrb Sesvete, Zavodom za javno zdravstvo grada Zagreba,
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Sluzbom za skolsku i sveuciliSnu medicinu, Zagreb, predstavnicima Policijske uprave Zagrebacke, te
po potrebi predstavnicima Poliklinike za zastitu djece Grada Zagreba.
Aktivnosti predvidene za ucenike:
- sportske aktivnosti: «Vikendom u Sportske dvorane»

vrijeme realizacije: tijekom 1. i 2. polugodista. sudjeluju uéenici 1. — 8. razreda
- posjet kinu

vrijeme realizacije: listopad, studeni 2014., veljaca, ozujak 2015., sudjeluju ucenici od 1. — 8.
razreda
Mjesec borbe protiv ovisnosti 15.11.-15.12.2014.
- cilj aktivnosti: upozoravanje na problem zlouporabe svih sredstava ovisnosti.
- urediti prigodne panoe u svim Skolama, sudjeluju u€enici ukljuceni u likovnu druzinu

Posjet
- ucenici 5. razreda posjecuju policijsku postaju Sesvete, gdje ¢e se upoznati sa sluzbenikom za
maloljetni¢ku delikvenciju, planirano vrijeme realizacije: listopad 2014. godine
SAJAM MOGUCNOSTI
- organizira Policijska uprava zagrebacka
- mjesto odrzavanja — Policijska akademija, sudjeluju ucenici 4. razreda, vrijeme realizacije: tijekom
proljeca 2015.
Predavanja za ucenike
1. predavanje za ucenike: Prevencija i/ ili alternativa, ciljana skupina: u€enici Sestog razreda
vrijeme odrzavanja: ozujak, travanj 2015.

2, predavanje: Sigurno u prometu, ciljana skupina: ucenici 1. razreda, vrijeme realizacije - rujan
2013.
3, predavanje: Sigurno u prometu, ciljana skupina: ucenici 5. razreda, vrijeme realizacije - ozujak
2014.
Projekti / Humanitarne aktivnosti /
- Projekt ,,MOST GENERACIJA®, Posjet Domu za starije i nemo¢ne PeS¢enica, sudjeluju: ¢lanovi
Skolskog pjevackog zbora, zaposlenici $kole, vrijeme realizacije - listopad 2014.
- Projekt ,, Mislimo jedni na druge®, pomo¢ korisnicima Pucke kuhinje na Kaptolu 9, prikupljanje
hrane, sudjeluju svi ucenici naSe Skole, aktivnost vezana uz Dan kruha 10. listopada 2014.
HUMANITARNE AKTIVNOSTI
1. ,, Pomozimo onima kojima je pomo¢ najpotrebnija“, humanitarna akcija Crvenog kriza u tjednu
od 14.11. — 18.11.2014., skupljanje odjece, obuce, sudjeluju svi ucenici nase Skole
EKO SKOLA
- svakodnevnim aktivnostima djelovati na svijest ucenika za ocuvanje okolisa . Aktivnosti predvidene
za roditelje: - predavanje za roditelje: Problem nasilja i ovisnosti s aspekta policijskog postupanja,
ciljana skupina roditelji ucenika Sestog razreda, vrijeme odrzavanja u 12. studenog 2014. godine
- predavanje za roditelje ucenika - Promicanje zdravih stilova zivljenja i prevencija svih oblika
ovisnosti 1 drugih rizi€nih ponaSanja/ Pubertet 1 ovisnosti/, ciljana skupina - roditelji uenika petog
razreda, vrijeme odrzavanja ozujak 2015. godine.
Predavanje za roditelje ucenika i ucenica 7. razreda- Projekt: Besplatno cijepljenje protiv HPV
infekcije ucenica 7. razreda na podru¢ju Grada Zagreba, vrijeme realizacije / po dogovoru/ svibanj
2015.
Suradnja s lokalnom samoupravom
Javna tribina na temu ovisnosti — obavijestiti zainteresirane roditelje da se uklju¢e u rad.
Aktivnosti predvidene za ucitelje
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- predavanje za sve ucitelje i stru¢ne suradnike na temu ovisnosti, planirano vrijeme odrzavanja
ozujak 2015. - predavaci: djelatnici Centra za prevenciju ovisnosti / po mogucénosti/

Suradnja s centrima za socijalnu skrb Sesvete i drugim nadleznim centrima radi prevencije
poremecaja ponaSanja ucenika 1 rjeSavanja obiteljskih problema, vrijeme realizacije kontinuirano
tijekom cijele Skolske godine.

Suradnja s zdravstvenim 1 socijalnim ustanovama, osobito sa sluzbama prevencije ovisnosti i
sluzbama Skolske medicine radi prepoznavanja ranih znakova ovisnosti i psihickih teSkoéa kod
ucenika, vrijeme realizacije - kontinuirano tijekom cijele Skolske godine.

Upucivati sve ucitelje 1 struéne suradnike na potrebu kontinuirane edukacije na temu ovisnosti kako
bi $to kvalitetnije djelovali u svakodnevnim aktivnostima. Na satovima redovite nastave Koristiti
svaku priliku i govoriti o Stetnosti upotrebe sredstava ovisnosti. Na satovima likovne kulture izraditi
prigodne panoe na temu « Reci ne drogi». Isticati potrebu za kretanjem, ukljuciti §to veéi broj
ucenika u razliCite radionice i bavljenje razli¢itim sportskim aktivnostima. Ucenike treba motivirati
za sudjelovanje u organiziranim medurazrednim i meduskolskim turnirima. Poticati ucenike da se
ovisno o interesima ukljucuju i na bavljenje razli¢itim umjetnickom aktivnostima( glazba, gluma,
slikanje).

Voditelj SKOLSKOG PROGRAMA PREVENCIJE OVISNOSTI JE Blanka Abinun, struéni
suradnik pedagog.

7.9. ANTIKORUPCIJSKI PLAN

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluZbe duZna je poduzimati
preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moZe definirati kao svaki oblik
zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drusStvene zajednice.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u $kole se poduzimaju na nekoliko podruéja rada:
1. upravljanje Skolom

a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:
al. u sferi materijalnog poslovanja Skole:
- pri raspolaganju sredstvima Skole
- sklapanje pravnih poslova u ime i za racun $kole
- otudivanju ili optere¢ivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl.)
b.1 u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- ucjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema
vaze¢im zakonskim 1 podzakonskim propisima uz primjenu etickih 1
moralnih nacela
b) U radu i poslovanju
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara
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c) Odgovornost u troSenju
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka
obavljanje ra¢unovodstvenih poslova
- postupanje prema vaze¢im zakonima i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
obavljanje tajnickih poslova
- postupanje prema vaze¢im zakonima i podzakonskim propisima
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
odgojno-obrazovnih poslova
- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponaSanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budu¢im moguéim nacinima sprjecavanja korupcije
nadzor

Nadzor koji nad radom i poslovanjem S$kole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjeCavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postoje¢ih problema te poticanju i

sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
a) inspekcijski nadzor
b) revizija materijalnog poslovanja

CILJEVI:

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim

podru¢jima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno-obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih 1 drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi

protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji;
- suradnja s tijelima nadleZnim za borbu protiv korupcije;
- antikoruptivni rad i poslovanje Skole.

8. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

8.1. TJEDNO | GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

SKOLE

Detaljan prikaz tjednog zaduZenja ucitelja nalazi se u privitku ovog dokumenta 1 ¢ini njegov
sastavni dio.



8.2. PODACI O UCITELJIMA PRIPRAVNICIMA
I STAZISTIMA VOLONTERIMA

Na pocetku ove $kolske godine u $koli imamo Cetiri ucitelja pripravnika, a ako tijekom godine
bude zaposlenika-pripravnika u $koli ¢emo odrediti mentora i1 organizirati njihovo stru¢no
osposobljavanje u skladu s pozitivnim zakonskim propisima.
Ucitelji-pripravnici su:

IME | PREZIME Vrijeme trajanja -
Redbr. | bR IpPRAVNIKA Struka priprjavniéko(Jg stjaéa Ucirelj-mentor

stazira u Prvoj

1. Mateja Matkovic* katoli¢koj osnovnoj
Skoli u Zagrebu

2. Monika KOY?éié Nina Rezo

Todorovi¢

Vladimir Mari¢

3. Kristina Ledinski (iz OS Marina
Drzica, Zagreb)

4. Tomislav Bari¢evi¢** Kristijan Prugovecki

* Mateja Matkovi¢ staZiranje obavlja u Prvoj katolickoj osnovnoj Skoli u Zagrebu jer tamo ostvaruje

vecinu radnog vremena.

** Tomislav Baricevi¢ je pripravnik volonter (strucno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog

odnosa)

8. 3. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI I NJIJHOVIM ZADUZENJIMA

Red
ni
broj

IME | PREZIME

Struka

Naziv poslova
koje obavlja

Broj
sati
tjedno

Radno vrijeme
(od - do sati)

Broj
sati
godi-
Snje

1.

SUZANA CERGAR

tajnik Skole

40

ponedjeljak i srijeda
12,30 — 20,30
utorak, Cetvrtak,
petak
8,00 — 16,00

1760

NADA MILEC

racunovoda
skole

40

ponedjeljak, srijeda
i petak
8,00 — 16,00
utorak i Cetvrtak
12,30 — 20,30

1760

STJEPAN
BOLCEVIC

domar 1 lozaé
Skole

40

7,00 -15.00, a
tijekom lozenja / od
1. 10. do 30.
4./dvokratno od
7,00-12,00iod
18,00 — 21,00/

1760




MS Kagina i PS
Planina Donja

SLAVKO DUMIC

domar i loza¢
Skole

40

7,00 - 15,00, a
tijekom lozenja / od
1.10. do 30.4.
/dvokratno od 7,00
—12,001i od 18,00 —
21,00
PS Vugrovec i PS
Prekvrsje

1760

MIRA HORVAT

Skolska
kuharica

40

dvokratno tijekom
cijele nastavne
godine od 7,00 —
12,00 od 13,30 —
16,30
MS Kagina

1760

BRANKA ROS

Skolska
kuharica

40

dvokratno tijekom
cijele nastavne
godine od 7,00 —
12,00 od 13,30 —
16,30
PS Vugrovec

1760

VISNJA BUNTAK

kuharica i
spremacica

40

dvokratno tijekom
cijele nastavne
godine od 7,00 —
12,00 (PS Planina
Donja) i od 13,00 —
16,00 (PS
Prekvsrje)

1760

MILICA
TREMPETIC

Skolska
kuharica

40

7,00 — 15,00
PS Prekvrije

1760

ANICA ROS

spremacica

40

rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)
PS Vugrovec

1760

10.

ANKICA HRSAK

Spremacica

40

rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)
PS Vugrovec

1760

11.

BRANKICA
FANJEK

spremacica

40

rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)
PS Vugrovec

1760

12.

VESNA

Spremacica

40

* trenutno na
rodiljnom/roditelj-

1760
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DUMLIJAN* skom dopustu

13. RADMILA
BORSCAK

spremadica 40 rad u smjenama

tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od

12,30 — 20,30 sati)

PS Vugrovec

1760

Rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)
PS Vugrovec

13. NADA KUNTIC Spremacica 40

1760

Rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)
PS Vugrovec

14. | NEVENKA LISJAK . 40
Spremacica 1

pomocna
kuharica

1760

15. MARIJA VRBAN Spremacica 40 Rad u smjenama
tjedno (ili od 7,00 —
15,00 sati ili od
12,30 — 20,30 sati)

PS Vugrovec

1760

Svaki zaposleni dobio je rjeSenje u kojem su navedeni svi poslovi i vrijeme njihovog obavljanja

9. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

9. 1. PLAN INDIVIDUALNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

UCITELJA SKOLE

Redni broj Ime i prezime ucitelja TEMA ILIIJ§AO£I§ S’Zﬁfl\flﬂlz UENOG
1. Blanka Abinun Motivacija uc¢enika za rad
2. Suncica Vojnovié Ucenici s posebnim potrebama
3. Katarina Jukié¢ Medijska pismenost
4. Ana Sarec Djetetovo obrazovanje i samopouzdanje
5 Vlado Kasnar Teorijske osnove pocetnoga Citanja 1

pisanja

6. Vesna Josi¢ Pocetno Citanje i pisanje
1. NataSa Lambevska Nasilje medu djecom
8. Snjezana Turajli¢ Ucenikom domaci rad
9. Antonija Josipovic¢ ADHD
10. Klara Vidovié¢ Emocije u nastavi
11. Natasa Jurisi¢ Izvanucioni¢na nastava
12. Vesna Hinkelman Pricanje prica — stvaranje prica
13. Zrinka Sarié¢ Rogina Odgojno-obrazovne filozofije ucenika
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Ksenija Kovaci¢

Govorne vjestine i1 bajka u razrednoj

4. R
nastavi jezika
6. Kristina Pataci¢ Matematika i daroviti ucenici
1. Snjezana Prusec Kovaci¢ Skolski kurikulum
8. Katarina Hauer Medijacija
9. Renata Fagac Igra u nastavi
10 Maja Vuger Umije¢e komunikacije u odgojno-
' obrazovnom procesu
10. Danijela Saraf Didakti¢ki principi
11. Snjezana Fister Deficit paznje — hiperaktivni poremecaj
12. Bernardica Hvalec Miheli¢ Rad s darovitim uéenicima
13. Gabrijela Kranjcec Lajh Emocionalne inteligencija
24, Suzana Kristof Lastavié¢ Pocetno Citanje i pisanje
25. Anita Jeren Autizam
26. Marija Cikovi¢ Diskalkulija
27. Matea Josic¢ Lektira u razrednoj nastavi
28. Martina Ozanic¢ Utjecaj medija na hrvatski jezik
29. Adela Barbi¢ Ucenici s posebnim potrebama
30. Renata Budak Lovri¢ Kazaliste u nastavi hrvatskog jezika
31 Dijana Dill Ukrajinski jezik kao izvannastavna
' aktivnost
32 Davorka Pekisi¢ Slikopri¢a — pomo¢ u nastavi hrvatskog
' jezika (inojezicna)
32 Verica Jadanec Radionice likovne kulture u korelaciji s
' ostalim nastavnim predmetima
33. Stanislav Ferlin Slozena tradicionalna pjesma
34, Tamara Jovanovic¢ Zdravstveni odgoj u 6. razredu
35. Ivana Petrli¢ Nad Strategije ucenja stranog jezika
36. Nina Rezo Strategije ucenja stranog jezika
37 Sanela Koscak Pjesme, brojalice i napjevi u nastavi
' engleskog jezika
38 Monika Kovaci¢ Todorovi¢ Rano ucenje engleskog jezika u
' osnovnoj $koli
39 Ana Gregurec Nastava njemackog je_zika u razrednoj
' nastavi
40. Irena Perda Emocionalna inteligencija
a1 Mateja Matkovié Motivacija za uc¢enje njemackog jezika
: kao izbornog predmeta
42, Ante MaSi¢ Brojevi u osnovnoj $koli
43. Radosava Galuni¢ TeSkoce u ucenju matematike
44, Frane Pavici¢ Europski modeli obrazovanja
45, Kristina Ledinski Nacionalni okvirni kurikulum
46. | Zeljko Bosnjakovi¢ Teratogena u kemiji i biologiji
47. DPurdica Culjak Motivacija za uCenje
48. Dunja Klepac Endemi Jadrana
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49 Daria Spiranovi¢ Usvajanje bioloskih sadrzaja aktivnim
' ucenjem u osnovnoj skoli
49, Katarina Zivkovi¢ Primijenjenost fizike u osnovnoj skoli
50. Lea Ranec Fizika i ucenici s posebnim potrebama-+
50 Dusanka Karasi¢evi¢ Vugrinc¢ic¢ Razvoj skolstva u proslosti kasinsko-
' vugroveckog kraja
51. Kristijan Prugovecki Astronomija u nastavi geografije
52. Irena Maskarin Utjecaj medija na odgoj djece
53 Damir Obad Hrvatski narodni preporod i nastanak
' modernih nacija
54. Dubravko Ribari¢ Skolske prometne jedinice
Tomislav Trupeljak Kriterij ocjenjivanja motorickih znanja i
55. dostignuca u nastavi tjelesne i
zdravstvene kulture
56. Iris Briski Antropoloska obiljezja djece i mladezi
57. Mirjana Novak Umije¢e komunikacije s ucenicima
58. Krunoslav Pavlic «Osmi grijeh — posluhy
59. Kristina Sajkovié¢ Razrednistvo
62. Ivana Turci¢ Igra u vjeronauku

Individualni plan i program usavrSavanja ucitelja i strucnih suradnika ini osnovu
permanentnog usavrsavanja koje je sastavni dio njihove radne obveze.

9. 2. MEPUSKOLSKI STRUCNI AKTIVI NA RAZINI 16. GRADSKE
CETVRTI SESVETA I GRADA ZAGREBA

Planovi odrzavanja meduskolskih stru¢nih aktiva i stru¢nih aktiva na razini 16. gradske Cetvrti
Sesveta 1 Grada Zagreba uskladit ¢e se s godiSnjim programom rada Skole i sastavni su dio pedagoske
dokumentacije Skole.
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10. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH
SURADNIKA | ORGANA UPRAVLJANJA

10. 1. 1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Sjednice Uciteljskog vijeca odrzavat ¢e se najmanje tri puta tijekom svakog obrazovnog
razdoblja, a odrzavaju se obvezno na pocetku Skolske godine 1 na kraju svakog polugodista.

MJESEC

PLANIRANI SADRZAJI (TEME)

Nositelji zadataka i izvrSitelji

NAPOMENA

/IRUJAN/

Rezultati popravnih i razrednih
ispita
Dopuna izvjes¢a o ostvarenim
rezultatima rada u skolskoj godini
2013./2014.
Organizacija rada u $kolskoj godini
2014./2015.
Utvrdivanje broja razrednih odjela i
imenovanje razrednika
ZaduZenja uciteljima u okviru 40-
satnog radnog vremena za Skolsku
godinu 2014./2015.

Izvannastavne aktivnosti u osnovnoj
Skoli

Obiljezavanje Hrvatskog
Olimpijskog dana i Europskog
tjedna bez automobila

Obiljezavanje Svjetskog dana
Skolskog mlijeka

Planovi permanentnog stru¢nog
usavrSavanja ucitelja Skole

Prijedlog nabavke nastavnih
pomagala i druge Skolske opreme

Vremenik pisanih provjera i kriteriji
za ocjenjivanje

Rasprava o prijedlogu Skolskog
kurikuluma

Rasprava o prijedlogu GodiSnjeg
plana i programa rada
Popunjavanje pedagoske
dokumentacije

Pedagog skole
Ravnatelj skole

Ravnatelj, pedagog skole i
razrednici

Ravnatelj
Ravnatelj

Ravnatelj

Pedagog skole

Pedagog i ucitelji TZK,
razredni ucitelji

Ucitelji 1 pedagog

Ravnatelj $kole, pedagog

Usitelji

Blanka Abinun, pedagog Skole

Ravnatelj, pedagog, ucitelji

Ravnatelj, pedagog, ucitelji
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Predavanje: Ucenici s posebnim
potrebama, Sunéica Vojnovié

Pravilnik o na¢inima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli (Pedagog)

Suncica Vojnovié, defektolog

Ravnatelj, pedagog

Obiljezavanje Dana Utitelja

Obiljezavanje ,DANA KRUHA"

Ravnatelj, pedagog, ucitelji

Ravnatelj, Mirjana Novak —

LISTOPAD Projekt — Mislimo jedni na druge vieroutiteljica i voditeljica
Zupanijskog struénog aktiva
vjerouditelja, (projekt -
Mislimo jedni na druge)
vjeroucitelji
Tekuci zadaci Ravnatelj, pedagog skole
Projekt: Mosti¢ generacija, Natasa Lambevska, u¢itelji PS
zdravstveni odgoj (Natasa Prekvrije
Lambevska)
Blanka Abinun, pedagoginja
Predavanje: Slobodno vrijeme Skole ravﬁatelg ainy
ucenika (Pedagog) ’ J
Zakonski propisi Ravnatelj
Inovacije u radu
PROSINAC . , | Voditelji kulturno-umjetnickih
ObiljeZavanje Dana sv. Nikole i sekcija izvannastavnih
organizacija priredbe u povodu aktivnosti. razrednici
bozi¢nih blagdana '
Tehnike paméenja i uéenja, burdica Culjak, prof.
predavanje B. Culjak biologije
Analiza rada Skole na kraju Prvog
polugodista Ravnatelj $kole
Odlucivanje o primjeni pedagoskih
mjera Pedagog Skole i razrednici
SIJECANY Akceleracija uenika Ped ole i dnici
Struéno usavrSavanje uditelja cdagog Skole 1 razrednici
Vremenik susreta i natjecanja u Ravnatel] i Vofj'vtelJ' aktiva
2014./2015..godini ravnatelj Skole
Tekuéi zadaci u radu
Tekuéi problemi u radu ;
. Predavanje na temu: UTJECAJ Ravnatelj
VELJACA MEDIJA NA UCENIKE, utiteljica . Ka. ucitelii
Natasa Lambevska Natasa Lambevska, uciteljica
razredne nastave
Predavanje na temu: Medijacija, Snjezana Prusec Kovagié
nenasilno rje$avanje sukoba, diol. ugiteli ’
. uciteljica SnjeZzana Prusec Kovaci¢ Pl )
OZUJAK

Plan izleta i ekskurzija

Razrednici
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Svetanost u povodu uskrnjih | Voditelji kulturno-umjetnigkih
blagdana sekcija izvannastavnih
Tekuéi zadaci aktivnosti
Predavanje na temu: Pote$koce
prilagodbe ucenika pri ulasku u prvi
razred OS, ugitelj Vlado Kasnar Vlado Kasnar
Analiza stanja opc¢e i didakticke Utitelji i pedagog $kole
opreme u Skoli
SVIBANJ Organizacija sve¢anosti Dana $kole VOd't.eIJ' ku'lf[urno—umj-etnlcklh
aktivnosti i ravnatelj Skole
Imenovanje Povjerenstva za upise
djece u prvi razred Pedagog skole
Analiza ostvarenja nastavnih Razrednici i pedagog skole
planova i programa
Uspjeh ucCenika na kraju nastavne Pedagog $kole
godine
LIPANJ/ Primjena pedagoskih mjera Ucitelji i r?zvrl(id{] ict
SRPANJ IzvieS¢e o ostvarenim rezultatima u Ravnatelj Skole
radu na kraju nastavne godine 5
Imenovanje Povjerenstva za Pedagog Skole
popravne ispite
Ravnatelj skole
Prijedlog zaduZenja uditelja u
slijedecoj Skolskoj godini Ravnatelj $kole
Plan koridtenja godiSnjih odmora
Rezultati popravnih ispita i dopuna Pedagog Skole
Izvje§ca o ostvarenju plana rada na Pedagog Skole
KOLOVOZ kraju Skolske godine 2014./2015.
Organizacija rada Skole u Skolskoj
godini 2015./2016. Ravnatelj §kole

O sjednicama i radu Uciteljskog vije¢a vodi se zapisnik.

10. 1. 2. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vijece Cine svi ucitelji i strucni suradnici svakog razrednog odjela u predmetnoj
nastavi.

U izvrSavanju zadataka iz svoje nadleznosti svako razredno vije¢e u Skoli odrzat ¢e 2 - 4
sjednica tijekom ove skolske godine, a teme §to ¢e ih razmotriti na svojim sjednicama su slijedece:

- briga o odgoju 1 obrazovanju uc¢enika u razrednom odjelu,

- briga o izvrSavanju nastavnog plana i programa,

- utvrdivanje rasporeda pisanja Skolskih i drugih zadaca,

- predloziti plan izleta i ekskurzija razrednog odjela,

- utvrditi op¢i uspjeh ucenika u razrednom odjelu na kraju Skolske godine,

- davanje misljenja o ponavljanju razreda ucenika s teSko¢ama u razvoju,

- organizirati dopunsku nastavu za u¢enike koji imaju teSkoc¢e u savladavanju programa,
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- predloziti pedagoske mjere i odluciti o pedagoskim mjerama prema Pravilniku o pedagoskim
mjerama,

- voditi brigu o sudjelovanju ucenika u izvannastavnim i izvanSkolskim aktivnostima,
udrugama i drustvima u Skoli 1 izvan nje,

- suradnja s roditeljima odnosno starateljima u rjeSavanju odgojno-obrazovnih zadaca.

Clanovi razrednog vije¢a odgovorni su za rad i uspjeh razrednog odjela.

Sjednice razrednog vijeca saziva i njima predsjeda razrednik.

10. 1. 3. PLANOVI RADA RAZREDNIKA

su da:

Razrednici obavljaju pedagoske i administrativne poslove razrednog odjela. Zadaci razrednika

- vodi brigu o redovitom pohadanju nastave i izvannastavnih aktivnosti,

- vodi brigu o realizaciji godis$njeg plana rada za svoj razredni odjel i realizaciju nastavnog
plana i programa,

- prati rad i razvoj ucenika izvan Skole,

- vodi brigu o redovitom popunjavanju potrebne razredne dokumentacije,

- posjecuje nastavne sate predmetnih nastavnika ili paralelnih razrednih odjela,

- podnosi izvjesc€a o radu razrednog odjela Uciteljskom vijecu i ravnatelju Skole,

- izvjeS¢uje ucenike 1 njihove roditelje o postignutim rezultatima u nastavi, izvannastavnim
aktivnostima i vladanju,

- priprema sjednice razrednog vijeca,

- predlaze pedagoSke mjere i odlucuje o pedagoSkim mjerama prema Pravilniku o pedagoskim
mjerama,

- predlaze svoj plan Razrednom vijecu,

- brine o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta 1 vladanja,

- utvrduje, kao razredni ucitelj, op¢i uspjeh ucenika od I. do IV. razreda,

- organizira pomo¢ ucenicima kojima je to potrebno, te obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom, podzakonskim aktima, Statutom i drugim op¢im aktima $kole.

Razrednici ove poslove planiraju po mjesecima tijekom Skolske godine i svoj plan upisuju u

Dnevnik rada.
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10. 2. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

10. 2. 1. PLAN RADA RAVNATELJA

Poslovi ravnatelja $kole utvrdeni su Zakonom o osnovnom $kolstvu, drugim podzakonskim
aktima 1 Statutom Skole. U svezi s ¢lankom 87. i 88. Zakona o osnovnom Skolstvu poslovi ravnatelja
Skole sadrze tri bitne zadace:

« poslovodnog organa,

« pedagoskog rukovoditelja i

« ucitelja koji dio svog radnog vremena, ovisno o veli¢ini $kole, provodi u neposrednom radu s
ucenicima.

Podrucja djelatnosti ravnatelja Skole (u kojima vise ili manje participira u radu) su:

1. Planiranje i programiranje,

2. Administrativni, financijski, upravni i kadrovski poslovi,

3. Organizacija i koordinacija,

4. Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja,

5. Poslovi pracenja i unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa,
6. Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad,

7. Strucno usavrsavanje,

8. Pracenje realizacije i analiticko-evaluacijski poslovi i

9. Ostali poslovi.

Plan i program rada ravnatelja $kole sastavni je dio Godinjeg plana i programa rada Skole i
kao takav je uskladen sa cjelinom, posebice §to se ti¢e partnerskog odnosa ravnatelja 1 stru¢nih
suradnika (pedagoga i defektologa) kako bi se izbjegla preklapanja pojedinih poslova u podrucju
funkcije pedagoskog rukovodenja ravnatelja, sukobi stru¢ne kompetencije, dupliciranje radnih
zadataka 1 sli¢no.
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GODISNJI MAKROPLAN RADA RAVNATELJA SKOLE

/razraden po mjesecima i po radnim satima/

u Skolskoj godini 2014./2015.

Planirani broj sati u mjesecu

SADRZAJ RADA UKU-
9. | 10. | 11. | 12. | 1. | 2. | 3. | 4 | 5 | 6. | 7. | 8 | o

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

1.1. Organizacija i
sudjelovanje u izradi 58 16 15
GPIP-a rada $kole

1.2. Zaduzenja ucitelja i

administrativno-tehnickog 54 38 16
osoblja
1.3. Financijski plan 13 38 16 8 6 7 5 5 7 2

2. ADMINISTRATIVNO-FINANCISKI-UPRAVNI | KADROVSKI POSLOVI

2.1. Pracenje zakonskih
propisa i uskladivanje 5 5 7 7 5 15 3 1
normativnih akata

2.2. Izrada financijskog
plana i pracenje 5 25 3 5 5 3
financijskog poslovanja

2.3. Poslovi kadrovskog
ekipiranja (natjecaji, izbor

kandidata, zasnivanje 14 4 3 5 2 13 6 2
radnog odnosa i ostalo)
2.4. Pripremanje za
donosenje odluka i 4 5 5 2 3 4 10 3

odlucivanje u domeni
svojih ovladtenja

3. ORGANIZACIJA | KOORDINACIJA

3.1. Realizacija kulturne i
javne djelatnosti (Dan 10 18 5 10 13
kruha, Dan $kole itd.)

3.2. Zdravstvena i
socijalna zastita u¢enika

(prehrana ucenika, obuka ! ° X ° ? ° ) : : i
neplivaca itd.)
3.3. Rad struc“nih t/]'gla i 6 8 8 5 7 8
organa upravijanja
3.4. Opremanje Skola
novim nastavnim 6 6 4 12 6 13 6 6

pomagalima i $kolskom
opremom

3.5. Briga o tekucem
odrZavanju $kolskih 6 6 6 4 10 27 3 3 10 5
zgrada i okolisa




3.6. Ucenicka natjecanja
na susretima i smotrama
(Lidrano i druga
natjecanja)

3.7. Formiranje potrebnih

povjerenstava (upisi u prvi

razred, popravni i razredni
ispiti i sl.)

4.

RAD U STRUCNIM TIJELI

MA | ORGANIMA UPRAVLIANJA

4.1. Pripremanje i vodenje
sjednica UV

3

2

6

2

4

2

6

2

6

4.2. Sudjelovanje u radu
sjednica RV

4.3. Pripremanje i
sudjelovanje u radu
Skolskog odbora

4.4. Sudjelovanje u radu
Skolskih strucnih aktiva

10

4.5. Pripremanje i
sudjelovanje u radu Vije¢a
roditelja

10

5. POSLOVI PRAC

ENJA I

UNAP

REDIVANJA ODGO!

NO-OBRAZOVNOG

PROC

ESA

5.1.1. Redovita i izboma
nastava

4

12

5

13

5

5

5

5.1.2. Izvannastavne
aktivnosti

5.1.3. Satovi razrednika

5.1.4. Posebni odgojno-
obrazovni oblici rada
(dopunska i dodatna

nastava)

5.1.5. Uvodenje ucitelja
pripravnika u naposredan
odgojno-obrazovni rad

5.1.6. lzvanucionicka
(terenska) na stava

5.1.7. Izleti i ekskurzije

5.2. Uvodenje inovacija
kroz:

5.2.1. Struéno
usavrSavanje o novim
strategijama ucenja i
poucavanja

5.2.2. Osiguravanje
optimalnih uvjeta za
odgojno-obrazovni proces
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5.2.3. Rad na projektima
unapredivanja odgojno-
obrazovnog procesa
(akcijska istraZivanja na
razini $kole, na razini 16.
gradske Cetvrti Sesveta i
na razini Grada Zagreba)

5.2.4. Analiziranje
primjene novog Nastavnog
plana i programa

6. PEDAGOSKO INSTRU

KTIVNI | SAVIETODAVNI RAD

6.1. Individualni i grupni
rad s ucenicima

10

8 8

6.2. Individualni i grupni
rad s roditeljima

6.3. Indlividualni i grupni
rad s uciteljima

6.4. Stvaranje pozitivnog i
motivirajuceg radnog
ozralja

10 3 3 5 3

6.5. Rad na usmjeravanju i
uévrscivanju dobrih
meduljudskih odnosa

6.6. Rad na razvijanju
partnerskog odnosa
izmedu roditelja i ucitelja

7. STRUCNO USAVRSAVANJE

7.1. Struéno usavravanje
ucitelja i strucnih
suradnika

7.1.1. Organizacija,
pracenje i unapredivanje
kolektivnog usavrsavanja

u $koli i izvan nje

7.2. Struéno usavrsavanje
administrativno-tehnickog
osoblja

7.2.1. Organizacija i
pracenje realizacije

7.3. Strucno usavrsavanje
ravnatelja — planiranje i
realizacija

8.P

RACENJE REALIZAC

8.1. Pracenje realizacije
svih poslova i zadataka
planiranih GPIP-om
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8.2. Kontrola pedagoske
dokumentacije (imenik,
dnevnik, maticna knjiga,
registar, ucenicke knjizice i
svjedodzbe, zapisnici
sjednica strucnih tijela i
aktiva, pripreme,
mikroplanovi, evidencija o
izvannastavnim
aktivnostima i sl.)

13

8.3. Analiza odgojno-
obrazovnih postignuca i
uspjeha ucenika

8.4. Analiza realizacije
Godisnjeg plana i
programa

15

8.5. Analiza suradnje s
roditeljima i lokalnom
drustveno-politickom

zajednicom

10

8.6. Analiza suradnje s
institucijama izvan Skole
(Skolskom lijeCnicom,
Centrom za socijalnu skrb,
Policijskom postajom
Sesvete, Podruénim i
Gradskim odborom za
obrazovanje, kulturu i
Sportisl.)

8.7. Izrada izvjesca na
kraju Skolske godine s
prijedlogom mjera za
unapredenje odgojno-
obrazovnog rada i ukupnih
postignuca

10

9. OSTALI POSLOVI

9.1. Nepredvidivi poslovi

1 5 4

9.2. Rad u nastaviiu
drugim odgojno-
obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u
projektu i sl.)

9.3. Godisnji odmori

Ukupno radnih dana

22

22

20

21 20 20

22

21

20

19

Ukupno radnih sati

176

176

160

168 160 160

176

168

160

152

64

40

UKUPNO GODISNJE

1760
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Mikroplan rada ravnatelja Skole
u Skolskoj godini 2014./2015.

Mjesec

SADRZAJ RADA

Ukupno
sati

RUJAN

1. Planiranje i programiranje
- Organizacija i sudjelovanje u izradi GPIP-a rada skole
- Zaduzenjaucitelja i administrativno-tehnickog osoblja
- Financijski plan

2. Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi
- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo
- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3. Organizacija i koordinacija
- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)
- Rad strucnih tijela i organa upravljanja

4. Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

176

LISTOPAD

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski
poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih

- akata

- Izrada financijskog plana i pracenej financijskog
poslovanja

- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija

- Realizacija kulturne i javne djelatnosti (Dan kruha, dan
Skole itd.)

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Rad strucnih tijela i organa upravljanja

- Opremanje Skola novim nastavnim pomagalima i
skolskom opremom

- Briga o tekucem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa

4.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Sudjelovanje u radu sjednica RV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovanje u radu skolskih strucnih aktiva
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

176
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5.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Satovi razrednika

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Izleti i ekskurzije

- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i uc¢vrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje administrativno-tehnickog osoblja
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analitiCko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Kontrola pedagoske dokumentacije (imenik, dnevnik,maticna
knjiga, registar, ucenicke knjizice i svjedodzbe, zapisnici sjednica
Strucnih tijela i aktiva, pripreme, mikroplanovi, evidencija o
izvannastavnim aktivnostima i sl.)

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i Sport. I sl.)

9.0stali poslovi

- Nepredvidivi poslovi

- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

STUDENI

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2. Administrativno-financijski-upravni i kadrovski
poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih
akata

- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

- Priprema za donoSenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3. Organizacija i koordinacija
- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)
- Rad strucnih tijela i organa upravijanja
- Opremanje Skola novim nastavnim pomagalima i
Skolskom opremom
- Briga o tekucem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa

4. Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovanje u radu strucnih skolskih aktiva

160
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5.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Satovi razrednika

- Posebni odgojno-obrzovni oblici rada (dodatna i dopunska
nastava)

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa
(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. Gradske Cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s ucenicima

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i uévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje administrativno-tehnickog osoblja
- Strucno usavrSavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analiticko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Analiza suradnje s roditeljima i lokalnom drustveno-politickom
zajednicom

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

9.0stali poslovi

- Nepredvidivi poslovi

- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

PROSINAC

1.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi
- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih
akata
- Izrada financijskog plana i pracenej financijskog
poslovanja
- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

2.0rganizacija i koordinacija

- Realizacija kulturne i javne djelatnosti (Dan kruha, dan
Skole itd.)

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Rad strucnih tijela i organa upravljanja

- Briga o tekuéem odrzavanju skolskih zgrada i okolisa

- Ucenicka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano
i druga natjecanja)

168
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3.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Sudjelovanje u radu sjednica RV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovanje u radu skolskih strucnih aktiva

4.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- lzvannastavne aktivnosti

- Posebni odgojno-obrazovni oblici rada (dopunska i dodatna
nastava)

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa
(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. gradske cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

- Analiza primjene novog Nastavnog plana i programa i uvodenja
HNOS-au sveukupan odgojno-obrazovni rad u Skoli

5.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i ucévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa

6.Strucno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

7.Pracenje realizacije i analiticko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om
- Kontrola pedagoske dokumentacije (imenik, dnevnik,maticna
knjiga, registar, ucenicke knjizice i svjedodzbe, zapisnici sjednica
strucnih tijela i aktiva, pripreme, mikroplanovi, evidencija o
izvannastavnim aktivnostima i sl.)

- Analiza suradnje s roditeljima i lokalnom drustveno-politickom
zajednicom

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lijecnicom,

Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim

i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i Sport

8.0stali poslovi

- Nepredvidivi poslovi

- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

SIJECANJ

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih

akata

- Izrada financijskog plana i pracenje financijskog
poslovanja

- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija
- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)
- Opremanje skola novim nastavnim pomagalima i
skolskom opremom
- Briga o tekucem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa

- Ufenic¢ka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano

i druga natjecanja)

160
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4 Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

5.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Satovi razrednika

- Posebni odgojno-obrazovni oblici rada (dopunska i dodatna
nastava)

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Izvanucionicka (terenska) nastava

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- - Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa
(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. gradske cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

- Analiza primjene novog Nastavnog plana i programa i uvodenja
HNOS-a u sveukupan odgojno-obrazovni rad u skoli

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i uévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje ucitelja i strucnih suradnika
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analitiCko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Analiza relizacije Godisnjeg plana i programa

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lije¢nicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

9.0stali poslovi
- Nepredvidivi poslovi

w

VELJACA

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih
akata

- Izrada financijskog plana i pracenej financijskog
poslovanja

- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija

- Realizacija kulturne i javne djelatnosti (Dan kruha, dan
Skole itd.)

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Opremanje Skola novim nastavnim pomagalima i
Skolskom opremom

- Briga o tekuc¢em odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa

- UCcenicka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano
i druga natjecanja)

160
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4.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Sudjelovanje u radu RV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovanje u radu skolskih strucnih aktiva
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

5.Poslovi pra¢enja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Posebni odgojno-obrazovni oblici rada (dopunska i dodatna
nastava)

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Izleti i ekskurzije

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa
(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. gradske cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s ucenicima

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i ucvrié¢ivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analitiCko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i Sport. 1 sl.)

9.0stali poslovi

- Nepredvidivi poslovi

- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

A4

OZUJAK

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi
- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Rad strucnih tijela i organa upravljanja

- Opremanje skola novim nastavnim pomagalima i
Skolskom opremom

- Briga o tekuéem odrzavanju skolskih zgrada i okolisa

- Ucenicka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano
i druga natjecanja)

4.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovnje u radu strucnih aktiva

176
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5.Poslovi pracenja i unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Satovi razrednika

- Posebni odgojno-obrazovni oblici rada (dopunska i dodatna
nastava)

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Izvanucionicka (terenska) nastava

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa
(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. gradske cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i uévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa

7.Struéno usavr$avanje

- Strucno usavrsavanje ucitelja i strucnih suradnika

- Strucno usavrsavanje administrativno-tehnickog osoblja

- Strucno usavrSavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analiticko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Analiza suradnje s roditeljima i lokalnom drustveno-politickom
zajednicom

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

9.0stali poslovi

- Nepredvidivi poslovi

- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

TRAVANJ

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih
akata

- Izrada financijskog plana i pracenje financijskog
poslovanja

- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Opremanje skola novim nastavnim pomagalima i
skolskom opremom

- Briga o tekuéem odrzavanju skolskih zgrada i okolisa

- Ulenicka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano
i druga natjecanja)

4.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora
- Sudjelovanje u radu skolskih strucnih aktiva
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

168

75



5.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Satovi razrednika

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Rad na projektima unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa

(akcijska istrazivanja na razini skole, na razini 16. gradske cetvrti
Sesveta i na razini Grada Zagreba)

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s ucenicima

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Individualni i grupni rad s uciteljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i ucévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje administrativno-tehnickog osoblja
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analitiCko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Kontrola pedagoske dokumentacije (imenik, dnevnik,maticna
knjiga, registar, ucenicke knjizice i svjedodzbe, zapisnici sjednica
strucnih tijela i aktiva, pripreme, mikroplanovi, evidencija o
izvannastavnim aktivnostima i sl.)

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

9.0stali poslovi
- Nepredvidivi poslovi

SVIBANJ

1.Planiranje i programiranje
- Financijski plan

2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi

- Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih
akata

- Izrada financijskog plana i pracenej financijskog
poslovanja

- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

- Priprema za donosenje odluka i odlucivanje u domeni
svojih ovlastenja

3.0rganizacija i koordinacija

- Realizacija kulturne i javne djelatnosti (Dan kruha, dan
Skole itd.)

- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

- Rad strucnih tijela i organa upravijanja

- Opremanje Skola novim nastavnim pomagalima i
Skolskom opremom

- Briga o tekuéem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa

- Ucenicka natjecanja na susretima i smotrama (Lidrano
i druga natjecanja)

- Formiranje potrebnih povjerenstava (upisi u prvi
razred, popravni i razredni ispiti i sl.)
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4 Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

5.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- lzvannastavne aktivnosti

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Izleti i ekskurzije

- Strucno usavrsavanje o novim strategijama ucenja i poucavanja
- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

6.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad

- Individualni i grupni rad s roditeljima

- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja

- Rad na usmjeravanju i ucévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
- Rad na razvijanju partnerskog odnosa izmedu roditelja i ucitelja

7.Struéno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

8.Pracenje realizacije i analiticko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om
- Kontrola pedagoske dokumentacije (imenik, dnevnik,maticna
knjiga, registar, ucenicke knjizice i svjedodzbe, zapisnici sjednica
strucnih tijela i aktiva, pripreme, mikroplanovi, evidencija o
izvannastavnim aktivnostima i sl.)

- Analiza suradnje s roditeljima i lokalnom drustveno-politickom
zajednicom

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (Skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

9.0stali poslovi
- Rad u nastavi i u drugim odgojno-obrazovnim aktivnostima
(zamjene, sudjelovanje u projektu i sl.)

LIPANJ

1.Planiranje i programiranje
- Organizacija i sudjelovanje u izradi GPIP-a rada skole
- Zaduzenja ucitelja i administrativno-tehnickog osoblja

2.0rganizacija i koordinacija
- Realizacija kulturne i javne djelatnosti (Dan kruha, dan
Skole itd.)
- Briga o tekuéem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa
- Formiranje potrebnih povjerenstava (upisi u prvi
razred, popravni i razredni ispiti i sl.)

3.Rad u stru¢nim tijelima i organima upravljanja
- Pripremanje i vodenje sjednica UV
- Sudjelovanje u radu sjednica RV
- Pripremanije i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

4.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa

- Redovna i izborna nastava

- Uvodenje ucitelja pripravnika u neposredan odgojno-obrazovni
rad

- Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces

- Analiziranje primjene novog Nastavnog plana i programa i
uvodenja HNOS-a u sveukupan odgojno-obrazovni rad u Skoli

5.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad
- Stvaranje pozitivnog i motivirajuceg radnog ozracja
- Rad na usmjeravanju i ucvrséivanju dobrih meduljudskih odnosa
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6.Strucno usavr$avanje
- Strucno usavrsavanje ravnatelja — planiranje i realizacija

7.Pradenje realizacije i analiti¢ko-evaluacijski poslovi

- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om

- Analiza odgojno-obrazovnih postignuca i uspjeha ucenika

- Analiza realizacije Godisnjeg plana i programa

- Analiza suradnje s institucijama izvan Skole (skolskom lijecnicom,
Centrom za socijalnu skrb, Policijskom postajom Sesvete, Podrucnim
i Gradskim odborom za obrazovanje, kulturu i sport. I sl.)

- Izrada izvjesca na kraju Skolske godine s prijedlogom mjera za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada i ukupnih postignuca

1. Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi
- Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo)

2.0rganizacija i koordinacija
- Zdravstvena i socijalna zastita ucenika (prehrana
ucenika, obuka neplivaca itd.)

m - Briga o tekucem odrzavanju Skolskih zgrada i okolisa
5: 3.Poslovi pracenja i unapredivanja odojno-obrazovnog procesa 64
o - Osiguravanje optimalnih uvjeta za odgojno-obrazovni proces (ostalo
ad — — . GO -
n 4.Pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad 15
- Rad na usmjeravanju i uévrséivanju dobrih meduljudskih odnosa radnih
5.Pracenje realizacije i analiti¢ko-evaluacijski poslovi dana)
- Pracenje realizacije svih poslova i zadataka planiranih GPIP-om
- Analiza realizacije Godisnjeg plana i programa
- Izrada izvjeséa na kraju Skolske godine sprijedlogom mjera za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada i ukupnih postignuca
1.Planiranje i programiranje
N - Organizacija i sudjelovanje u izradi GPIP-a rada skole
O - Zaduzenja ucitelja i administrativno-tehnickog osoblja 40
> - Financijski plan (ostalo
@) 2.Administrativno-financijski-upravni i kadrovski poslovi GO-15
- - Pracenje zakonskih propisa i uskladivanje normativnih radnih
O akata dana)
X - Poslovi kadrovskog ekipiranja (natjecaji, izbor
kandidata, zasnivanje radnog odnosa i ostalo
UKUPNO 1760
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10.2.2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Skolska godina 2014./2015.

OCEKIVANI

POSLOVI I OBLICI | METODE VRIJEME .
RB % CILJ SUBJEKTI " AeRIEME | ot
ZADACI/PODRUCIE RADA ISHODI RADA/SURADNICI
POSLOVI PRIPREME ZA Prikupiti godidnje planove i L - . -
; R struéni suradnici, prosvjetni | . . . o . c
< | OSTVARENJE SKOLSKOG | lzvrsiti priremu Togl_ra_m?_ rad? ucitellja. savjetnici, ravnaterl)j, uéijtelji- individualni, grupni, timski § 128
PR RAMA za bolje i nalizirall realizaciju tim za kvalitetu. =
0G kvalitetnije prijasnjih planova i rasprava, rad na tekstu, 2 §
- : laniranje programa rada skole, pisanje, prouc¢avanje g3
Utvrdivanje obrazovnih potreba planir s oy ’ . 8=
— | uéenika, Zkole i okruzenja-analiza | ©d90ino- Utvrditi odgojno-obrazovne ugitelji, uéenici. roditelji pedagoske dokumentacije, 28
o ; . - . obrazovnog potrebe okruZenja u kojem analiti¢cko promatranje, . 12
odgojno-obrazovnih postignuéa 3kola dielui ) ) =
uéenika rada. skola gjeluje. savjetovanje g
:Ii Organizacijski poslovi — planiranje 52
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg §
- plana i programa rada Skole, _8
o | 8kolskog kurikuluma, statisticki 2 16
- podaci,Okvirni vremenik pisanih S S - s - =
provjera znanja, E-matica-uvid. OsmIS|ItIvI I.<r.e|rat| Planirati i programirati EJCItele.,V.aankl .suradnlm, i rad na tek§tu, pisanje, g
~ .. - kratkoro€ni i odidnii plan rada skole Skolski tim za izradu prou¢avanje pedagoske =
~ | lzrada godisnieg i mjeseCnog plana i | 4 gorogni razvoj glan rajdg edacoga. kurikuluma $kole-tim za dokumentacije, analiticko 3 21
~ | programa rada pedagoga skole. P pedagoga. kvalitetu. promatranje, =
o 2
o Planiranje projekata i istraZivanja 2 5
— -
c
< | Pomoé u godi$njem i mjese¢nom g
o integracijsko-korelacijskom planiranju = 10
— | ugitelja
2 Izvedben_o pl_amranje ! Identifficirati u¢enike s = 57
programiranje posebnim N
_, | Sudielovanje u planiranjui " - potrebama.Analizirati e 3o
B programiranju rada s ucenicima s Pl‘atltll razvoj i ukljuGenost ucenika na u0|tevlj|_, ucenlc[,rodlteljl, FES 1
— | posebnim potrebama i darovitim odgojno- dopunskoj, dodatnoj struCni suradnik -
uéenicima obrazovna h M - defektolog,mentori i €lanovi S o
~ o . - postignuca |zb9rn01 | 1zvannastavnim komisije za uvodenje Lo ) o . .g &
: Planiranje pracenja napredovanja PO aktivnostima, kao i o - individualni, grupni, timski =3
™ - ucenika. = - Y L ucitelja pripravnika, o 2 10
- ucenika Povezati Skolu s Skolskim projektima. savjetnici iz Agencija za g
o . - - o Primijeniti plan dugoro¢nog A S o E
: Planiranje i programiranje suradnje s | lokalnom i §irom A o odgoj i obrazovanje-tim za 79
™ L S razvoja Skole.Integrirati : Q2 x 11
- roditeljima zajednicom. teme zdravstvenog i kvalitetu. el
- S
§ Planiranje i programiranje gradanskog odgoja na satu _cjg 14
- profesionalne orijentacije razrednika. 2




Pripremanije individualnih programa

Pracenje inovacija u opremanju Skola

procesa.

n
™ za uvodenje pripravnika u 5
— | samostalan rad
g Planiranje i programiranje pracenja i 6
- unaprjedivanja nastave
Pratiti i uvoditi o
< Ostvarivanje uvjeta za realizaciju inovacije u svim -.% 7
i programa sastavnicama " . o)
. Ustanoviti odgojno- >
odgojno- ©
obrazovne potrebe o " . 2
obrazovnog . O ucitelji,Agencija za odgoj i P . S )
. okruzenja. Osmisliti i f individualni, grupni, timski o)
e S . procesa i e A obrazovanje,MZOS 2
- Pracenje i informiranje o inovacijama spoznaje iz napisati Skolski kurikulum 5
< u nastavnoj opremi, sredstvima i podrugja te plan rada pedagoga. cE> 7
o !
pomagalima odgojnih E&
znanosti. 5]
Unaprijediti k)
POSLOVI NEPOSREDNOG ucinkovitost Osmisliti suvremene 2z ®
. | SUDJELOVANJA U procesa i didakti¢ko-metodicke uéenici, ugitelji, roditelji, individualni arupni. timski 5 5 1125
N | ODGOINO-OBRAZOVNOM | rezultata odgojno-obrazovne ravnatelj » grupni, ES
PROCESU odgojno- procese. s
obrazovnog =
rada
- Upis uéenika i formiranje c 72
; X S
N razrednih odjela Unaprijediti 5
;! Suradnja s djelatnicima predskole i kvalitetu procesa N 3
1 .. N . o
o | vrtica upisa djece u Pripremiti materijale za 3
~ | Organizacija posjeta buducih Skolu. Utvrditi upis, S
d ucenika, prisustvovanje aktivnostima prlqreT(Ijjgnostl Organizirati upisnu struéni suradnici, $kolski individualni, grupni, timski, = 4
u Skoli zre'ost dJece za | Lomisiju. lijecnik, ucitelji, ravnatelj, obrada podataka i rada na 5]
™ _ _ _ Skolu. Postici Utvrditi psihofizigku zrelost | socijalni radnik, Gradski tekstu, analiza djegjeg crteza ]
*" d t , jecjeg ,
o Radni dogovor povjerenstva za upis ujednacenos djece za polazak u kolu, ured za kulturu, savjetovanje = 8
- - — . | grupa ucenika Upisati uéenike u $kolu. obrazovanje i $port, struéni | djeca, roditelji, uéitelji g
Y | Priprema materijala za upis (upitnici | unutar svih Rasporediti ugenike po suradnik iz djegjeg vrti¢a = 6
N za roditelje, u€enike, pozivi) razrednih odjela odjelima prema g
S 1. razreda. ujednaéenim kriterijimga. e
— | Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu Stvoriti uvjete za @ 45
o uspjesan S
© o . ) L pocetak S
= | Formiranje razrednih odjela ucenika gkolovanja. 2 6
N 1. razreda =
~ Uvodenje novih programa i o ) o 10
N inovacija Pratiti nastavni Prezentlrgtl nove spoznaje i/‘J
Sudjelovanje u izradi plana nabavke | proces.Paoticati u radu svim subjektima - . S
— | nove opreme i prateceg didaktickog | osuvremenjivanj | odgojno-obrazovnog ;?J\gitn?g. ucitelji, vanjski- | iy °S
o materijala e nastavnog procesa. go 10
N
2

i informiranje stru¢nih organa i aktiva
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Pracenje i izvodenje odgojno-

« Organizirati uvjete za 80
N | obrazovnog rada ostvarivanje odgojno-
Pracenje ostvarivanja NPP- - obrazovnog rada. Planirati
— | a,pracenje opterecenja ucenika i Unaprijediti posjet nastavi.Provesti
® | suradnja sa satnicarem i nastavni proces | it nastavi.Analizirati 15
™| razrednicima, suradnja u organizaciji | Unaprijediti i etape nastavnog sata | i 2
i artikulaciji nastavnog radnog dana !nowdratl' pripremanje za nastavu s individualni, grupni, timski é
~ Pracenje kvalitete izvodenja l)z(\j/oo_?]r(\)]e unaprijed zhadanim rasprava, rad na tekstu, o
© | nastavnog procesa-posjet nastavi, ob?aiovho rada ciljem.Kiriti¢ki prosudivati ucenici, ugitelji, roditelji, pisanje, prouc¢avanje ) 35
N Razgovori i savjeti nakon uvida Os osobitig nastavni sat.Diskutirati i ravnatel pedagos$ke dokumentacije, 2
- uéifelje dati primje_-r mogu_éih ana‘Iitiéko p_romatranje, ’g
o | Pocetnici, novi uéitelji, volonteri pripravnike za eventualnih promjena. savjetovanje S 10
o samostalni Predloziti uciteljima %
— —— odgojno- odgojno-obrazovnu praksu
« Pracenje ocjenjivanja b i rad i mogucnost primjene
o ucenika,ponasanje obrazovni rad. suvremenih pristupa u 10
2 ucenika,rjeSavanje problema u odgojno-obrazovnom
razrednom odjelu procesu.
Osposobiti ]
ucenike za Utvrditi stilove Zivota i Lo . - . o
nenasilno navike uéenja :t?grl]\t/nglm’ grupni, timski, %
- Realizacija skolskog preventivnog rieSavanje uéenika.Objasniti : . re)
] f s PO ST o razgovori, rasprava, igra <
ps programa ,osposobljavanje uCenika sukoba. ucenicima osnovne ucenici, ucitelji, roditelji, uloga, predavanje ) 10
N za cijelozivotno ucenje. Pripremiti pojmove i zakonitosti diskuéi'a arlaonié:a g
uCenike za ucenja, pamcenja i savjetojdz’asm rad ' <
samostalno zaboravljanja. =
ucenje.
= g
2 Sudjelovanje u radu struénih tijela g © 70
25
— Doprinos radu Utvrditi u€inkovitost % g o
§ Rad u RV strucnih tijela procesa i rezultata ucitelji timski 8 22 40
N Skole. odgojno-obrazovnog rada. c &%
= 55
o ™ | Rad u UV 55 30
N o
I Rad u struénim timovima-projekti:tim Razvoi struénin
™ za samovrednovanije, tim za izradu K ! - ucitelji 23
N . : ompetencija.
Skolskog kurikuluma o )
© | Pracenje i analiza izostanaka Poduprijeti razinu kvalitete. 2o
) ucenika Podrzati razvoj i 8B 25
N . napredovanje ucenika. o5
Pracenje uspjeha i napredovanja Preventivno Razviti zdrave stilove §s
o | u€enika,suradnja u realizaciji dielovanje. #ivota. Prepoznati vazne TR individualno, razgovori, =g 35
o | programa rada razrednika ginjenice o fizickom i ucenici, ucitel, roditel savjetodavni rad 52
razrednog odjela psihickom zdravlju. 8 ©
© Sudjelovanje u radu povjerenstva za Pratiti © 2
™ | popravne, predmetne i razredne napredovanje GE, a 8
N | ispite udenika s~
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Rad s uéenicima s posebnim

2 potrebamaUoc€avanje, poticanje, i 73
pracenje darovitih uéenika Osigurati Organizirati pomo¢ Q
:r! Identifikacija u¢enika s posebnim primjeren uéenicima. Razviti 3 5
~ potrebama odgojno- pozitivne soijalne odnose u o
~ Upis i rad s novopridolim obrazovni 5 ék.oli i razredu.'Os'miinti o o indiyidualno: razgovori, 3 %’
< | uGenicima,ug. s drugog govornog tretman. Podréka | mijere za povecanje ucenici, ucitelji, roditelji, saVJleto_davpl rad,pedagosko E 23
N podrugja u prevladavanju sigurnosti uCenika. Voditi pracenje ucenika 0
) Rad s ucenicima koii dozivliavai odgojno- sustavno savjetovanje CE)
< a s_uﬁenlmma oji dozivijavaju obrazovnih uCenika. Kreirati kvalitetni % 35
N neuspie teSkoca. rad s darovitim u€enicima. =
< =
3 _Izrgdja, programa opservacije, 10
~N izvieSéa
3 Savjetodavni rad i suradnja 616
-
o Savjetodavni rad s u€enicima 105
~ — : Podizati kvalitetu | Utvrditi razvoj i
“ Gruvpnlll .|nd|V|duaInl| s§\v1gt9davn| rad nastavnog napredovanje uéenika.
- S ucemc:m_a,ponjog ugemqma Uv ) procesa. Preporuciti mjere za 70
3 svlada\{:_;u.?ju i primjeni tehnika ucenja/ | koordinirati rad suzbijanje pojave ovisnosti.
kako uciti/ struénih vijeéa. Prepoznati vazne Cinjenice
o Savjetovanje, o fizickom i psihi¢kom 2
— T v . ~ . 2 i —
} | Vijede uéenika pruzanje pomoéi | zdraviju. 5 13
'-fN? i podrke. Objasniti estetske o o metoda razgovora, obrada S
vrednote.Razviti ekologku ucitelji, roditelji, Sk. lijeénik, | podataka irada na o
S Savietodavni rad s uéiteliim Stvarati ozragje svijest. stru€ni suradnik tekstu,obrada anketa, f, 53
g avjetodavnirad s uciteljima 7a zdrav rast, Primijeniti zakonska prava | defektolog,socijaini radnik, | savjetovanjei,ndividualni, %
™ razvoj i napredak | dieteta. Osmisliti i Udruga IDEM grupnl,_tlm§k|,pedagosko =
2 | Suradnja s ravnateljem djeteta. organizirati adekvatni oblik pradenje udenika 2 20
- - —— Demokratizirati odgojno-obrazovnog rada. %
< Savjetodavni rad sa struénjacima: = ) ) Razviti samopouzdanie
) . Lo A Skolski ugodaj, p ]
0 psiholozi, socijalni pedagozi, lije¢nici, rjedavati ucenika. 50
N | socijalni radnici... - p i savietodavni rad
otvorena pitanja, rovesti savjetodavni rad s
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© Profesionalno usmjeravanje i
: . . S 74
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N na poslovima PO
N
P . o o
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~ obrada podataka
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S Individual jetod Pruziti pomo¢ u 8= .
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~ &ti i o ; i ; o o pred g ]
o zdrav_stvene zasite( Zdravstveni Koordinirati provodenje socua_lne ! ucenici, uitelji, roditelji, Sk. | izlozbe, intersektorska B g0 12
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djelatnosti Skole ’ ucenici, roditelji koordinacija, parlaonice 9-8 € g_ oo
[]
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: Periodi¢ne analize ostvarenih smjernice tekucu Skolsku godinu. !iteravt.urev, metode ”
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individualni i grupni rad, o 17
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© | OSTALI POSLOVI 70
Osigurati %
nesmetano Rjesavati nepredvidene So
- . . . provodenje Jjesavall nepre ravnatelj, intersektorska pisanje, rad na tekstu,rad na o5 S
; Nepredvideni poslovi ; situacije u skoli. : < ° 70
© odgojno- PR CL: suradnja, racunalu (baza podataka) £ o
Organizirati rad u Skoli. oo
obrazovnog =
procesa :%
SVEUKUPNO: 1760

STRUCNI SURADNIK PEDAGOG: Blanka Abinun
MOJA OSOBNA VIZIJA:

OSPOSOBITI UCENIKE ZA CJELOZIVOTNO UCENJE.
STVORITI POZITIVNO OZRACJE U SKOLL.
TOLERANCIJA I PRIHVACANJE RAZLICITOSTI.

Radno vrijeme struénog suradnika pedagoga:
Ponedjeljak: PS Vugrovec 13,00 — 19.00 sati

Utorak: MS Kasina 7,30 — 13.30 sati

Srijeda: PS Vugrovec 7,30 — 13,30 sati

Cetvrtak: MS Kasina 7,30 — 13,30 sati

Petak: PS Vugrovec 13,00 — 19.00 sati

Odlazak u PS Planina Donja i PS Prekvrs$je prema potrebi

U vrijeme kada nema redovite nastave struéna sluzba radi od 8,00 — 14,00 sati u MS Kasina.
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10.2.3. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DEFEKTOLOGA — LOGOPEDA SK. GOD .
2014./ 2015

PODRUCJA RADA:

1. NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD

1.1 Neposredni odgojno obrazovni rad s u¢enicima
a) dijagnostika i pedagoska opservacija

Razli¢itim dijagnostickim postupcima pokusava se utvrditi jac¢ina pojedinih teskoca. Jednostavnije
teskoce utvrduje logoped primjenom dostupnih dijagnostickih sredstava i pomagala, a uz pomo¢
ucitelja, stru¢nih suradnika i roditelja. Kod ucenika s jace izrazenim teSko¢ama u Skoli se vrsi trijazna
dijagnostika te ih se nakon toga upucuje u specijalizirane ustanove koje obavljaju stru¢nu
dijagnostiku , opservaciju

i donose misljenje i preporuku za za daljnji rad. Skolski logoped sudjeluje u izradi misljenja s kojim
se dijete upucuje na daljnju opservaciju, prati tijek dijagnosti¢kog procesa i suraduje sa stru¢nim
timom odredene ustanove. Nakon provedene opservacije upoznaje roditelje i ucitelje s rezultatima i
zaklju€cima te prije upisa u prvi razred, Skolski logoped radi na ranom otkrivanju i prevenciji
odredenih teskoca.

b) terapijski postupci

Organizira se 1 realizira s uenicima s teSko¢ama u verbalnom izrazavanju, ¢itanju i1 pisanju kojima je
potrebna pomo¢ skolskog logopeda. U rehabilitacijsko-edukacijskom radu koriste se specifi¢ni oblici
1 metode rada, odredeni ponajprije vrstom 1 jacinom teskoce. Djeca dolaze na vjezbe prema
utvrdenom rasporedu , a logopedska seansa traje 30-45 minute. Svako dijete ima posebnu biljeznicu
za vjezbe koju nosi kuci.

¢) individualni ili skupni korektivni rad s uenicima s posebnim potrebama

Provodi se individualno ili s manjom grupom djece koja imaju zajednicke osobine glede teskoca, (npr.
Skupni rad s u€enicima visih razreda koji imaju teskoce u Citanja s razumijevanjem, jezi¢nih teskoca,
smetnji koncentracije, specificne teSkoce u ucenju, poteskoca s radnom memorijom 1 sl.).

d) rad s u¢enicima u razredu

Provodi se u razredima u kojima su integrirani ucenici s teSko¢ama ponajprije u nizim razredima, radi
pomo¢i uciteljima u ¢ije razrede su integrirani ucenici s teSkocama i procjene odgojno obrazovnog
rada te suradni¢ko ucenje medu vrSnjacima.

1.2. Suradnja i rad s uciteljima

- upoznavanje ucitelja s uzrocima, stupnjem i karakteristikama teSkoc¢a kod ucenika
- prikupljanje i obrada podataka o djeci s posebnim potrebama



- pomoc¢ uciteljima kod planiranja i programiranja rada za djecu s posebnim potrebama, uporabi
posebnih sredstava i pomagala

- suradnja i sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka te izradi prijedloga za posebne
oblike pomoc¢i

- pomoc pri izradi materijala za rad s u¢enicima s posebnim potrebama

- upoznavanje s vaznim oblicima pracenja, napredovanja i ocjenjivanja ucenika s posebnim
potrebama

- pracenje i unapredivanje socijalne prihvacenosti u¢enika s posebnim potrebama

- pomoc¢ pri izradi najprikladnijih pedagosko psiholoskih i metodi¢ko-didaktickih pristupa i
oblika rada

- unapredenje odgojno obrazovnog rada s ucenicima s teSko¢ama temeljno na odrednicama
HNOS-a

- predvidanje, provodenje i organizacija stru¢nih predavanja

- pomoc pri realizaciji integracijsko- korelacijskih oblika nastave i uklju¢ivanju ucenika s
teskoc¢ama u iste

SURADNJA | RAD S RODITELJIMA
1.3. Rad s roditeljima u€enika s posebnim potrebama

- upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljezjima djetetovih teSkoca, davanje stru¢nih
savjeta 1 naputaka za pomo¢ radi ublazavanja ili otklanjanja tesSkoca

- osposobljavanje i poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom kod kuce

- upucivanje roditelja na specijalizirane ustanove 1 vanjske oblike pomoc¢i za uc¢enike

- informiranje roditelja putem tiskanih materijala

1.4. Suradnja s ravnateljem 1 stru¢nim suradnicima

- suradnja pri izradi dnevnog i tjednog rasporeda rada, suradnja pri izradi godiSnjeg programa i
plana rada Skolskog logopeda

- dogovor o suradnji sa stru¢nim i drustvenim ustanovama Skole

- suradnja pri izradi prilagodenih programa

- sudjelovanje pri izradi individualiziranih odgojno obrazovnih programa temeljenih na procjeni
sposobnosti, interesa i potrebama ucenika te procjeni podrucja koja treba razvijati kod uc¢enika
s posebnim potrebama

- prikupljanje i obrada podataka iz pedagoske dokumentacije u svezi djece s posebnim
potrebama

- sudjelovanje u izradi krajnjeg nalaza i misljenja za ucenike s posebnim potrebama s
prijedlogom najprihvatljivijeg oblika daljnjeg Skolovanja

- pradenje i unapredivanje socijalne prihvacenosti ucenika s posebnim potrebama

- predvidanje 1 organizacija stru¢nih predavanja

- pomoc¢ pri realizaciji integracijsko-korelacijskih oblika nastave i uklju¢ivanje u€enika s
teSkocama u iste

- ukljucivanje u tematske i izvanucionicke oblike nastave
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- unapredivanje odgojno- obrazovnog rada ( sudjelovanje u Skolskim projektima : vodenje
strucnih skupova, radionica, analiza odgojno-obrazovnih postignuca, prijedlozi za
poboljsanje).

2. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO
OBRAZOVNOG RADA

2.1. Planiranje i programiranje

Obuhvaca izradu godisSnjeg plana i programa rada s navedenim podruc¢jima rada izvedbenom

satnicom . Predvida se jos:

- izrada izvedbenog plana i programa rada —obuhvaca podrucja rada, zadace i satnicu prema
Skolskom kalendaru

- sudjelovanje u izradi zajednickog plana stru¢ne sluzbe u skoli, radi unapredenja rada s djecom
s posebnim potrebama

- sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije djece s posebnom potrebama

- pomoc¢ uciteljima u planiranju i programiranju rada s djecom s posebnim potrebama

- izrada programa s financijskom potporom Gradskog ureda i drugih vanjskih institucija

- izrada mjesecnih izvedbenih planova

- izrada individualnih programa rada za odgojno obrazovni rad s djecom

2.2. Priprema za ostvarivanje programa neposrednog odgojno obrazovnog rada s u¢enicima

- osiguravanje uvjeta za skupni i pojedina¢ni rad s djecom s teSkocama u verbalnom
1zraZzavanju, Citanju 1 pisanju i specificnim teSko¢ama u ucenju razlicite etiologije

- izrada prijedloga nabave opreme i pomagala

- izrada instrukcijskih i rehabilitacijskih sredstava i pomagala

2.3 Suradnja sa stru¢nim i drustvenim ustanovama izvan skole

- provodenje dijagnostickog procesa za utvrdivanje psihofizickih sposobnosti djece pri upisu u
prvi razred osnovne skole

- suradnja s edukacijsko rehabilitacijskim fakultetom

- suradnja s Centrom za socijalnu skrb Sesvete

- suradnja s Podru¢nim uredom Sesvete

- suradnja sa Skolskom lijecnicom

- suradnja s PU Sesvete

- suradnja s Hrvatskim logopedskim drustvom, Hrvatskom udrugom za disleksiju

- suradnja sa Skolama s posebnim uvjetima Skolovanja

- suradnja s zdravstvenim i drugim institucijama radi osiguravanja primjerene oblika pomoc¢i za
ucenike s odredenim teSko¢ama ( suradnja s Poliklinikom Suvag, Psihijatrijskom bolnicom za
djecu i mladez, Klinikom za djecje bolesti...)
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2.4. Vodenje dokumentacije o radu

- izrada i pisanje razli¢itih izvjesc¢a

- vrednovanje u¢inkovitosti odgoja, obrazovanja i rehabilitacije
- vodenje dnevnika rada i dosjea ucenika

- pisanje pedagoskih zapaZzanja o uc¢enicima s teSko¢ama

- pisanje zaklju¢nih misljenja o daljnjim oblicima Skolovanja

2.5. Stru¢no usavrsavanje

Realizira se u okvirima individualnih i grupnih oblika rada (seminari, savjetovanja, simpoziji,
kongresi, stru¢ni aktivi, komisije, sekcije, pracenje strucne literature).

2.6. Ostali poslovi i zadace tijekom Skolske godine

- sudjelovanje u projektima promicanja nenasilja medu uc¢enicima u $koli
- sudjelovanje u programima kulturne i javne djelatnosti skole (pomo¢ u organizaciji priredbi,
posjetima kazaliStima, muzejima i dr.)
- ostali poslovi skolskog defektologa ( pripremanje za neposredan odgojno-obrazovni rad,
vodenje pedagoske dokumentacije i stru¢no usavrsavanje)
,SIGURNOST U SKOLI“, nositelji su defektolog i pedagog, namijenjeno je uéenicima svih razrednih
odjela a posebno ucenicima prvog razreda ( predavanje, prezentacija, radionica) s ciljem da ucenici
dobivena saznanja koriste u svakodnevnim aktivnostima.
- koordinator za osobne pomo¢nike 1 pomo¢nike u nastavi

Stru¢ni suradnik defektolog-logoped ¢e obavljati poslove 1 zadatke u Osnovnim $kolama
Vugrovec-Kasina, te podru¢nim $kolama u Donjoj Planini i Prekvr§ju.

U tim Skolama sudjelovati ¢e u sljede¢im poslovima:

- identifikaciji, dijagnostici 1 radu s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

- pedagoskim opservacijama ucenika

- kao ¢lan Komisije za odredivanje primjerenog odgoja i obrazovanja djece s teSko¢ama u razvoju
- izradi prilagodenih programa za ucenike s teSkocama u razvoju-pomoc¢ uciteljima

- kao ¢lan povjerenstva za upis djece u prvi razred

Raspored rada defektologa-logopeda

ATURNUS B TURNUS
(parni ujutro ,neparni (neparni ujutro, parni
popodne) popodne)

Ponedjeljak VUGROVEC 7.30-13.30 7.30-13.30
Utorak KASINA 7.30-13.30 13.00-19.00
Srijeda VUGROVEC 7.30-13.30 13.00-19.00

Cetvrtak KASINA 7.30-13.30 13.00-19.00
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Petak

VUGROVEC/
PREKVRSJE

7.30-13.30

13.00-19.00

Prema poslovima i zadacima defektolog-logoped ¢e dolaziti i u podruéne $kole u Planini Donjoj i

Prekvrsju.

Funkcija rada stru¢nog suradnika defektologa-logopeda ostvaruje se kroz slijedeci plan i program

rada: utvrduje i ostvaruje specifi¢ne stru¢ne zadace utvrdene Pravilnikom o osnovnoskolskom odgoju

1 obrazovanju ucenika s teSkocama u razvoju; Narodne novine, broj 23/1991.godine.

91



IZVEDBENI GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA LOGOPEDA ZA SK. GODINU 2014./2015.

PODRUCIE RADA IX X xi | xu | I 1 v | v | vi | v | vin | Brsa
1. NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD 85 110 | 100 85 75 100 | 100 90 100 55 16 16 932
11 Neposredan rad _s_uéen1c1ma (individualan, 68 88 80 68 60 80 80 72 80 44 0 0 720
grupni i rad u razredu)
1.2. _ Suradnja s wliteljima, 14 15 15 14 10 15 10 10 12 7 13 13 148
struénim suradnicima i ravnateljem
1.3. Suradnja s roditeljima 3 7 5 3 5 5 10 8 8 4 3 3 64
POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
2. NEPOSREDNOG RADA 61 50 40 43 60 50 50 50 40 67 20 16 547
2.1. Planiranje i programiranje 20 10 10 10 20 10 10 10 5 7 2 8 122
2.2. Pripremanje, pracenje i vodenje 16 10 15 18 15 10 15 15 10 20 3 4 151
dokumentacije
2.3. Suradnja sa stru¢nim i drugim ustanovama 5 10 5 5 5 10 10 10 15 20 10 2 107
24, Struéno usavrsavanje 20 | 20 | 10| 10| 20| 20| 15| 15| 10 | 20 5 2 167
OSTALI POSLOVI
3. (UV,RV,predavanja,roditeljski sastanci 30 16 20 40 25 10 26 28 20 30 20 16 281
Skolska dokumentacija i sl.)
UKUPNO SATI 176 | 176 | 160 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 152 56 48 1760




PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA

LOGOPEDA ZA SK. GOD. 2014./2015.

Suncica Vojnovié, profesor defektolog-logoped

RED. X ~ PLANIR. [ VRIJEME
- PODRUCJA I SADRZAJ RADA
' SATI REALIZ.
|. | NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD 1000 | Pon - Pet
1. | RAD S UCENICIMA S POOP 704
11 Rada s djecom s posebnim potrebama radi provodenja dijagnosti¢kog 50 tijekom
"™ | procesa trijaze i pedagoske opservacije godine
1.2. | Grupni iindividualni rehabilitacijski rad s u¢enicima s POOP 525 tgggﬁg
S . . . D tijekom
1.3. | Posebni individualni odgojno-obrazovni postupci s u¢enicima s POOP 90 godine
1.4. | Pregled i dijagnosticiranje pri upisu u 1. razred 24 5.1 6. mjesec
1.5. | Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija u¢enika s POOP 15 5. mjesec
2. SURADNIJA S UCITELJIMA 98
2.1. Suradnja pri upisu uéenika u 1. razred 2,5 5.,6.,i9. mj.
2.2. | Konzultacije pri ukljuéivanju djece s POOP u razredno odjeljenje 2,5 téjggi%f:
.. R . . - tijekom
2.3. | Dogovor o suradnji sa stru¢nim i drustvenim ustanovama i komisijama 4 godine
. S Lo . tijekom
2.4. | Sudjelovanje pri izradi prilagodenog programa za djecu s POOP 55 godine
25 Pomo¢ uditeljima u programiranju rada za djecu s POOP koja trebaju 2 tijekom
| individualizirani pristup u radu godine
2.6. | Odrzavanje stru¢nih predavanja za ucitelje 8 tljek_om
godine
27 Prikupljanje izvjesca ucitelja o realizaciji prilagodenih programa i 4 tijekom
""" | individualiziranih postupaka za djecu s POOP godine
3. SURADNJA S RODITELJIMA 90
Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znacajkama teskoca, davanje -
o S gy N . o tijekom
3.1. | stru¢nih savjeta inaputaka za pomo¢ djetetu za ublazavanje i otklanjanje 38 :
L 2 godine
teSkoce
3.2. | Upoznavanje roditelja s programom pedagoske opservacije 10 9. mjesec
Upoznavanje roditelja s izradenim prilagodenim programom za u¢enika s tijekom
3.3. 10 :
POOP godine
34 Osposobljavanje roditelja za sudjelovanje u specifi¢nim postupcima 8 tijekom
" | rehabilitacije godine
3.5. | Odrzavanje predavanja na roditeljskim sastancima 16 téjggi?]?
3.6. | Poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji 8 téjoegi%r:
4. SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOJNOM SLUZBOM 97




4.1. | Dogovori za raspored rada i sastanci sinteze 28 o.mi
4.2. | Ustrojstvo i provodenje rada s djecom s POOP 10 )
4.3. | Sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije djeteta s POOP 20 tijekom
4.4, | Suradnji sa struénim ustanovama 15 godine
4.5. | Suradnja kod formiranja novih odjela 14 5. mjesec
16 Surgdnja kod formiranja odjela prvih razreda i sistematizacije razreda kod 10 6.1 7. mjesec
podjele razreda
I POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG 760
" | PEDAGOSKOG RADA
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 124
1.1. | Izradi godiSnjeg plana i programa rada struénog suradnika logopeda 8 9. mjesec
1.2. | Izrada planova i programa rada s u¢enicima s POOP 46 téjg(lj(i?q?
13 Izrada plg_na i programa na ostvarivanju zadacéa programa pedagoske 4 9. mjesec
opservacije
1.4. | Izrada programa za rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima 8 tgg;?q':
1.5. | lzrada izvedbenog plana i programa rada logopeda 8 9. mjesec
C . tijekom
1.6. | Izrada mjese¢nih izvedbenih programa 22 godine
17 Izrada izvedbenog programa logopeda s obzirom na vrstu teSkoce u 10 tijekom
" | razvoju godine
18, Sudj_elovanje_ u planiranju i programiranju godi$njeg rada skole, 18 9. mjesec
Kurikuluma i sl.
2. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD 172
1.1. | Prikupljanje i obrada podataka o ucenicima s POOP
1.2. | Pripremanje sastanaka Komisije
13 Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i mi§ljenja s prijedlogom
| najprimjerenijeg oblika i odgoja obrazovanja djeteta s POOP
1.4. Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s u¢enicima s POOP tijekom
1.5. | Izvjeséa ucitelja o realizaciji o radu s u¢enicima s POOP godine
1.6. | Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka
1.7. | Uvodenje novih oblika pra¢enja napredovanje ucenika s POOP
1.8. | Pracenje socijalne prihvacenosti djece s POOP
1.9. | lzrada instruktivnih i ispitnih materijala
3. VODENJE DOKUMENTACIJE 131
3.1. | Vodenje dosjea za svako dijete s POOP
3.2. | Evidencija dnevne realizacije za u¢enike uklju¢ene u reh. postupke
3.3. | Izrada izvjeséa (godisnji, polugodisnji, o projektima i sl.) tijekom
3.4. | Pisanje nalaza i misljenja logopeda godine
3.5. | Vrednovanje uéinkovitosti odgoja i obrazovanja i rehabilitacije
3.6. | Vodenje dnevnika rada
4. | STRUCNO USAVRSAVANJE 108
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4.1. | Sudjelovanje na aktivima logopeda 24
49 Sudjelovanje na struénim skupovima i seminarima (MZOS, AZOO, HLD, 42 tijekom
| ERF, HUD, UNICEF, FSO) godine
4.3. | Pracenje strucne literature 42
5. SURADNJA SA STRUCNIM USTANOVAMA 71
5.1. | Suradnja vezana za pomo¢ u¢enicima s POOP 24
Sudjelovanje u izradi krajnjeg misljenja za u¢enike s POOP - Komisija za tijekom
5.2. | utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika - Stru¢no povjerenstvo skole i 26 godine
Stru¢no Povjerenstvo Ureda
5.3. | Sudjelovanje u radu Komisije za upis u 1.razred 8 6. mjesec
Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava, usporedba i
razmjena materijala za rad, metoda rada i sl. tijekom
5.4. 13 .
godine
6. OSTALI POSLOVI 165
6.1 Prisustvovanje na sjednicama uciteljskih i razrednih vijeca, aktivima 30 tijekom
" | uditelja RN i PN godine
6.2 Povjerenstvo za provodenje javno-kulturne djelatnosti $kole, sudjelovanje 16 tijekom
"= | uposlovima provodenja drzavne mature pri NCVVO godine
6.3. | Poslovi vezani za pocetak i kraj Skolske godine 6 tljek_om
godine
6.4 ZaduZenja vezana za natjecanja, vanjsko vrednovanje, tim za kvalitetu, 6 tijekom
""" | prigodne svecanosti i dogadanja godine
6.5. | Poslovi po nalogu ravnatelja 2 tljek_om
godine
Sudjelovanje u radu povjerenstva za povecanje sigurnosti djece u .
L o Sy tijekom
6.6. | osnovnim Skolama - Preventivni programi skole 35 .
godine
6.7. | Projekt " Nenasilno rjeSavanje sukoba" 70 tljek.om
godine
UKUPNO 1760
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10.2.4. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA —
KNJIZNICARA SKOLSKA GODINA 2014./2015.

—= = e
SADRZAJ RADA Vrijeme Sati
1. Odgojno-obrazovni rad 1070
1.1. Neposr'ednl rvgd s”ucemcnnva . . RUJAN - KOLOVOZ 1028
1.2. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i 42
ravnateljem
2. OSTALI POSLOVI 714
2.1. Pripremanje, planiranje i programiranje rada 185
2.2. Strucna knjizni¢na djelatnost RUJAN - KOLOVOZ 86
2.3. Kulturna i javna djelatnost 163
2.4. Struc¢no usavr$avanje 166
2.5. Nepredvideni poslovi 120
UKUPNO SATI GODISNJE 1784
R. SADRZAJ
br. RADA IX. | X. | XL | XIL .| L] V. V VI. | VII. | VIII. U
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 1075
1.1. Neposredni rad s uéenicima 1033
1.1.1. | Organizirano i
sustavno
upoznavanje
ucenika s knjigom 3 12 | 12 12 8 8 8 8 2 78
i knjiznicom
(organizacija
nastavnih sati)
1.1.2. | Razvijanje navika
dolaZenja u 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
knjiznicu
1.1.3. | Ispitivanje
zanimanja 5 5 5 5 5 5 5 5 45
ucenika za knjigu
1.1.4. | Pomo¢ pri izboru
knjige i
upudivanje u
Citanje knjizevnih 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
djela, znanstvene
literature, dnevnih
listova i Casopisa
1.1.5. | Upuéivanje u
nacin i metode
rada na
istrazivackim
zadacima 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
(uporaba
leksikona,
enciklopedija,
rjecnika i dr.)
1.16. | INA - Mladi 2 | 5| 4| 3 4| 4| 4 4 | 2 35
knjiznicari
1.1.7. | INA— Novinarska 2 5 4 3 4 4 4 4 2 38
grupa
1.1.8. | Rad na odgow i 2 2 2 2 2 2 2 2 4 29
obrazovanju u
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slobodno vrijeme
mladezi

1.1.10.

Pomaganje
ucenicima u
pripremi i obradi
zadane teme

60

1.1.11.

Uvodenje ucenika
u temeljne nacine
pretrazivanja i
koristenja izvora
znanja
(informacija)

60

1.1.12.

Poucavanje
informacijskim
vjestinama pri
uporabi dostupnih
znanja

40

Posudba i
informativna
djelatnost

51

66

60

51 45 | 60

54

60

33

11

560

Suradnja s uéiteljima, struénim suradnicima i ravnateljem

42

Suradnja i timski
rad s u€iteljima u
pripremi i
izvodenju
pojedinih
nastavnih sati i
radionica

40

1.2.2.

Suradnja s
nastavnicima svih
nastavnih
predmeta i
odgojnih podrucja
u nabavi

1.2.3.

Suradnja s
ravnateljem,
strué¢nim
suradnicima i
uciteljima na
utvrdivanju plana
nabave stru¢ne
literature

OSTALI POSLOVI

717

2.1.

Pripremanje, plani

ranje i

programiral

nje odgojno-obrazovnog rada

185

2.1.1.

Izrada godisnjeg
plana i programa
rada struénog
suradnika

pisanje izvjeséa

17

2.1.2.

Rad na uskladenju
s godi$njim
planom i
programom §kole

2.13.

Pripremanje za
odgojno-
obrazovnu
djelatnost i
izvannastavne
aktivnosti

22

20

18 14 | 16

16

16

151

2.1.4.

Mjeseéno, tjedno i

12
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dnevno
programiranje
odgojno-
obrazovnog i dr.
rada

2.2.

eev o

djelatnost

86

2.2.1.

Organizacija i
vodenje rada u
knjiznici

05 |05

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

2.2.2.

Nabava knjiga i

grade

0.5

0.5

0.5

15

10

2.2.3.

Izgradnja fonda

2.24.

Struc¢na obrada
grade
(inventarizacija,
katalogizacija,
klasifikacija,
signiranje, otpis i
revizija)

3.5

3.5

16

42

2.25

Izrada abecednog
i strué¢nog
kataloga

2.2.6.

Statisticki
pokazatelji 0
uporabi knjiznog
fonda (ucestalost
koriStenja)

0.5

0.5

0.5

0.5

2.2.7.

Sustavno
izvjes¢ivanje
ucenika i ucitelja
0 novim knjigama
i sadrzajima
struénih Casopisa
(usmeni i pismeni
prikazi)

05 |05

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

2.2.8.

Izrada popisa
literature za
pojedine nastavne
predmete

0.5

0.5

0.5

0.5

2.2.9.

Upis korisnika u
bazu Metel Win

8 -

2.3.

Kulturna i javna djelatnost

160

2.3.1.

Organizacija,
priprema i
realizacija
kulturnih sadrzaja
(knjizevni susreti,
tematske i
prigodne izlozbe,
promocije knjiga,
sudjelovanje i
pomo¢ u
realizaciji
Skolskih priredbi)

10

10

60

2.3.2.

Suradnja s
kulturnim
ustanovama koje
se bave
organiziranim

40
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radom s djecom i
mladezi u
slobodno vrijeme

2.3.3. | Uredivanje web
stranice Skolske 5 1 1 5 715 7 1
knjiznice

10

14

60

24. Stru¢no usavrSavanje

163

2.4.1. | Individualno
stru¢no - 2 2 4 4 4 4 1
usavrSavanje

40

2.4.2. | Pracenje struéne
literature, struc¢nih
recenzija i prikaza
knjiga

15

2.4.3. | Pracenje djeje i
literature za 1 1 1 1 1 1 1 1
mladez

15

2.4.4. | Struéno
(kolektivno)
usavrSavanje u
Skoli (UV, struéni | 2 2 4 4 2 2 4 1
sastanci, Aktiv
hrv. j., predavanja

33

2.4.5. | Struéno
(kolektivno)
usvarSavanje
izvan Skole (ZSV, - 6 - - 4 - - 30
MZSV,
Informativni
utorci ...)

50

2.4.6. | Suradnjas
Mati¢nom
sluzbom i ostalim
knjiznicama

2.4.7. | Suradnjas
nakladnicima i 1 - 1 - - - 1 -
knjizarima

2.5. Nepredvideni

poslovi 40 3 3 3 7 1 11 1

17

18

13

120

UKUPNO

1792

Godisnje radnih dana: 223 (223 x 8 sati = 1784 sati)
Nastavni radni dani: 185
Nenastavni radni dani: 38

Blagdani i neradni dani: 142
Godisnji odmor: 27 dana

ey .
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10.2.5. PLAN RADA VODITELJA I SATNICARA PODRUCNE SKOLE VUGROVEC U

SKOLSKOJ GODINI 2014./2015.

Red.
br.

OPIS VODITELJSKIH POSLOVA

Broj
sati

USTROJAVANJE I PRACENJE RADA SMJENA
radno vrijeme
postivanja radnog vremena
organizacija rada smjena u posebnim situacijama (praznici i slicno)

10

PRACENJE RADA PODRUCNIH ODJELA
organizacija odjela po razredima
organizacija i raspored koristenja dvorane za tjelesnu i zdravstvenu
kulturu
postivanje rasporeda nastave

RASORED SATI | POSLOVI ORGANIZACIJE ZAMJENE UCITELJA

organizacija nastav
pisanje rasporeda

90

BRIGA OKO NASTAVNIH OBVEZA

pracenje redovitog izvrSavanja nastavnih obveza
organizacija nastave tjelesne i zdravstvene kulture

ORGANIZACIJA I POSTIVANJE DEZURSTVA UCITELJA
obveze dezurnog ucitelja
radno vrijeme

ORGANIZACIJA I PRACENJE IZVANNASTAVIH DJELATNOSTI

vrijeme odrzavanja
mjesto odrzavanja
pravilno izvodenje

DRUSTVENA I KULTURA DJELATNOST SKOLE

organizacija Skolskih priredbi

1. Dan kruha

2. priredba u cast Bozi¢a i Nove godine

3. priredba u cast Uskrsa

4. zavrSetak skolske godine

5. svecana podjela svjedodzbi osmih razreda i slicno
organizacija poludnevnih i cjelodnevnih izleta i maturalnih putovanja

10

SURANJA S RODITELJIMA

ORGANIZACIJA RADA POMOCNO-TEHNICKOG OSOBLJA
redovito izvodenje obveza

pravilno izvodenje obveza

podjela zaduzenja

10.

BRIGA OKO UREPENJA SKOLSKOG OKOLISA
uredenje sadnica
sanja novih sadnica
briga oko smeca i slicno

4

Ukupno godisSnje

144

Ovaj je plan i program rada sastavio Irena Perda, voditeljica Podru¢ne osmorazredne Skole u
Vugrovcu i Kristijan Prugovecki, satnicar.
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10.2.6. PLAN I PROGRAM ESTETSKOG UREDENJA SKOLE U SKOLSKOJ GODINI
2014./2015.

Planirani zadaci

Mjesec SKOLA KASINA SKOLA VUGROVEC Planirano
sati
Uredenje panoa za dake — Uredenje panoa za dake —
prvake (prigodni sadrzaji) — 1 prvake (prigodni sadrzaji) —1
RUJAN sat sat 3
Uredenje panoa za Dan Uredenje panoa za Dan
europske sigurnosti u prometu — | europske sigurnosti u prometu —
1 sat 1 sat
Uredenje panoa s prigodnim Uredenje panoa s prigodnim
sadrzajima za prve dane jeseni sadrzajima za prve dane jeseni
— 1 sat —1 sat
Uredenje razrednih panoa — 1 Uredenje razrednih panoa — 1
sat sat
Uredenje panoa za Dan ucitelja | Uredenje panoa za Dan ucitelja
(5. X.) s prigodnim sadrzajima i | (5. X.) s prigodnim sadrzajima i
LISTOPAD | ucenickim radovima — 1 sat ucenickim radovima — 1 sat 4
Uredenje pano za Dan Uredenje pano za Dan
neovisnosti Republike Hrvatske | neovisnosti Republike Hrvatske
—1sat -1 sat
Uredenje panoa za dan kruha. Uredenje panoa za dan kruha.
Izlozba ucenickih radova — 1 sat | Izlozba ucenickih radova — 1
Uredenje razrednih panoa po sat
tematskim ciklusima (ili Uredenje razrednih panoa — 1
tehnikama) — 1 sat sat
Uredenje panoa: izlozba Uredenje panoa: izlozba
ucenickih radova — 1 sat ucenickih radova — 2 sata
Uredenje razrednih panoa Uredenje razrednih panoa
STUDENI | prigodnim sadrzajima i prigodnim sadrzajima i 4
plakatima — 1 sat plakatima —1 sat
Izlozba ucenickih radova osmih | Izlozba ucenickih radova osmih
razreda na temu konstrukcija — | razreda na temu konstrukcija —
1 sat 1 sat
Mijenjanje stalnog postava Mijenjanje stalnog postava
crteza i slika u skoli (pod crteza i slika u skoli (pod
staklima) — 1 sat staklima) — 1 sat
Uredenje glavnog panoa u skoli | Uredenje glavnog panoa u Skoli
za sv. Nikolu s prigodnim za sv. Nikolu s prigodnim
sadrzajima — 1 sat sadrzajima — 1 sat
Uredenje glavnog panoa za Uredenje glavnog panoa za
bozi¢ne blagdane — 1 sat bozi¢ne blagdane — 1 sat
PROSINAC Uredenje razrednih panoa Uredenje razrednih panoa 3

prigodnim sadrzajima — 1 sat
Uredenje razrednih panoa s

prigodnim sadrzajima — 1 sat
Uredenje razrednih panoa s
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bozi¢nom dekoracijom
izradenom od strane ucenika — 1
sat

bozi¢nom dekoracijom
izradenom od strane ucenika —
1 sat

Uredenje panoa: Predstavijanje
izlozbe ucenickih radova — 1 sat
Postavljanje izlozbe skulptura —
1 sat
Uredenje panoa s prigodnim

- 1 sat uredenje panoa s
ucenickim radovima — 1 sat
Postavljanje izlozbe skulptura —
1 sat
Uredenje panoa s prigodnim

SIJECANJ sadrzajima — 1 sat sadrzajima — 1 sat
Izlozba ucenickih radova — 1 sat | Izlozba ucenickih radova — 1
sat
Izlozba slika ucenika sSestih i Izlozba slika ucenika sestih i
sedmih razreda —1 sat sedmih razreda —1 sat
Izlozba maski ucenika sedmih Izlozba maski ucenika sedmih
VELJACA | razreda — 1 sat razreda — 1 sat
Izlozba ucenickih radova na Izlozba ucenickih radova na
temu glagoljice (suradnja s temu glagoljice (suradnja s
ostalim predmetima — korelacija | ostalim predmetima —
s hrvatskim i povijesti) — 1 sat korelacija s hrvatskim i
Izlozba ucenickih radova: povijesti) — 1 sat
Najbolja naslovnica — 1 sat Izlozba ucenickih radova:
Najbolja naslovnica — 1 sat
Izlozba ucenickih radova na Izlozba ucenickih radova na
temu hrvatskog jezika (izlozba temu hrvatskog jezika (izlozba
slova) — 1 sat slova) — 1 sat
OZUJAK | Izlozba ucenickih radova za Izlozba ucenickih radova za
Svjetski dan voda — 1 sat Svjetski dan voda — 1 sat
Mijenjanje stalnog postava Mijenjanje stalnog postava
crteza i slika u skoli (pod crteza i slika u skoli (pod
staklima) — 1 sat staklima) — 1 sat
Uredenje panoa za Uskrs — Uredenje panoa za Uskrs —
prigodni sadrZaji — 1 sat prigodni sadrZaji — 1 sat
Izlozba ucenickih radova na Izlozba ucenickih radova na
temu Uskrsa — 1 sat temu Uskrsa — 1 sat
Izlozba ucenickih radova na Izlozba ucenickih radova na
temu dana planeta Zemlje — 1 temu dana planeta Zemlje — 1
sat sat
Uredenje razrednih panoa u Uredenje razrednih panoa u
TRAVANJ | suradnji s ostalim predmetima — | suradnji s ostalim predmetima —
1 sat 1 sat
Izlozba ucenickih Izlozba ucenickih radova
radova(uredenje razrednih (uredenje razrednih panoa) — 1
panoa) — 1 sat sat
SVIBANJ | Izlozba povodom Dana Crvenog | Izlozba povodom Dana

kriza -1 sat
Uredenje panoa prigodnim

Crvenog kriza — 1 sat
Uredenje panoa prigodnim
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plakatima (izlozba ucenickih plakatima (izlozba ucenickih
radova) — 1 sat radova) — 1 sat
Uredenje panoa za Dan skole — | Uredenje panoa za Dan skole —
1 sat 1 sat
Izlozba ucenickih radova u Izlozba ucenickih radova u
glinamolu — 1 sat glinamolu -1 sat
LIPANJ Uredenje panoa za Dan zastite | Uredenje panoa za Dan zastite 2
okolisa —1 sat okolisa — 1 sat
Uredenje razrednih panoa Uredenje razrednih panoa
prigodnim izlozbama najboljih | prigodnim izlozbama najboljih
ucenickih radova — 1 sat ucenickih radova — 1 sat
Sveukupno godiSnje sati 35

Ovaj plan i program estetskog uredenja Skole za $kolsku godinu 2014./2015. izradila je Verica
Jadanec, prof., uciteljica likovne kulture.

10.2.7. RASPORED RADA U PRODUZENOM BORAVKU

U Podrucnoj skoli Prekvr§je radi jedna kombinirana grupa PB sastavljena od ucenika prvog,
drugog i treéeg razreda (ukupno 15 ulenika). Voditeljica PB u $koli Prekvrje je MATEA JOSIC,
magistra primarnog obrazovanja. U mati¢noj $koli u KasSini je jedna kombinirana skupina ucenika
prvog i drugog razreda (ukupno 19 uéenika). Voditeljica je SUZANA KRISTOF LASTAVIC, dipl.
ucitelj. U PS Vugrovec su dvije cjelovite skupine - 1.c sa 18 uéenika, koju vodi ANITA JEREN, dipl.
uditelj i 2.c sa 13 ucenika, koju vodi MARIJA CIKOVIC, magistra primarnog obrazovanja
Sveukupno program produzenog boravka pohada 65 ucenika.

RASPORED RADA PRODUZENOG BORAVKA
U SKOLSKOJ GODINI 2014./2015.

MS KASINA, PS VUGROVEC 1 PS PREKVRSJE
(2 kombinirane i 2 cjelovite grupe produzenog boravka)

Vrijeme | SADRZAJI RADA U PRODUZNOM BORAVKU Napomena
11.30 - 12.15 B B Dolazak i prih\{at djece o
sati Prijeklopno vrijeme za razgovor i dogovor voditeljice PB s
uciteljicama.
12,15-13,00 Slobodno organizirano vrijeme:
sati Programski sadrzaji JKUP ili RTP
13,00-13,30 Rutak
satl
13,30 - 15,00 Ucenje (Predmeti: HRVATSKI JEZIK, MATEMATIKA i
sati PRIRODA 1 DRUSTVO)
15,00 — 15,45 Slobodno organizirano vrijeme:
sati Programirani sadrzaji SRP
15,45 - 16,30 Slobodno organizirano vrijeme:
sati Programski sadrzaji JKUP ili RTP
16'303;“17’00 Dezurstvo i odlazak djece kuéama
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Napomena: JKUP = jezi¢no-kulturno-umjetni¢ko podrudje;
RTP = radno-tehni¢ko podrudje;
SRP = §portsko-rekreativno podrucje
Voditelj PB izraduje Operativni (godisnji) plan i program rada u PB, te mjesecne i tjedne
planove te dnevne pripreme za rad u PB.

10. 3. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor ima sedam ¢lanova, od kojih jednog &lana bira i
razrjeSuje radnicko vijece, a ako radnicko vije¢e nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o radu za izbor radnickog vije¢a koje
ima samo jednog Clana, a ostalih Sest ¢lanova imenuje i razrjeSava: uciteljsko vije¢e dva ¢lana iz reda
ucitelja 1 stru¢nih suradnika; vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole i
osnivac tri ¢lana samostalno.

U ovoj $kolskoj godini planirani su ovi zadaci Skolskog odbora:

- donogenje Skolskog kurikuluma za $kolsku 2014./2015. godinu na prijedlog uditeljskog
vije€a i ravnatelja

- donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za Skolsku 2014./2015. godinu na prijedlog
uciteljskog vijeca i ravnatelja

- drugih op¢ih akata utvrdenih statutom skole i zakonom,

- davanje prethodne suglasnosti ravnatelju u vezi sa zasnivanjem radnih odnosa u Skoli

- donosSenje financijskog plana, polugodi$njeg i godiSnjeg obracuna na prijedlog ravnatelja

- odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

- predlaZe osnivacu promjenu djelatnosti 1 donoSenje drugih odluka vezanih uz osnivaca prava

- daje osnivacu i ravnatelju prijedlog i miSljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u

Skolskoj ustanovi

- donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom

Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi. Dnevni red sjednica priprema
predsjednik $kolskog odbora u dogovoru s ravnateljem i tajnikom $kole. Skolski odbor radi sukladno
zakonu, provedbenim propisima donesenim temeljem zakona, statutu $kole te Poslovniku o radu
Skolskog odbora.

10. 4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

S ciljem ostvarivanja zada¢a osnovnog Skolstva, povezivanja Skole s druStvenom sredinom u
kojoj djeluje te u ostvarivanju interesa uéenika, u $koli se ustrojava VIJECE RODITELJA.

Vijece roditelja u ovoj Skolskoj godini broji 37 ¢lanova, a sastavljeno je od po jednog
predstavnika roditelja iz svakog razrednog odjela.

Vijece roditelja skole daje miSljenje o prijedlogu godi$njeg plana i programa rada Skole,
raspravlja o izvjes¢ima ravnatelja o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada Skole, razmatra
prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom, predlaze mjere za unapredenje odgojno-
obrazovnog rada, predlaze predstavnike u Skolski odbor te obavlja i druge poslove u skladu sa
statutom Skole. O radu Vijec¢a roditelja vodi se zapisnik.
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Okvirni plan rada Vijeca roditelja u ovoj skolskoj godini je:

Red.
broj

Planirani zadaci

Mijesto odriavanja
sjednice

Vrijeme
odriavanja

Nositelji
zadataka

1. Konstituiranje Vijec¢a
roditelja
2. Izbor predsjednika i
zamjenika predsjednika Vijeca
roditelja
3. Davanje misljenja na
prijedlog
Skolskog kurikuluma za §kolsku
2014./2015. godinu
4. Davanje misljenja na
prijedlog Godisnjeg plana i
programa rada skole u $kolskoj
godini 2014./2015.

Kasina

Rujan
2014.
(2 sjednice —
15. rujna i 30.
rujna)

Ravnatelj i
pedagog skole

Informacija o stanju i
opremljenosti pojedinih
Skolskih objekata — program
investicija i hitnih intervencija
na Skolskim objektima

Vugrovec

Studeni 2014.

Ravnatelj i
pedagog skole

1. Rasprava o izvjescu
ravnatelja o realizaciji godi$njeg
plana i programa rada na kraju
L. polugodista
2. Predlaganje mjera za
unapredenje odgojno-
obrazovnog rada u skoli

Kasina

Sijecanj/veljaca
2015.

Ravnatelj i
pedagog skole

Rasprava o izvjescu ravnatelja o
realizaciji godisnjeg plana i
programa rada na kraju I1.
polugodista

Kasina

Lipanj 2015.

Ravnatelj i
pedagog skole




10. 5. PLAN RADA TAJNISTVA I ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

10.5.1. PLAN RADA TAJNIKA SKOLE

5 MJESEC
SADRZAJ RADA 9. [10. 11 J12.] 1. ]2 |3 [4]s5s |6 [7]s
Upravno-pravni poslovi
- izrada nacrta pravilnika - 8 5 5 5 - 2 - - - - -
- izrada ugovora o radu 15 10 5 5 5 3 1 2 1 - - 4
- izrada ugovora te ostali poslovi
vezani uz iznajmljivanje Skolskog 14 18 5 5 5 5 3 5 5 4 1 2
prostora
- poslovi vezani uz nabavljanje roba, 5 5 5 5 5 5 5 10 5 5 2 2
usluga i radova prema planu nabave
- izrada ostali ugovora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 - - -
- izrada rjeSenja o tjednom zaduzenju 20 - - - - - - - - - - -
- pracenje zakonskih propisa (stru¢no 4 10 15 12 12 11 14 13 13 13 3 5
usavrSavanje)
Kadrovski poslovi
- vodenje personalnih dosjea 10 10 5 5 5 2 2 2 2 1 1 1
- vodenje evidencije radnika 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 1
- objava natjecaja - 5 3 - 2 - - 1 - - - 4
- obavijest kandidatima natjecaja - 5 2 - 2 - - 1 - - - 2
- prijava / odjava radnika te prgmjene 5 5 5 2 5 i i 1 i i i i
podataka na print listi za MZOS
- prll\j/la:\g / odjava radnika na HZZO, 10 5 5 2 1 1 1 1 i i i i
- izrada plana godi$njih odmora - - - - - - - - 20 - - -
- izrada odluka o koristenju godi$njeg ) i i i i i i i i 20 i i
odmora, placenog dopusta i dr.
- izdavanje potvrda radnicima 1 1 1 2 1 2 4 2 2 1 - -
Rad u organima Skole
- priprema sjednica Skolskog odbora 4 3 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1
- vodenje zapisnika Skolskog odbora 4 3 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1
- provodenje  zakljutaka  Skolskog 1 1 1 1 1 6 5 5 3 5 1 1
odbora
Administrativni poslovi
- zaprimanje poste 5 5 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1
- otpremanje poste 5 5 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1
- vodenje statistickih podataka 1 1 1 1 1 5 10 10 3 2 1 -
Dokumentacijsko-evidencijski poslovi
- poslovi vezani za uvezivanje imenika
. o . 6 11 - - - - - - - - - -
iz prosle Skolske godine
- poslovi p_ismohrane pedagoske 4 3 2 3 1 1 4 1 4 9 15 1
dokumentacije
- poslovi B pismohrane ostale 3 1 2 20 29 6 4 5 4 4 15 1
dokumentacije
Rad za ulenike i roditelje
- [zdavanjg potvrda o redovnom 3 4 5 5 5 15 20 10 10 3 1 1
skolovanju
- vodenje police osiguranja uc¢enika - 13 5 3 5 3 1 5 1 1 1 -
- izdavanje duplikata svjedodZbi - - - - - - - - - 3 1 -
- primitak i otprema prijepisa ocjena - 2 3 3 2 3 2 5 1 3 - -
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Organizacijski poslovi
- suradnja s ravnateljem 10 5 5 7 3 5 7 5 3 5 3 3
- suradn!a s pomoénim i tehni¢kim 10 7 5 7 3 7 7 7 5 5 4 1
osobljem
- suradnja s ostalim zaposlenima 10 10 5 7 3 5 9 5 3 5 3 1
- suradnja s raznim ustanovama. 5 5 5 6 3 8 7 5 6 5 1 1
- na_bava pedagoske doku_mentacue i 5 3 3 5 3 3 5 5 5 5 ) 1
sitnog uredskog materijala
Ostali poslovi
- obracun tro§kova prijevoza na posao i 5 5 5 3 5 5 5 5 5 3 1 1
s posla
- obracu.n dnevnice (prema putnim 3 5 5 3 5 5 5 5 5 3 1 1
nalozima)
- obracun korlvstenje osobnog automobila 1 1 5 3 5 5 5 5 5 3 1 1
za potrebe $kole
Ostali nepredvideni poslovi 1 1 2 2 2 3 3 3 3 2 1 1
UKUPNO RADNIH SATI 176 | 176 | 160 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 152 | 64 | 40
UKUPNO RADNIH DANA 22 22 20 20 20 20 22 21 20 19 8 5

Plan izradila Suzana Cergar, tajnica $kole.

10. 5. 2. PLAN RADA RACUNOVODSTVENO - FINANCIJSKOG DJELATNIKA SKOLE
Opis poslova racunovodstveno-financijske funkcije u skoli

Skola, kao javna ustanova i pravna osoba uz svoju pedagosku funkciju obavlja i ove poslovne
funkcije:

- planiranje 1 osiguravanje potrebnih financijskih sredstava za poslovanje, prac¢enje izvrSenja
planova, te izvjestavanje nadleznih institucija o navedenom;

- zapoSljavanje djelatnika, isplacivanje placa za razli¢ite oblike rada (od redovnog do
mentorstva) te ostalih naknada prema propisima, ugovorima i drugo;

- vodenje proracunskog racunovodstva $to je uredeno Zakonom o proracunu, Uredbom o
racunovodstvu proracuna te Pravilnikom o proracunskom ra¢unovodstvu i Ra¢unskom planu.

Radno mjesto voditelja racunovodstva — racunovode Skole je odgovorno, samostalno 1 slozeno.
Racunovoda je duzan poznavati pravne propise iz podruc¢ja radnom prava, ratunovodstva proracuna,
planiranja kod proracunskih korisnika, javne nabave, poreza, ovrSnog prava (Zakona o radu, Zakona o
obveznim odnosima, Zakona o zdravstvenom osiguranju, Zakona o javnoj nabavi, poreznih zakona,
Zakona o ra¢unovodstvu, Zakona o proracunu, temeljnog kolektivnog ugovora, granske kolektivne
ugovore, razne pravilnike i uredbe iz podruc¢ja racunovodstva i financija i drugo) radi:

- obavljanja racunovodstveno-financijskih poslova u skladu sa zakonima i propisima;

- obavljanja savjetodavne funkcije ravnatelja vezano uz racunovodstvene, porezne i financijske
propise;

- koordiniranja s vanjskim institucijama radi ostvarivanja pojedinih zadataka i/ili prava
(MZOS, lokalna samouprava, Zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje, porezne uprave, REGOS, FINA, institucije lokalne samouprave);
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- obraCuna 1 isplate materijalnih prava zaposlenicima, kao i obracunavanje, pracenje i
koordiniranje njihovih ustega;

- vodenja svih potrebnih evidencija radi uvida u poslovanje i ostvarivanje eventualnih kasnijih
prava (mirovinsko, isplata smjenskog rada i regresa unatrag).

Voditelj ra¢unovodstva — rac¢unovoda Skole je osoba koja u potpunosti samostalno obavlja
racunovodstveno-financijske poslove 1 ujedno odgovara za vodenje tih poslova prema
racunovodstvenim nacelima i1 zakonskim propisima $to je definirano u ¢l. 113. Zakona o proracunu i
¢l. 4. Pravilnika o proracunskom rac¢unovodstvu i racunskom planu.

Slozenost i raznovrsnost poslova koje obavlja voditelj racunovodstva — ratunovoda skole (a to
je jedna osoba za sve navedene poslove) zahtijeva od njega veliku preciznost, to¢nost, aZzurnost,
brzinu i sposobnost prelazenja s jednog posla na drugi, vodenje vise razlicitih poslova u isto vrijeme, a
povrh svega postivanje zakonskih rokova i propisa.

Godisnji plan voditelja racunovodstveno-financijske sluzbe u $koli

VRSTE POSLA NAZIV | OPIS POSLOVA Potrebno | Vrijeme
sati ostvarenja

1. Izrada financijskih planova:

- Prijedlog finacijskog plana za trogodisnje
razdoblje prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makropokazateljima Ministarstva
financija;

- Financijski plan na razini financijske godine
prema izvorima financiranja te rerbalansu istoga
nakon uskladivanja s lokalnim prorac¢unom;

- Operativni mjesec¢ni planovi;

- Tromjese¢ni financijski planovi;

- Rebalans godis$njeg financijskog plana prema
dinamici prihoda i rashoda;

- Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u
turnusima (polugodisnji);

- Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate
(polugodisnji).

POSLOVI PLANIRANJA
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KNJIGOVODSTVENI POSLOVI

1. Izrada financijskih planova:

- Prijedlog finacijskog plana za trogodiSnje
razdoblje prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makropokazateljima Ministarstva
financija;

- Financijski plan na razini financijske godine
prema izvorima financiranja te rerbalansu istoga
nakon uskladivanja s lokalnim proracunom;

- Operativni mjesec¢ni planovi;

- Tromjese¢ni financijski planovi;

- Rebalans godisnjeg financijskog plana prema
dinamici prihoda i rashoda;

- Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u
turnusima (polugodisnji);

- Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate
(polugodisnji).

2. KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i
glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na
temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava
te kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna; knjige
blagajne; uplatnica i isplatnica; obracun placéa i
naknada, ugovora o djelu i autorskih honorara te
isplata istih; prometa ziro racuna — priliva i odliva;
provodenja kompenzacija bolovanja HZZO —
MZOS; inventurnih viskova i manjkova.

3. Vodenje pomoc¢nih knjiga, odnosno analitickih
knjigovodstvenih evidencija:

- dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti,
koli€ini 1 vrijednosti;

- kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe
materijala, sitan inventar) po vrsti, koli¢ini i
vrijednosti;

- vodenje knjige ulaznih ra¢una i obracuna
obveza;

- vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna
potrazivanja;

- vodenje ostalih pomo¢nih knjiga.

4. Sastavljanje godisSnjih i periodi¢nih
financijskih izvjesStaja;

- bilance;

- izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i
izdacima (prema izvoru financiranja);

- izvjeStaja o ostvarenim vlastitim prihodima 1
rashodima,;

- izvjestaja o obvezama,

- biljeske;

- izvjestaji o financiranjima iznad minimalnih

Financijsk
a izvjesca
sastavljaju
se za
razdoblja
tijekom
godine kao
iza
fiskalnu
godinu.
Rokovi
dostave su
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standarda (za decentralizirano financiranje

10. travnja,

- obracun 1 isplata plac¢a 1 naknada prema sudskim
rjeSenjima;

- obracun 1 isplata ostalih materijalnih prava iz
Kolektivnog ugovora.

/ Potrebna sredstva za naknade bolovanja duza od
42 dana, za godisnje odmore, razlike u placi,
nagrade, otpremnine, mentorstva i ostala prava
prethodno se ,, rezerviraju** ispostavljenim
zahtjevima MZOS./

materijalnih rashoda). 10. srpnja,
10. rujna
tekuce
godine te
31.
sijecnja za
godisnje
izvjesce
prethodne
godine
Do 10.u
mjesecu
5. Izrada mjese¢nih zahtjeva za dodjelu
sredstava za rashode
6. Izrada mjese¢nih (TMP) i periodi¢nih
(RAD1, INVESTICLJE) statisti¢kih izvjestaja
7. Pripremanje popisa imovine i obveza te
evidentiranje promjena na imovini i obvezama na
temelju izvjestaja clanova popisnog povjerenstva.
8. Zakljulivanje i uvezivanje poslovnih knjiga
1. Obracun i isplata place i ostalih naknada; Obracun i
- osnovne place, praznika; isplata vrSi
- bolovanja na teret poslodavca; fﬁ-gsvféﬁﬂta
- smjenskog rada, prekovremenog rada, (pjlaéei
mentorstva, no¢nog rada, rada subotom 1 naknade).
nedjeljom te dvokratnog rada i sli¢nih posebnih Rok za
uvjeta rada; dostavu
> - bolovanje preko 42 dana /obracun, popunjavanje g“i\liée 30
9 zahtjeva prema MPS, isplata; izrada obrasca ER- | mjesecu.
8 1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju | Zahtjevi se
& od HZZO-a/; dostavljaju
% - naknade za troSak prijevoza; do 5.
<2 .. . . sl odnosno
3 - Jubl.larr'l.lh nagrada, otpremnine, pomoci; 20. U
> - godi$njih odmora (tromjesecni prosjek); mjesecu.
2
o

2. Obracun i isplata ugovora o djelu (clanovima
Skolskog odbora, povjerenstvima za provedbu
natjecanja ucenika ...) i autorskih honorara.

3. Sastavljanje mjese¢nih ID i IDD, godiSnjih
ID-1 i potvrda za sve isplac¢ene dohotke 0 djelu i
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autorskim honorarima za poreznu upravu.

4. Vodenje poreznih kartica zaposlenika,
Ispostavljanje godisnjih IP obrazaca za
zaposlenike.

5. Ispunjavanje potvrda o plaéi za zaposlenike,
poreznih Kartica za tekucu i prosle godine.

6. Placanje obveza i uskladivanje stanja s
komitentima.

7. Izrada izlaznih faktura i pracenje naplate
potrazivanja.

8. Blagajnicko poslovanje:

- evidentiranje uplata i isplata gotovog novca;
- podizanje i polog gotovog novca;

- vodenje blagajnickog dnevnika.

9. Financijski poslovi vezani za rad skolske
kuhinje, Skolskih ekskurzija, Skolskog Sportskog
kluba ,,VUK* i sl.

1. Kontakti s MZOS, Gradom Zagrebom,
FINA-om, Poreznom upravom, HZZO-om,
REGOS-om, Zavodom za mirovinsko osiguranje
(osobni kontakti, elektronska posta, dostava
obrazaca, naloga, place, financijskih izvjesca i sl.)

OSTALI
POSLOVI

2. Pracenje zakonskih propisa posredstvom
literature i seminara (stru¢no usavrsavanje),
internetskih stranica.

3. Racunovodstveni poslovi vezani za rad
$kolske kuhinje, skolskih ekskurzija, $kolskog
Sportskog kluba ,,VUK* 1 sl.

4. Racunovodstveni poslovi vezani za
provodenje natjecanja: obroci, naknada troskova
prijevoza sudionika, obracun i isplata honorara
¢lanovima povjerenstva (uz obvezne izvjestaje
poreznoj upravi), obracun i naknada troskova od
lokalnog proracuna i vlastitih prihoda skole.

5. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja,
ministarstva i grada,a vezani za ra¢unovodstvene
poslove (izvje$éa ravnatelju, Skolskom odboru.
Ministarstvu. Gradu i dr.)

Plan izradila Nada Milec, raCunovoda.
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10.5.3. PLAN RADA DOMARA

- Svakodnevna kontrola uc¢ionica i kompletnog Skolskog prostora prije pocetka nastave

- Kontrola kotlovnica zbog uo¢avanja kvarova i rukovanje kotlovima

- Popravci namjestaja u svim skolskim zgradama, popravci i zamjena brava, lokota, kvaka itd.
- Odrzavanje zelenih povrsina, Zivica, vo¢njaka i parkova

- Popravci i odrzavanje sredstava za nastavu

- Poslovi dopreme i otpreme sredstava Skole

- Popravci elektro-instalacija i rasvjetnih tijela

- Obilazak skolskih zgrada, kontrola, dostava raznih obavijesti

- Popravci zbuke, keramickih ploc€ica, li¢enje zidova, otklanjanje kvarova u sanitarnim ¢vorovima
- Ciséenje povrsina od snijega i leda na prilazima $koli

- Tehnicki poslovi vezani uz realizaciju Skolskih priredbi i drugih manifestacija

- Dezurstvo na ulaznim vratima pri ulasku ucenika u jutarnjoj smjeni (samo u Kasini)

- Ostali poslovi po naredbi ravnatelja i tajnika Skole

10.5.4. PLAN RADA KUHARICA

- Poslovi nabavke hrane za $kolsku kuhinju

- Poslovi pripreme hrane prema dnevnom jelovniku

- Podjela hrane ucenicima i djelatnicima koji se hrane

- Ci¥¢éenje prostora za uzimanje hrane

- Pranje posuda, radnih povrsina i povrSina u blagovaonici

- Poslovi dezinfekcije posuda i radnih povrSina

- Poslovi dnevnog obracuna 1 evidencija utroSka hrane

- Poslovi dogovora s ravnateljem i tajnikom oko promjene jelovnika, nabavke hrane i dr.
- Generalno ¢is¢enje kuhinje, posuda, namjestaja, zamrzivaca i ostalog u kuhinji

- Pranje 1 odrzavanje vlastite radne odjece, stolnjaka, krpa i1 drugo

- Redovita kontrola zdravstvenog stanja glede valjanosti zdravstvenog lista (svakih Sest mjeseci)
- Priprema hrane prigodom raznih poslova

- Ostali poslovi koji po naravi stvari spadaju u rad kuharice.

10.5.5. PLAN RADA SPREMACICA SKOLE

- Ci¢enje i odrzavanije &istoce na cijelom $kolskom unutragnjem prostoru — svakodnevno

- CiS¢enje i pranje prozora i $kolskog namjestaja prema zaduZenju

- Cis¢enje dvorista (metenje) i ¢is¢enje od snijega i leda, te skupljanje suhog lig¢a

- Odrzavanje cvije¢a na vanjskim povrSinama i u lon¢anicama

- Generalno ¢iS¢enje Skolskog unutrasnjeg prostora tijekom ucenickih praznika

- Priprema Skolskog smeca za odvoz i eventualno spaljivanje

- Dezurstvo na ulaznim vratima u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni pri ulasku ucenika u skolu
- Ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnika koji po naravi stvari pripadaju u poslove Cistacica.

10.5.6. PLAN RADA KUHARICA I SPREMACICA U SKOLI

- Poslovi nabavke namirnica i kuhanja hrane za ucenike i djelatnike skole

- Poslovi ¢iS¢enja unutrasnjeg 1 vanjskog Skolskog prostora, te uredivanje cvjetnjaka

- Poslovi ¢iS¢enja snijega i1 leda u Skolskom dvoristu

- Generalno ¢is¢enje Skolskog prostora (unutarnjeg 1 vanjskog) za vrijeme ucenickih praznika.
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11. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG
ODRZAVANJA

11. 1. PROGRAM INVESTICIJA

U periodu od 1990. do 2012. godine na nasem Skolskom podruc¢ju izgradene su dvije nove
podruc¢ne skole: u Planini Donjoj (1990.) i u Prekvrsju (Skola i vrti¢ 1999.), a 2006. preuredena je,
modernizirana 1 nadogradena Skola u Vugrovcu, koja je opet prekapacitirana i neprestano raste broj
ucenika.

Na drugoj strani imamo osmorazrednu mati¢nu Skolu u Ka$ini koja ne samo da nije
funkcionalna za suvremeni odgojno-obrazovni rad ve¢ se nalazi u troSnom stanju i vapi za svojom
obnovom, modernizacijom i proSirenjem.

Uz to kasSinska Skola je slabo opremljena s nastavnim sredstvima i pomagalima i pretijesna je za svoju
osnovnu namjenu, tako da je neophodno planirati sanaciju, modernizaciju i nadogradnju ove $kole.

Dodatni problem stvara i ¢injenica da se prizemno u jednom dijelu tzv. ,stare Skole* nalazi i
stambeni prostor koji bi se trebao razrijesiti, a tek bi se onda ovaj dio $kole mogao preurediti za
knjiznicu sa citaonicom, te u specijalizirane ucionice za informatiC¢ku i likovnu radionicu te
blagavaonicu. Takoder je potrebno izgraditi nadstreSni zatvoreni prostor na ulazu u skolu u Kasini koji
bi zastitio ucenike-putnike od kise, snijega i drugih atmosferilija.

11. 2. PLAN I PROGRAM INVESTICIJSKOG I TEKUCEG ODRZAVANJA ZA NAREDNE
DVIJE GODINE

Prijedlog plana investicijskog i tekuc¢eg odrzavanja po skolama od 2014. do 2016. godine:

Skola Kagina
(Kasina, Ivana Mazuranica 43)

a) Prijedlog kratkorocnih (Zurnih) mjera za sanaciju i funkcioniranje Skolskog objekta:

a. Prosirivanje (dogradnja) alarma u prostorije ,, stare Skole“ i Sportske dvorane;

b. Postavljanje Zeljezne ograde oko skolskog dvorista,

C. Uredenje i opremanje informaticke ucionice (15 racunalnih jedinica i jedno prijenosno
racunalo)

d. Nabava namjestaja (klupe i stolice) za 2 ucionice

e. Sanacija i preuredenje kotlovnice (zamjena kotlova, prikljucak na plin).

f.  Prikljucak objekta na gradsku vodovodnu mrezu

b) Prijedlog ostalih mjera za sanaciju i nadogradnju Skolskog objekta u Kasini u periodu 2013. do
2015.

e Projektiranje i nadogradnja nadstresnice, odnosno zatvorenog ulaznog hola u Skolu cca
150m? za prihvat i boravak ucenika-putnika prije i poslije odvijanja nastave;
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Poduzeti sve pripremne radnje oko projektiranja i dogradnje aneksa $kolske zgrade u Kasini cca
1.200 m?. Sadasnji skolski prostor koristio bi se za potrebe razredne nastave, dok bi novoizgradeni
Skolski prostor treba0 biti za potrebe predmetne nastave
e Sucionica s kabinetima prirodne i drustvene grupe predmeta,
e kuhinja s blagavaonicom i sanitarijama, te nova kotlovnica na plinsko grijanje), medusobno
povezani zajednickim hodnikom i natkrivenim predulaznim prostorom.

Skola Vugrovec
(Vugrovec Donji, Augusta Senoe 28)

Prijedlog potrebnih investicijskih zahvata na objektu

9. S obzirom da pri obnovi i nadogradnji skole 2006. godine nije dovrSena unutarnja
sanacija Sportske dvorane potrebno je izvrsiti izmjenu i lakiranje parketa (cca 520 m?)
te djelomican popravak elektroinstalacija i ugradnja ventilacije;

h. Prilagodba stepenista izmedu ucionickog prostora i Sportske dvorane za invalidne
ucenike skole, kako bi i takvi ucenici mogli sudjelovati u nastavi TZK-e

I. Prosirenje parkiralista za automobile;

J. Asfaltiranje prilazne staze prema Sportskoj dvorani, kako bi vanjski korisnici dvorane
mogli koristiti istu, a da ne moraju ulaziti u prostor skole, a staza bi se ujedno koristila
za invalidne osobe

k. Nabava namjestaja (klupe i stolice) za 4 ucionice

|.  Izrada vanjskog sportskog rukometnog igralista

Skola Prekvrije
(Prekvrsje, Prigorska 54)

Prijedlog programa investicijskog odriavanja:

m. Preuredenje kupaonickog prostora unutar uciteljskog stana u kojem se odvija redovita
nastava za potrebe sanitarnog cvora ucenika (preinake s postavljanjem zasebnih WC-
kabina za djecake i djevojcice); Napomena: bivsi uciteljski stan nalazi se na katu i
fizicki je odvojen i udaljen od ostalog Skolskog prostora i skolskih WC-a;

Ugradnja alarmnog sustava i sustava video zastite;

Sanacija i preuredenje kotlovnice (prikljucak na plin).

p. Izrada zastitne ograde izmedu skolskog igralista i skole

© >

Skola Planina

Prijedlog programa investicijskog odrZavanja
- Sanacija kuhinje i ugradnja usisne nape;
- Ugradnja alarma i video nadzora.
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12. SAMOVRJEDNOVANJE

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG TIMA ZA KVALITETU
Clanovi $kolskog tima za kvalitetu:
. Vladimir Vuger, prof. — ravnatelj
. Blanka Abinun, prof. — pedagoginja
. Snjezana Prusec-Kovaci¢, mag.prim.edu. — voditeljica Skolskog tima za kvalitetu
. Snjezana Turajli¢, uciteljica RN
. Zrinka Sari¢ — Rogina, ugiteljica RN
. Vlado Kas$nar, mag.prim.edu.
. Ksenija Kovaci¢, uciteljica RN
. NataSa JuriSi¢, dipl.uciteljica RN
. Danijela Saraf, dipl.uciteljica RN
10. Renata Budak-Lovri¢, prof.
11. Adela Barbié¢, prof.
12. Purdica Culjak, prof.
13. Frane Pavicié, prof.
14. Rada Galuni¢, prof.
15. Kristijan Prugovecki, prof.
16. Irena Perda, prof.
17. Dunja Klepac, prof.
18. Robert Gojevi¢, roditelj - kriticki prijatelj Skole

O 0 1IN DN WN B

Skolski tim za kvalitetu planira ove $kolske godine odrZati Getiri susreta, a prema potrebi i vise.
Sastanci Skolskog tima za kvalitetu odrZat ¢e se u svakom polugodistu po dva puta, rasporedeni na
pocetak i kraj obrazovnih razdoblja. Na sastancima Skolskog tima za kvalitetu vodi se zapisnik.

Program rada Skolskog tima za kvalitetu:

* realizacija Skolskog razvojnog plana za sk. god. 2013./2014. — pisanje izvjeSca

* Skolski razvojni plan i kredo analiza za $k.god. 2014./2015. — planiranje

* uvodenje kritickog prijatelja Skole u rad Skolskog tima za kvalitetu

* osvrt na Skolski kurikulum te Godignji plan i program za 2014./2015. $kolsku godinu

* rad na upitnicima / anketama za ucenike, roditelje i u€itelje u svrhu analize potreba ucenika,

roditelja
1 ucitelja, Sto bi pridonijelo boljem Skolskom kurikulumu za sljedecu skolsku godinu

* suradnja s NCVVO

* 1zvjeSce o provedbi Projekta ,,Razvoj kurikulumske kulture*

* rad na odredivanju prioritetnih podrucja rada skole

* ispunjavanje obrasca: Izvjestaj o samovrjednovanju osnovnih/srednjih $kola

* provodenje vanjskog vrjednovanja u 4. i 8. razredima — prema potrebi i uputama NCVVO

* prisustvovanje ¢lanova Skolskog tima za kvalitetu skupovima koje organizira NCVVO, a
odnose se na samovrjednovanje osnovnih skola

* suradnja ¢lanova Skolskog tima za kvalitetu s nastavnim osobljem, pedagoskom sluzbom te
tehnickom sluzbom skole a u svrhu poboljSanja uvjeta rada u skoli

* osvrt na realizaciju plana i programa Skolskog tima za kvalitetu za $k. god. 2014./2015.

Plan i program Skolskog tima za kvalitetu sastavila Snjezana Prusec-Kova¢i¢, mag.prim.edu.-
voditeljica
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PRIORITETNO
PODRUCIE
UNAPRJEDENJA

1.
MATERIJALNI
UVJETI RADA |
OPREMLJENOST
SKOLE

RAZVOIJNI CILJEVI

1.1. sanacija Sportske dvorane | 1.1.1. izrada projektne

u Skoli Vugrovec

SKOLSKI RAZVOJNI PLAN

METODE | AKTIVNOSTI
ZA OSTVARIVANIJE
CILJEVA

NUZNI RESURSI

1.1.Gradski ured
dokumentacije

1.1.2. izrada troSkovnika

1.1.3. odabir izvodaca radova

1.1.4. izmjena i lakiranje

parketa

1.1.5. popravak

elektroinstalacija

1.1.6. ugradnja ventilacije

DATUM DO KOJEGA CE  OSOBE ODGOVORNE ZA MJERLIIVI POKAZATEUI

SE CILJ OSTVARITI

do 31. kolovoza 2015.

PROVEDBU AKTIVNOSTI

-ravnatelj, Skolski odbor,
predstavnici Gradskog ureda

OSTVARIVANIJA CILJEVA

1.1. novi, lakirani parket u
dvorani za TZK-u, nova
rasvjetna tijela i ventilacija

1.2. prilagodba stepenista za
invalidne osobe prema
dvorani za TZK-u u Skoli
Vugrovec

1.2.1. izrada projektne 1.2.Gradski ured
dokumentacije

1.2.2. izrada troskovnika

1.2.3. odabir izvodaca radova

1.2.4. izvodenje radova

do 31.kolovoza 2015.

-ravnatelj, Skolski odbor,
predstavnici Gradskog ureda

1.2. prilagodeno stepeniste do
dvorane za TZK-u, ucenici u
invalidskim kolicima mogu
prisustvovati nastavi TZK-e

1.3. postavljanje zastitne
ograde oko MS u Kasinii PS u
Vugrovcu i Planini Donjoj

1.3.Gradski ured , Vijece
gradske cetvrti

1.3.1. izrada projektne
dokumentacije

1.3.2. izrada troskovnika
1.3.3. odabir izvodaca radova
1.3.4. postavljanje ograde

do 31.kolovoza 2015.

-ravnatelj, Skolski odbor

1.3.nova zastitna ograda oko
M3 u Kasini i P§ Vugrovec i
Planina

1.5. Prikljuc¢ak na gradsku
vodovodnu mrezu MS Kasina

1.5.1. odabir izvodaca radova | 1.5.Gradski ured
1.5.2.. Priklju¢ak na gradsku

vodovodnu mrezu

do 31.kolovoza 2015.

ravnatelj, Skolski odbor,
predstavnici Gradskog ureda

1.5. izvedeni prikljucak na
gradsku vodovodnu mrezu,
kvalitetna voda za pice i
kuhanje




1.6. Izrada vanjskog sportskog
igralista u PS Vugrovec

16.1. izrada troskovnika 1.6.Gradski ured
1.6.2. odabir izvodaca radova

1.6.3. Prikljucak na gradsku

vodovodnu mrezu

do 31.kolovoza 2015.

ravnatelj, Skolski odbor,
predstavnici Gradskog ureda

1.6 Asfaltirano i ogeradeno
vanjsko igraliSte

2. ORGANIZACIJA
NASTAVE | RADA
SKOLE

2.1. odrzavanje izborne
nastave u 0.,1. i 7. satovima
redovne nastave

2.2. odrzavanje INA, dopunske
i dodatne nastave izmedu
smjena

2.1.1. izrada rasporeda sati
2.1.2. zaduZenja ucitelja

2.2.1. izrada rasporeda sati
2.2.2. zaduZenja ucitelja

do 30. rujna 2015.

- ravnatelj, strucna sluzba,
satnicar

2.1. zadovoljstvo roditelja
i u€inkovit raspored sati
2.2. zadovoljstvo roditelja i
ucinkovit raspored sati
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