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PRAVILNIK

O ORGANIZACIJI RADATI SISTEMATIZACUJI
RADNIH MJESTA

KasSina, rujan 2014.




Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(«Narodne novine» broj 87/98, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 94/13 ) te odredbi
Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno —tehni¢kim i pomoé¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli («Narodne novine « broj 40 /14) te
&lanka 26. Statuta Osnovne $kole Vugrovec — Kasina, Skolski odbor Osnovne $kole
Vugrovec — Kasina dana 11. rujna 2014. godine donosi

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA I SISTEMATIZACIJI RADNIH
MJESTA

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta ureduje
se unutarnja organizacija rada u Osnovnoj Skoli Vugrovec — Kasina i sistematizacija
radnih mjesta.

Clanak 2.
Sistematizacija radnih mjesta obuhvata nazive radnih mjesta, uvjete za
obavljanje poslova svakog radnog mjesta, vrstu radnog mjesta, kratak opis poslova
svakog radnog mjesta te broj izvrSitelja na svakom radnom mjestu.

Clanak 3.
Izrazi u ovom Pravilniku navedeni u muskom rodu neutralni su glede rodne
pripadnosti i odnose se na osobe oba spola.

ORGANIZACIJA RADA

Clanak 4.

Radi ostvarivanja plana i programa rada $kole te ukupnosti poslova odgojno
obrazovnog rada i ostalih poslova rad u Osnovnoj $koli Vugrovec — Kasina ustrojen
jeudvije sluzbe:

1. struéno-pedagoska
2. administrativno-tehnicka

Clanak 5.

U struéno-pedagoskoj sluzbi obavljaju se odgojno obrazovni poslovi u svezi s
izvodenjem nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s
udenicima, aktivnosti u skladu s potrebama i interesima ucenika te promicanje
struéno-pedagoskog rada $kole i ostali struéno pedagoSki poslovi u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, godiSnjim planom i programom rada S3kole i
Skolskim kurikulumom.

Clanak 6.

U administrativno-tehni¢koj sluzbi obavljaju se op¢i, pravni i kadrovski
poslovi, raCunovodstveni i knjigovodstveni poslovi, poslovi vodenja i Cuvanja
pedagoske dokumentacije i evidencije te ostalih evidencija, poslovi tehniCkog
odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslovi odrzavanja ¢isto¢e objekata i



okolisa te drugi pomo¢ni poslovi u skladu sa zakonskim propisima, podzakonskim i
provedbenim propisima te godi$njim planom i programom rada $kole.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 7.
Radna mjesta u Osnovnoj $koli Vugrovec — Ka$ina organizirana su na sljedeci
nadin:

POSLOVI RUKOVODENJA SKOLOM

1. NAZIV RADNOG MIJESTA : ravnatelj

UVIJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto . vrste

OPIS POSLOVA: predstavlja i zastupa Skolu, obavlja poslove poslovodnog i stru¢nog
voditelja $kole, organizira i vodi rad Skole, predlaze Skolskom odboru statut i druge
opce akte te financijski plan i polugodisnji i godis$nji obra¢un, odluéuje o zasnivanju i
prestanku radnog odnosa zaposlenika 3kole sukladno odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te drugim propisima, planira rad, saziva i vodi
sjednice uliteljskog vije¢a , odgovara za sigurnost ucenika, ucitelja i ostalih radnika,
suraduje s u¢enicima, roditeljima , osnivac¢em i drugim nadleznim sluzbama te obavlja
ostale poslove prema zakonskim i podzakonskim propisima i statutu $kole

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)
ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

1. NAZIV RADNOG MIJESTA : ulitelj razredne nastave

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju uéitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnom $kolstvu

VRSTA RADNOG MJESTA: radna mjesta I. i II. vrste

OPIS POSLOVA: izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga odgojno
obrazovnog rada, razredni¢ki poslovi te ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i
koli¢ine odgojno obrazovnog rada s ucenicima, obavljanje aktivnosti i poslova iz
nastavnog plana i programa, godisnjeg plana i programa , $kolskog kurikuluma te
mogu¢énost obavljanja posebnih poslova koji proizlaze iz ustroja rada Skole

BROJ IZVRSITELJA: sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i
struénih suradnika u osnovnoj 3koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu Skolsku godinu.




2. NAZIV RADNOG MIJESTA : u¢itelj razredne nastave u produZenom boravku

UVIETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju uéitelja i struénih
suradnika u osnovnom $kolstvu

VRSTA RADNOG MIJESTA: radna mjesta I. i II. vrste

OPIS POSLOVA: neposredni odgojno obrazovni rad s ucenicima, poslovi pomo¢i u
ufenju i provedbi organiziranog slobodnog vremena te moguénost izvodenja
dodatnog rada, dopunske nastave i izvannastavnih aktivnosti

BROJ IZVRSITELJA; sukladno Odluci o organiziranju programa produZenog
boravka koji donosi Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu
Skolsku godinu

3. NAZIV RADNOG MIJESTA : u¢itelj predmetne nastave

UVIETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te
Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju ucitelja i struénih
suradnika u osnovnom Skolstvu

VRSTA RADNOG MIJESTA: radna mjesta I. i II. vrste

OPIS POSLOVA: izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga odgojno
obrazovnog rada, razrednicki poslovi te ostali poslovi koji proizlaze iz naravi i
koli¢ine odgojno obrazovnog rada s u¢enicima, obavljanje aktivnosti i poslova iz
nastavnog plana i programa, godi$njeg plana i programa , $kolskog kurikuluma te
moguénost obavljanja posebnih poslova koji proizlaze iz ustroja rada Skole

BROJ IZVRSITELJA PO NASTAVNIM PREDMETIMA:

Ucitelj Hrvatskog jezika - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama uditelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Utitelj likovne kulture - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama uditelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ucitelj glazbene kulture - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Utitelj engleskog jezika - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu 3kolsku godinu.




Utitelj njemackog jezika - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu kolsku godinu.

Ucitel] matematike - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj 3koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ugitelj kemije i biologije - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Uditelj biologije - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu kolsku godinu.

Ucitelj fizike - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu skolsku godinu.

Utitelj fizike i informatike - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja
i struénih suradnika u osnovnoj 8koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ucitelj povijesti - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama uéitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ucitelj geografije - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Uditelj povijesti i geografije - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju
donosi Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ucitelj tehni¢ke kulture - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama uéitelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Ucitel] tjelesne i zdravstvene kulture - sukladno Pravilniku o tjednim radnim
obvezama uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih
odjela koju donosi Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu
Skolsku godinu. .

Utitelj informatike - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ugitelja i
struénih suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.



Vijerouditelj - sukladno Pravilniku o tjednim radnim obvezama ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli i Odluci o broju razrednih odjela koju donosi Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport za svaku pojedinu $kolsku godinu.

Voditelj programa Vikendom u Sportske dvorane — 1 izvrSitelj nepuno radno vrijeme,
prema odobrenju Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport

4. NAZIV RADNOG MIJESTA :

- stru¢ni suradnik pedagog

- struéni suradnik knjiZnicar

- stru¢ni suradnik defekolog
UVIJETL: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli te
Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko psiholoskom obrazovanju uéitelja i struénih
suradnika u osnovnom $kolstvu

VRSTA RADNOG MIJESTA: radna mjesta I. vrste

OPIS POSLOVA:

Stru¢ni suradnik pedagog: planiranje i programiranje rada, pripremanje i obavljanje
poslove u pedagoskom radu, analiza i vrednovanje djelotvornost odgojno-obrazovnog
rada Skole i sudjelovanje u analizi rezultata odgojno-obrazovnog procesa,
sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada $kole i $kolskog kurikuluma,
savjetovanje i pomo¢ u radu uéiteljima, drugim struénim suradnicima i roditeljima,
sudjelanje u izricanju pedagoskih mjera, predlaganje mjere za poboljsanje,
sudjelovanje u radu povjerenstva za upis djece u osnovnu $kolu i prvostupanjskog
povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta, identificiranje i pradenje
ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, izradivanje i provdenjei
preventivnih programa, vodenje odgovarajuce pedagoske dokumentacije, suradnja s
ustanovama, stru¢no usavrsavanje te obavljanje drugih poslova na unapredivanju i
razvoju odgojno-obrazovne djelatnosti Skole

Struéni suradnik knjiZzniar: planiranje i programiranje rada, pripremanje i obavljanje
poslove u odgojno-obrazovnom radu, poticanje razvoju <{italacke kulture i
osposobljavanje korisnika za intelektualnu proradu izvora, sudjelovanje u formiranju
multimedijskoga sredista $kole kroz opremanje struénom literaturom, drugim
izvorima znanja i odgovarajuéom odgojno-obrazovnom tehnikom, pracenje
znanstveno-strune literature, izradivanje anotacije 1 tematskih bibliografija, te
poticanje ucenika, uditelja i struénih suradnika na koriStenje znanstvene i stru¢ne
literature, obavljanje stru¢no-knjiZzni¢nih poslova te poslova vezanih uz kulturnu i
javnu djelatnost 3kole, suradnja s mati¢nim sluzbama, knjiznicama, knjiZzarima i
nakladnicima, struéno usavrSavanje te obavljanje drugih poslove vezane uz rad
Skolske knjiZnice.

Struéni suradnik defektolog: planiranje i programiranje rada, pripremanje i obavljanje
poslove u neposrednome odgojno-obrazovnom radu s ucenicima, savjetovanje i
pomaé¢ u radu uciteljima i struénim suradnicima te ostalim zaposlenicima 3kole u
svezi s postupcima u radu s djecom s posebnim potrebama, pomo¢ uéiteljima u izradi
primjerenih programa, didaktickih i nastavnih sredstva, suradnja, savjetovanje i
pomaé roditeljima ulenika s teSkoama u razvoju, analiziranje i vrednovanje



djelotvornosti  odgojno-obrazovnog rada, struéno usavrSavanje, suradnja s
ustanovama, vodenje odgovarajuc¢e pedagoske dokumentacije i ucenikih dosjea,
sudjelovanje u radu povjerenstva za upis djece u osnovnu $kolu, obavljanje poslova
na prevenciji poremecaja u ponaSanju, izradivanje i provodenje preventivnih
programa te obavljanje drugih poslova na unapredivanju i razvoju odgojno-obrazovne
djelatnosti Skole.

BROJ IZVRSITELJA:

Struéni suradnik pedagog — 1 (jedan)
Struéni suradnik knjiZzni¢ar — 1 (jedan)
Struéni suradnik defektolog — 1 (jedan)

ADMINISTRATIVNO TEHNICKI I POMOCNI POSLOVI
1. NAZIV RADNOG MIJESTA : tajnik

UVIJETI: zavr3en sveu¢ilisni diplomski studij pravne , odnosno strué¢ni studij upravne
struke

VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto L. ili II. vrste

OPIS POSLOVA: normativno pravni poslovi, kadrovski poslovi, opéi i
- administrativno—analiti¢ki poslovi , sudjelovanjenje u pripremi sjednica i vodenje
dokumentacije Skolskog odbora, vodenje evidencije o radnom vremenu
administrativno—tehni¢kih i pomo¢nih radnika , administrativni poslovi koji proizlaze
iz godidnjeg plana i programa rada $kole, vodenje evidencije podataka o uenicima i
pripremanje razli€itih potvrde na temelju tih evidencija, obavljanje poslova vezane uz
obradu podataka u elektroni¢kim maticama (eMatica — podaci o zaposlenicima,
CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama), arhiviranje podataka o uenicima i
radnicima, aZuriranje podatke o radnicima, izdavanje javnih isprava, obavljanje
poslova vezanih uz unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama,
pripremanje podataka vezanih uz vanjsko vrednovanje, primanje, razvrstavanje,
urudZbiranje, otpremanje i arhiviranje poSte te obavljanje i drugih poslova koji
proizlaze iz godi$njeg plana i programa rada Skole i drugih propisa propisanih
Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno —tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)
2. NAZIV RADNOG MIJESTA : voditelj ratunovodstva

UVIJETI: zavr$en sveucili$ni diplomski studij ekonomije ili preddiplomski ili struéni
studij ekonomije — smjer raéunovodstvo i radno iskustvo na poslovima prora¢unskog
ra¢unovodstva u trajanju od godinu dana

VRSTA RADNOG MJESTA: radno mjesto . ili II. vrste

OPIS POSLOVA: organiziranje i vodenje rafunovodstvenih i1 knjigovodstvenih
poslove u osnovnoj $koli, u suradnji s ravnateljem, izradivanje prijedloga financijskog
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plana po programima i izvorima financiranja te pracenje njihovog izvriavanje,
vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima, kontroliranje obra¢una i isplata putnih
naloga, sastavljanje godidnjeg i periodi¢nih financijskih te statistickih izvjestaja,
pripremanje operativnih izvje$¢a i analize za $kolski odbor i ravnatelja 3kole te za
jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, pripremanje godisnjeg popisa
imovine, obveza i potraZivanja, knjiZenje inventurne razlike i otpis vrijednosti,
suradnja s nadleZznim ministarstvima, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
poreznim uredima, uskladivanje stanja s poslovnim partnerima, obavljanje poslova
vezanih uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC),
obavljanje i dodatnih ra¢unovodstvenih, financijskih i knjigovodstvenih poslova koji
proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proraduna jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, obavljanje i ostalih ratunovodstvenih,
financijskih i knjigovodstvenih poslove koji proizlaze iz godisnjega plana i programa
rada 3kole i drugih propisa, obralunavanje isplate i naknade pla¢a u skladu s
posebnim propisima, obratunavanje isplate po ugovorima o djelu vanjskim
suradnicima, obra¢unavanje isplate Clanovima povjerenstava, evidentiranje i
izradivanje ulaznih i izlaznih faktura, blagajnicki poslovi te obavljanje ostalih poslova
koji proizlaze iz godi$njega plana i programa rada 3kole i drugih propisa u skladu s
Pravilnikom o o djelokrugu rada tajnika te administrativno —tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)
3.NAZIV RADNOG MIJESTA : domar i loza¢

UVIJETI: zavrSena srednja Skola tehnic¢ke vrste i uvjerenje o osposobljenosti za
rukovanje uredajima za centralno grijanje I uredajima za termoklimatizaiju svih vrsta
i jaCina te uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s
posebnim uvjetima rada

VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto III. vrste

OPIS POSLOVA: rukovodenje i briga o radu kotlovnice, toplinskih stanica i drugih
uredaja grijanja, obavljanje popravaka u $koli, odrzavanje prilaza i ulaza u 3kolu,
odrzavanje objekta Skole i okoliSa, poslovi dezurstva te drugi poslovi koji proizlaze iz
godisnjeg plana i programa rada $kole

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva), sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te
administrativno —tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

5.NAZIV RADNOG MIJESTA : kuhar

UVIJETI: zavrsena srednja ugostiteljska Skola — smjer kuhar

VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto IIl. vrste

OPIS POSLOVA: poslovi planiranja, preuzimanja namirnica, priprema i podjela

toplih obroka odnosno mlije¢nih obroka za ucenike, ¢iS¢enje i odrzavanje kuhinje te
ostali poslovi koji proizlaze iz godi$njeg plana i programa rada $kole i drugih propisa

L]



BROJ IZVRSITELJA: 3 izvriitelja puno radno vrijeme, 2 izvriitelja nepuno radno
vrijeme sukladno Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno —tehnickim
i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli

6 NAZIV RADNOG MJESTA : spremal
UVIETI: zavrSena osnovna $kola
VRSTA RADNOG MIJESTA: radno mjesto IV. vrste

OPIS POSLOVA: poslovi odrzavanja i &iséenja Skolskog prostora i opreme , ¢iSéenje
i odrzavanje prilaza i ulaza u $kolu, 8kolskih u¢ionica, kabineta, radionica, sanitarnih
&vorova, hodnika, stubiita, svlationica, blagovaonice, Skolske sportske dvorane i
drugih prostora $kole i vanjskog okolida te namjeStaja i opreme Skole te prema
potrebi poslova deZurstva i dostavljatkih poslova te drugih poslova koji proizlaze iz
godidnjeg plana i programa rada Skole

BROJ IZVRSITELJA: 6 izvriitelja puno radno vrijeme, 2 izvrSitelja nepuno radno
vrijeme, sukladno suklano Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno —
tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.
Rok uskladenja ugovora o radu zaposlenika Osnovne $kole Vugrovec — Kasina
s ovim Pravilnikom bit ée odreden i izvrien prema naputku Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta.

Clanak 9.
Osobe koje se zateknu na radnom mijestu za koje nemaju zvanje i stupanj
struéne spreme propisano ovim Pravilnikom, a imaju sklopljen ugovor o radu na
neodredeno radno vrijeme mogu nastaviti s obavljanjem poslova svog radnog mjesta

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Osnovne Skole
Vugrovec - Kasina.

KLASA: 003-05/14-01/
URBROJ: 251-227-03-14-01
Kasina, 11. rujna 2014.
Predsjednica Skolskog odbora:

* sy ik

- | | " 77 (Ksenija Kovagi¢)




Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Osnovne kole dana 12. rujna 2014.
godine, te je istog dana stupio na snagu.

zastay,  Ravngteljs
o 2
A& ;
e'“:‘:" &
To  KASING
(3 wara Makurarca 43
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' i:ff',-%;,_«i v (Vladimik Vuger, prof.)




